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رؤيتنــــــــا
مهمتنـــــا
قيمنــــــــا

فلسفة الشركة ومبادئها 

أن نصبــح المــزود الرئــيسي لمتطلبــات المخابــز فــي مملكــة أن نصبــح المــزود الرئــيسي لمتطلبــات المخابــز فــي مملكــة 
لبحرين لبحرينا ا

دعــم التــميز فــي المنتــج لتلبيــة احتياجــات الخبازيــن فــي دعــم التــميز فــي المنتــج لتلبيــة احتياجــات الخبازيــن فــي 
ــةالســوق المحليــة الســوق المحلي

رؤيتنـــا

مهمتنا

قيمنـــا
الجودةالجودة

الأداءالأداء
الثقةالثقة

العلاقات طويلة الأمدالعلاقات طويلة الأمد
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المكاتب والمصنع

البنوك

مدققو الحسابات

مسجل الأسهم

1170 )شركة مساهمة بحرينية عامة( 
السيد باسم محمد الساعي )رئيس مجلس الإدارة(
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السيد وائل أحمد عيتاني

مبنى رقم 1773، طريق 4236، مجمع 342 ص.ب 
26787 ،ميناء سلمان، المنامة، مملكة البحرين

هـاتف 17729984 ، فاكس 17729312
info@bfm.bh :بريد إلكتروني

البنك الأهلي المتحد ش.م.ب. )مقفلة(
بنك البحرين الوطني ش.م.ب.

بنك البحرين والكويت ش.م.ب.
البنك العربي

بنك الكويت الوطني

إرنست ويونغ – الشرق الأوسط
شركة البحرين للمقاصة ش.م.ب )مقفلة(

السجل التجاري

أعضاء مجلس الإدارة
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تقرير مجلس الإدارة
 موجز عن إنجازات الشركة خلال العام 2024

شركة البحرين لمطاحن الدقيق )ش.م.ب(
تقرير مجلس الإدارة للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024

أداء الشركة

ــا بتســجيل أعلــى كميــات مبيعــات فــي تاريخهــا،  فــي عــام 2023، حققــت الشركــة إنجــازيا تاريخيي
وذلــك بفضــل زيــادة الطلــب فــي الســوق. علــى الرغــم مــن اســتمرار هــذا الطلــب فــي الارتفــاع 
ــا بنســبة %1 خلال العــام. كمــا واجهــت الشركــة  ــا طفيفي ــه شــهد انخفاضي فــي عــام 2024، إلا أن
ــال مشروع  ــة لإكم ــز الأراضي اللازم ــة، وحج ــف الطاق ــاع تكالي ــن ارتف ــة ع ــغيلية ناجم ــات تش تحدي
المطاحــن الاستراتيجــي، بالإضافــة إلــى ترقيــة المطحنــة المخطــط لهــا مــع محدوديــة فــي زيــادة 

الطاقــة الإنتاجيــة.

تعــتبر هــذه الاســتثمارات ضروريــة للحفــاظ علــى اســتدامة عملياتنــا فــي البنيــة التحتيــة القديمــة، 
ــذا  ــلبية ه ــغيلية س ــج تش ــن نتائ ــفرت ع ــتهلاك وأس ــات الاس ــادة نفق ــى زي ــا إل ــا أدت أيضي ولكنه
العــام. وتــم الانتهــاء مــن مشروع ترقيــة المطحنــة مــع توســع محــدود فــي مــارس 2024، وهــو 
ــا، وتــم تنفيــذ هــذا الــمشروع  إنجــاز بــارز زاد الطاقــة الإنتاجيــة بمقــدار 100 طــن متري إضافــي يوميي
دون أي انقطــاع فــي التوريــد أو تــأثير علــى توفــر المنتجــات فــي الســوق المحلــي. إن إتمــام هــذا 
العمــل مــع الحفــاظ علــى سير عمليــات الإنتــاج يعكــس التــزام الإدارة والموظــفين، تحــت إشراف 

مجلــس إدارة شركــة المطاحــن.

ــا فــي تحديــث تجربــة العــملاء مــن خلال الانتقــال مــن نظــام  ــا ملحوظي كمــا حققــت الشركــة تقدمي
القســائم القديــم إلــى منصــة التجــارة الإلكترونيــة الجديــدة، ممــا قلــل بشــكل كــبير مــن الأعبــاء 
علــى عملائنــا وســهّل عمليــة إجــراء المعــاملات، وحسّــن جمــع البيانــات المطلوبــة عــن الســوق 
ــم  ــتدام رغ ــو المس ــكار والنم ــة بالابت ــزام الشرك ــى الت ــوء عل ــود الض ــذه الجه ــلط ه ــي. تس المحل

ا. ــة المذكــورة ســابقي ــات المالي التحدي

ــي.  ــار بحــريني فــي العــام الحال ــح قــدره 432,791 دين بشــكل عــام، حققــت المطاحــن صافــي رب
وبنــاءي علــى النتائــج المحققــة، قــدم مجلــس الإدارة التوصيــات التاليــة للجمعيــة العمومية للســنة 

المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2024:
ــال 	  ــن رأس الم ــهم )أو %25 م ــكل س ــاي ل ــدل 25 فلس ــاهمين بمع ــة للمس ــاح نقدي ــع أرب توزي

المدفــوع( بمجمــوع 620,620 دينــار بحريــني.
تخصيص مبلغ 25,000 دينار بحريني للأعمال الاجتماعية والخيرية.	 

حضرات السادة المساهمين الكرام،

نيابــةي عــن مجلــس إدارة شركــة البحريــن لمطاحــن الدقيــق ش.م.ب. )المطاحــن(، يسرنــي أن أقــدم 
لكــم تقريــر مجلــس الإدارة للســنة الماليــة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2024.
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شكر وامتنان

وفــــي الختــــام، نيابــةٍ عني وعــن أعضاء مجلس الإدارة والمســاهمين، أعرب عــن امتناني العميق 
وتقديــري لمقــام حضرة صاحــب الجلالــة الملــك حمــد بــن عــيسى آل خليفــة ملــك مملكــة البحريــن 
المفــدى، وحضرة صاحــب الســمو الملكــي الأمير ســلمان بــن حمــد آل خليفــة ولــي العهــد نائــب 

القائــد الأعلــى رئيــس مجلــس الــوزراء الموقــر، علــى قيادتهــم الرشــيدة وحكمتهــم ودعمهــم.

الــوزارات  فــي  الإدارات  ورؤســاء  والمديريــن  والــوكلاء  للــوزراء  بالشــكر  نتقــدم  أن  نــود  كمــا 
والمؤسســات الحكوميــة بالمملكــة علــى توجيهاتهــم الحكيمــة وتعاونهــم ودعمهــم المســتمر.

كمــا نؤكــد لكــم أن نجــاح الشركــة لا يكــون ممكنــاي بــدون العمــل الجــاد والتفانــي مــن قبــل فريــق 
ــم  ــى تفانيه ــة عل ــي الشرك ــع موظف ــان لجمي ــر والامتن ــكر والتقدي ــل الش ــدم بجزي ــل، ونتق العم

وعملهــم الجــاد الــذي أدى لهــذه الإنجــاز وضمــان أفضــل النتائــج الممكنــة لعــام 2024.

نحــن محظوظــون بوجــود مثــل هــذا الفريــق الملتــزم والمتــميز ونحــن علــى ثقــة مــن أن هــذه 
ــا بالاســتثمار  ــا بالغي المؤسســة ســتواصل تحقيــق النجــاح فــي المســتقبل. وتولــي الشركــة اهتمامي
ــر مهاراتهــم المتخصصــة عبر جميــع مجــالات وعمليــات الشركــة،  فــي موظفيهــا وصقــل وتطوي

ممــا يعدهــم لتولــي أدوار قياديــة فــي المســتقبل. 

وشركــة المطاحــن شــهدت ولســنوات عــدة نســب عاليــة في البحرنــة، وما زالت تســعى إلــى زيادة 
تلــك النســبة وتــوفير فــرص التطويــر المــهني، لتأكيــد التزامنــا بتعزيــز الكــوادر الوطنيــة وتمكينهــم 
مــن خلال برامــج التدريــب والتطويــر المتكاملــة، التي تــزود موظفينــا بالمعرفــة والمهــارات اللازمــة 

لتحقيــق التــميز فــي أداء الأعمــال والمســاهمة الفعالــة فــي نمــو الشركــة واســتدامتها “

توجهات الشركة والنظرة المستقبلية:

ــأمين أرض  ــن خلال ت ــبير م ــو ك ــاس لنم ــن الأس ــة المطاح ــت شرك ــتقبل، وضع ــى المس ــر إل وبالنظ
ــدرة  ــع ق ــدة م ــع جدي ــة وصوام ــاء مطحن ــة لبن ــة، المخصص ــاء خليف ــن مين ــرب م ــة بالق استراتيجي
المطاحــن  رؤيــة شركــة  الطمــوح مــع  الــمشروع  يتمــاشى هــذا  وتخزينيــة محســنة.  إنتاجيــة 
وحكومــة مملكــة البحريــن للمســاهمة فــي الأمــن الغذائــي لمملكتنــا الحبيبــة وضمــان سلســلة 

ــتقبل. ــي المس ــتدامة ف ــتقرة ومس ــداد مس إم

حاليــاي، تعمــل شركــة المطاحــن بالتنســيق مــع جميــع أصحــاب المصلحــة والجهــات الحكوميــة 
ــع التركيز  ــط، م ــة التخطي ــي مرحل ــمشروع الآن ف ــل. ال ــدى الطوي ــى الم ــة عل ــذه الرؤي ــق ه لتحقي
علــى تــأمين الموافقــات والمــوارد والتعــاون مــع الــوزارات الحكوميــة ذات الصلــة لتحقيــق 
هــذه المبــادرة الحيويــة. وتؤكــد هــذه الاستراتيجيــة المســتقبلية التــزام الشركــة بالابتــكار والتــميز 
ودورهــا المحــوري فــي دعــم الأولويــات الوطنيــة. كمــا نؤكــد التزامنــا بالامتثــال لأعلــى المعــايير 
فــي الحوكمــة، وتنفيــذ سياســات التحكــم والأنظمــة الداخليــة، وتطبيــق الجــودة عبر أنظمــة 

ــة. ــي الشرك ــة ف ــة والسلام الصح

المسؤولية الاجتماعية:

ا من إحساســنا القوي بالمســؤولية  تتركــز أولوياتنــا علــى دعــم المجتمع الــذي نعيش فيــه. انطلاقي
الاجتماعيــة، تعاونــت الشركــة مــع المؤسســة الخيريــة الملكيــة بتقديــم مبلــغ 15,000 دينــار 
ــك، تواصــل الشركــة  ــى ذل ــم. بالإضافــة إل بحــريني لدعــم الأسر المحتاجــة خلال شــهر رمضــان الكري
دعــم المجتمــع مــن خلال مبــادرات متنوعــة، منهــا رعايــة العديــد مــن الفعاليــات الرئيســية لمركــز 
عاليــة للتدخــل المبكــر للأشــخاص ذوي الاحتياجــات الخاصــة وذلــك تعــبيريا عــن فخــر الشركــة بالدعــم 

والخدمــات المقدمــة للأطفــال والشــباب المصــابين بالتوحــد.

ــا بكونهــا الراعــي الوحيــد لتقديــم منتجــات الدقيــق لمقهــى مركــز عاليــة  كمــا تفخــر المطاحــن أيضي
)هلا بــاي عاليــة( متمــنين لهــم كل النجــاح.

وعملهم الجاد الذي أدى لهذه الإنجاز وضمان أفضل النتائج الممكنة لعام 2024. 
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وكجــزء مــن التــزام الشركــة بالحفــاظ علــى أقصى درجــات الشــفافیة مع مســاھمینا الكرام ، یســعدنا 
إرفــاق الجــدول أدنــاه الــذي یوضــح مكافــآت أعضــاء مجلــس الإدارة والإدارة التنفیذیــة للســنة المالیة 

المنتھیــة في 31 دیســمبر 2024:

أولا: تفاصيل مكافآت أعضاء مجلس الإدارة:

باسم محمد الساعي
رئيس مجلس الإدارة

25 فبراير 2025

صلاح مشاري الكليب
نائب رئيس مجلس الإدارة

ثانيا: تفاصيل مكافآت الإدارة التنفيذية:

الاسم
)دينار بحريني(

الإدارة التنفيذية
)دينار بحريني(

أعلى ستة مكافآت من التنفيذيين
بما فيهم الرئيس التنفيذي
والمسؤول المالي الأعلى

مكافآت أخرى: 
* تشمل المزايا العينية - مبلغ محدد - المكافأة عن الأعمال الفنية والإدارية والاستشارية )إن وجدت(.

 ** تشمل حصة عضو مجلس الإدارة من الأرباح - الأسهم الممنوحة )أدخل القيمة( )إن وجدت(.
*** تتضمن مخصص مكافأة نهاية الخدمة بمبلغ غير مدفوع وقدره 15,648 دينار.

ملحوظات:
1. الإفصاح هو لأعلى ستة مدراء تنفيذيين من هم موظفون في الشركة كما في تاريخ التقرير.

مجموع الرواتب 
والبدلات المدفوعة 

***

396,528

مجموع المكافآت 
)bonus( المدفوعة

102,277

أي مكافآت أخرى 
نقدية /عينية للعام 

2024

12,320

المجموع الكلي
)د.ب(

511,125

المكافآت المتغيرةالمكافآت الثابتة
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اولا: الأعضاء المستقلين

ثانيا: الأعضاء الغير تنفيذيين / الغير مستقلين:

ثالثا: الأعضاء التنفيذيين:

1.  باسم محمد الساعي

2.  صلاح محمد الكليب

3.  أيمن عبدالحميد زينل

4.  اياد رضا فرج

5.  رغدان صالح قاسم

6.  أحمد مزهر

7.  وائل إيتاني

8.  فهد المضاحكة

المجموع

9,900

8,900

6,000

8,200

10,000

7,500

4,500

8,000

63,000

20,308

14,101

11,201

13,401

15,201
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9,701

13,201

109,815

12,701

9,701

13,201

109,815

10,408
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ــاق حوكمــة  ــادئ ميث ــزام شركــة البحريــن لمطاحــن الدقيــق ش.م.ب بمب ــر الت يوضــح هــذا التقري
 CBB“( الصــادر عــن وزارة الصناعــة والتجــارة ودليــل الرقابــة العامــة )“الشركات )“ميثــاق الحوكمــة
Module HC“( فــي المجلــد الســادس مــن كتــاب القواعــد الصــادر عــن مصرف البحريــن المركــزي، 

بالأضافــة إلــى دليــل حوكمــة الشركات الخــاص بالشركــة.

ــام . 1 ــلال ع ــشركات خ ــة ال ــاق حوكم ــتكمال ميث ــا لاس ــم اتخاذه ــي ت ــراءات ال ــان بالإج بي
2024، وكيفيــة تطبيقهــا.

 

بيــان بتعامــلات أعضــاء مجلــس الإدارة وأزواجهــم وأبناؤهــم فــي أســهم الشركــة خــلال . 2
العــام 2024 وفقــاً للجــدول التالــي:

 

 

تلتــزم شركــة البحريــن لمطاحــن الدقيــق ش.م.ب. بتــبني وتطبيــق أعلــى المعــايير المتعلقــة 
بحوكمــة الشركات، حيــث يتــم بشــكل دوري مراجعــة وتحديــث دليــل الإجــراءات والسياســات 
الخــاص بحوكمــة الشركات واللوائــح التنظيميــة  لمجلــس الإدارة واللجــان المنبثقــة عنــه وفقــاي 

لمتطلبــات كلاي مــن:
ــاق حوكمــة الــشركات الصــادر عــن وزارة الصناعــة والتجــارة والســياحة بموجــب قــرار 	  ميث

ــارس 2018 ــخ 19 م ــنة 2018،  بتاري ــم )19( لس رق
ــد 6 مــن كتــاب القواعــد الصــادر 	  دليــل الرقابــة العامــة )“CBB Module HC“( فــي المجل

عــن مــصرف البحريــن المركــزي. إلا أنــه لــم يطــرأ أي تحديــث خــلال هــذا العــام.

لــم يكــن هنالــك أيــة تعــاملات تذكــر فــي أســهم الشركــة مــن قبــل أعضــاء مجلــس الإدارة أو/و 
أزواجهــم وأبناؤهم.

شركة البحرين لمطاحن الدقيق ش.م.ب. 
رقم السجل التجاري: 1170-1

تقريــر الحوكمــة عن السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر  2024

تقرير الحوكمة
إنجازات الشركة في مملكة البحرين
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تشكيل مجلس الإدارة:. 1

ب(    مسؤوليات مجلس الإدارة:

ت(     أنواع المعاملات الأساسية الي تتطلب موافقات المجلس

* جميع أعضاء مجلس الإدارة هم أعضاء غير تنفيذيين

مهــام مجلــس الإدارة هــي تلــك المنصــوص عليهــا فــي قانــون حوكمــة الشركات لعــام 2018، 
ــي  ــة )“CBB Module HC“( ف ــة العام ــل الرقاب ــن ودلي ــة البحري ــة لمملك ــون الشركات التجاري قان
المجلــد الســادس مــن كتــاب القواعــد الصــادر عــن مصرف البحريــن المركــزي، بالإضافــة إلــى عقــد 
ــا لاختصاصاتــه، علــى  التأســيس والنظــام الأســاسي للشركــة. تشــمل واجبــات مجلــس الإدارة وفقي

ســبيل المثــال لا الــحصر:
 الإشراف على أداء الشركة واستراتيجيتها وخطة عملها.	 
 التأكد من إعداد البيانات المالية التي تُفصح بدقة عن المركز المالي للشركة	 
وضــع آليــة لتنظيــم المعامــلات مــع الأطــراف ذات العلاقــة مــن أجــل تقليــل تضــارب المصالــح 	 

ومنــع المعامــلات التعســفية مــع الأطــراف ذات العلاقــة
تعيين وتقييم و استبدال كبار المسؤولين التنفيذيين مع الإشراف على خطة التعاقب	 
مواءمــة مكافــآت المديريــن التنفيذيــين وأعضــاء مجلــس الإدارة الرئيســيين مــع المصالــح 	 

ــاهمين ــة والمس ــل للشرك ــة الأج طويل
ضمــان ســلامة أنظمــة المحاســبة والتقاريــر الماليــة للشركــة ، بمــا فــي ذلــك المراجعــة 	 

ــة المناســبة فــي مكانهــا، ولا ســيما أنظمــة إدارة المخاطــر،  ــة الرقاب المســتقلة ، وأن أنظم
والرقابــة الماليــة والتشــغيلية ،والامتثــال للقانــون والمعايــير ذات الصلــة

ضمان المعاملة العادلة للمساهمين، بما في ذلك الأقلية من المساهمين	 
اعتماد السياسات المالية والتشغيلية المرتبطة بأداء أعمال الشركة وتحقيق أهدافها	 
واســتراتيجياتها 	  وسياســاتها  الشركــة  لخطــط  الدوريــة  والمراجعــة  والإشراف  التخطيــط 

الرئيســية وأهدافهــا 
تحديــد هيــكل رأس المــال الأمثــل للشركــة والاســتراتيجيات والأهــداف الماليــة واعتمــاد 	 

الســنوية الميزانيــات 
مراجعة واعتماد مصفوفة السلطة وتفويض حدود الصلاحيات. 	 

يتضمن تفويض مستويات السلطة المعتمد الأمور التي تتطلب موافقة مجلس الإدارة.

تشكيل مجلس الإدارة:. 3

أ(    بيان تشكيل مجلس الإدارة الحالي وفقا للجدول التالي:

الاستقلاليــةالتنـــوع

غير مستقلأنثى
مستقلذكر

تنــص المــادة 24 مــن النظــام الأســاسي للشركــة علــى أن يتولــى إدارة الشركــة مجلــس إدارة 
ا. وفــي عــام 31 ديســمبر  لا يقــل عددهــم عــن خمســة أعضــاء ولا يزيــد عــن خمســة عشر عضــوي
2024 ، كان إجمالــي عــدد الاعضــاء المعيــنين / المنتخــبين فــي مجلــس إدارة الشركــة ثمانيــة 

أعضــاء:

13%

87%
63%

37%
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تقرير   الحوكمة   عن   السنة  
 المالية   المنتهية   في  31    

 ديسمبر 2024  
نبذة عن مجلس إدارة شركة البحرين لمطاحن الدقيق

السيد باسم محمد الساعي

غير تنفيذي / مستقل منذ 2023

رئيس مجلس الإدارة
رئيس لجنة الترشيحات والمكافآت والحوكمة

نائب رئيس لجنة المشتريات والمشاريع

البحريــن  غــذاء  شركــة   – إدارة  مجلــس  رئيــس 
بضــة لقا ا

عضو مجلس إدارة – هـيئة التنظيم العقاري
عضو مجلس إدارة – تمكين

نائــب رئيــس مجلــس إدارة – شركــة الخليــج لدرفلــة 
الألمنيــوم )جارمكو(

عضــو مجلــس الإدارة التنفيذيــة - غـــرفة تجــارة 
البحريــن وصناعــة 

عضو مجلس إدارة – مجموعة كلام تيليكوم
مديــر عــام وعضو مجلــس إدارة – شركــة بوليكون 

البحرين

الخليــج  انســتلاكس  شركــة  ومؤســس  شريــك 
.1997 عــام  منــذ  للألمنيــوم 

شــهادة بكالوريــوس في الهندســة الميكانيكيــة
المتحــــدة  بالولايــــات  بوســــطن  جامعــــة  مــــن 

يكيــــة مر لأ ا

الخبرة

المؤهلات

عضوياتهم ومناصبهم في أية شركات أخرى
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السيد صلاح محمد الكليب

غير تنفيذي / مستقل منذ 2015

نائب رئيس مجلس الإدارة
رئيس لجنة المشتريات والمشاريع

عضو لجنة الترشيحات والمكافآت والحوكمة

ــن  ــة مطاح ــابق – شرك ــس الإدارة الس ــس مجل رئي
ــة ــز الكويتي ــق والمخاب الدقي

الكويــت  بنــك   – الإدارة  مجلــس  رئيــس  نائــب 
عــي لصنا ا

رئيس مجلس الإدارة - شركة الكويتية للتموين

يمتلـك خـبرة أكـثر مـن 40 عامـاي في مجـال الهندسـة 
الميكانيكيـة ومجالـس الإدارة

بكالوريوس الهندسة الميكانيكية.

الخبرة

المؤهلات

عضوياتهم ومناصبهم في أية شركات أخرى

السيد أيمن عبدالحميد زينل

عضو مجلس الإدارة
نائب رئيس لجنة التدقيق والالتزام والمخاطر

الرئيـــس التنفيـذي للشـــؤون التجاريـة – شركـة مطـار 
البحريـــن )2017 حـتى الآن(

لديـــه خـبرة تزيـــد عـــن 23 عا يمـــا في المجـــال الإداري 
والمـــالي في دول مجلـــس التعـــاون الخليـجي.

الرئيــس التنفيــذي – )Real Capital( مــن 2012 إلــى 
.2015

القائــم بأعمــال رئيــس الشــؤون الماليــة والإداريــة 
التنفيــذي-غـرفــةالبحريــــن  الرئيــــس  مستشــــار   -
لتســــوية المنازعــــات  مــن2011إلى2012،البحريــن.
عضــو مجلــس إدارة شركــة عمــان للتطويــر مــن 2005 

إلــى 2007، عمــان.
رئيــــس مجلــــس إدارة شركــــة الباطنــــة للتنميــــة 
 ،2007 إلــى   2004 مــــن  القابضــــة  والاســــتثمار 

عمــــان.
ــن 1996  ــر - BAE SYSTEMS مــ ــدس كمبيوتــ مهنــ

إلــى 2000، الولايــــات المتحــــدة الأمريكيــــة.

غير تنفيذي / مستقل منذ 2017

الرئيـــس التنفيـــذي للشـــؤون التجاريـــة – شركـــة 
ــى الآن( ــن )2017 حـ ــار البحريـ مطـ

ماجســــتير إدارة أعمــــال مــــن جامعــــة ويبســــتر، 
كليــــة الأعمــــال، أورلانــــدو، الولايــــات المتحــــدة 

الأمريكيــــة.
بكالوريـــوس في علـــوم الحاســـوب مـــن جامعـة 
فلوريـــدا الجنوبيــة، كليــة الهندســـة، الولايـــات 

المتحــدة الأمريكيــة.

الخبرة

المؤهلات

عضوياتهم ومناصبهم في أية شركات أخرى
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السيد إياد رضا فرج

ــي مصرف  ــل ف ــتثمارات والتموي ــر للاس ــل كمدي يعم
الطاقــة الأول.

شــــغل منصــــب مديــر تنفيــــذي في مجــــال تحليــل 
الأســــهم للــشرق الأوســــط وشــــمال أفريقيــــا لــدى 

جولدمــــان ســــاكس الدوليــة.
ــل  انضــم الــى بنــك أوف أمريــكا ميريــل لينــش كمحل

أســهم.
فــي عــــام 2004، التحــــق ببنــــك الخليــــج الــــدولي 
كمحلــــل لائتمــــان ثــــم تــــرقى إلــى منصــــب مديــــر 

علاقــــات.
ــب  ــام 2001 كمحاس ــة ع ــوس للأدوي ــي الت ــل ف عم

ــال. ــور أعم ومط

عضو مجلس الإدارة
رئيس لجنة التدقيق والالتزام والمخاطر 

عضو لجنة الترشيحات والمكافآت والحوكمة

فــي  المســــتثمرين  دعــــم  رئيــــس   - شريــــك 
ــا  ــمال إفريقيــ ــط وشــ ــة الــــشرق الأوســ منطقــ
 Roland Berger - رئيــــس مكتــــب البحريــــن /

 Middle East Bahrain
البحريــن  غــذاء  شركــة   - إدارة  مجلــس  عضــو 

بضــة لقا ا

ــن  ــال م ــي إدارة الأعم ــتير )INSEAD MBA( ف ماجس
فرنســا.

بكالوريــــوس العلــــوم في المحاســبة مــن جامعــة 
بنتــلي، الولايــات المتحــدة الأمريكيــة.

الخبرة

المؤهلات

عضوياتهم ومناصبهم في أية شركات أخرى

غير تنفيذي / مستقل منذ 2020

الآنسة رغدان صالح عبدالرسول

تمتلـــك خـبرة أكـثرمـــن  11عامـــاي في الماليـــة العامـــة 
والإدارة وصنـــع السياســـات والأطـــر الإجرائيــة.

ــرادات  ــة الإيــ ــر سياســ ــاي منصــــب مديــ ــغل حاليــ تشــ
ــاد الوطــــني. ــة والاقتصــ ــوزارة الماليــ ــة بــ العامــ

عضو مجلس الإدارة
 عضو لجنة التدقيق والالتزام والمخاطر

عضو لجنة المشتريات والمشاريع

نائــب الرئيــس التنفيــذي للسياســات والعلاقــات 
ــرادات. الخارجيــة – الجهــاز الــوطني للإي

 Aix-Marseille ماجســـتير فــي الإدارة العامـــة فــي
بالتعـــاون مـــع جامعـــة البحريـــن ومعهـــد البحريـــن 

العامــة. للإدارة 
بكالوريــوس محاســبة وماليــة مــن الجامعــة الأهليــة 

– البحريــن.

الخبرة

المؤهلات

عضوياتهم ومناصبهم في أية شركات أخرى

غير تنفيذي / مستقل منذ 2020

25 24



السيد أحمد مزهر

عضو مجلس الإدارة
نائب رئيس لجنة الترشيحات والمكافآت والحوكمة 

عضو لجنة التدقيق والالتزام والمخاطر

يمتلــــك أكــــثر مــــن 15 عــا مــــا مــــن الخــــبرة فــي مجــــال 
الأســــهم الخاصــــة مــــع ســجل حافـــل في توريـد وتنفيـذ 
ــن  ــة مـ ــة متنوعـ ــظ عـــبر مجموعـ وإدارة شركات المحافـ
الصناعـات في منطقـة الـشرق الأوسـط وشـمال إفريقيـا 

وجنـــوب شرق آســـيا وأفريقيــا.
قبــــل انضمامــــه إلى ممتلــــكات، كان العضــو المنتــدب 
ــث  ــس بارتــــنرز )HFP(، حيــ ــوس فيرفاكــ ــة هـيليــ لشركــ
أشرف عــــلى الاســــتثمارات الجديــــدة وإدارة المحافــــظ 

لمنطقــــة جنــــوب إفريقيــــا.
عمـــل أيضـــا كرئيـــس مؤقـــت لإعـــادة الهيكلـــة لمجموعـة 
AFGRI، وــي شركـة محفظـة تابعـة لشركـة HFP وواحـدة 
مـــن أكـبر شركات الخدمـــات الزراعيـــة في جنـوب إفريقيـا.

مـــن  العديـــد  فــي  مختلفـــة  مناصـــب  أيضـــا  شـــغل 
 Fairfax و Abraaj Group المنظمـــات الدوليـــة مثـــل
Emerging Capital Partners و   Africa Holdings

غير تنفيذي / غير مستقل )منذ أكتوبر 2022(

المديـــر التنفيـــذي - الاســـتثمارات الاســـتراتيجية فــي 
شركـــة ممتلـكات البحريـــن القابضـة )BMHC(، البحريـن.

رئيس مجلس إدارة – مجموعة أليسب ، أسبانيا
عضو مجلس إدارة – يب نت )شبكة البحرين( ، البحرين

عضــو مجلــس إدارة – مجموعــة بيــون ، بيــون البحريــن 
عضــو مجلــس إدرة - برايــم ماغنيتكــس القابضــة ذ.م. 

ــبانيا ــو( ، أس )بريم

ماجســـتير إدارة الأعمـــال فــي التمويـــل وريـــادة الأعمـــال 
مـــن جامعـــة بنســـلفانيا، مدرســـة وارتـون.

بكالوريــوس هـــندسي فــي الهندســة الكهربائيــة مــن 
للتكنولوجيــا. جورجيــا  معهــد 

الخبرة

المؤهلات

العضويات والمناصب في الشركات الأخرى

السيد وائل أحمد عيتاني

31 عاما في صناعة السلع الاستهلاكية سريعة الحركة.
متخصـــص في نمـــوذج إدارة المـــوزع، وهو سـجل حافـل 
فــي تطويـــر العلامـــات التجاريـــة الموجهـــة نحـــو الهـــدف 
وزيـــادة المبيعـات الـتي تركـز عـــلى المسـتهلك مـن خـلال 
الإدارة »العمليـــة« عـبر مناطـــق جغرافيـة مختلفـة والـتي 
تشـــمل دول مجلـس التعـاون الخليجـي، الـشرق الأوسـط 

والهنـد. وأفريقيـا 
عمــــل كمديــــر الأعمــال لشركــــة ادج ويــل بيرســونل كــير 

)EPC( – الــشرق الأوســــط و أفريقيــــا.
عمــل ســابقا كالمديــر التجــاري لشركــة انرجايــزر القابضــة 

- الــشرق الأوســط وأفريقيــا.
امبيريــال  شركــة  إطلاق  مشروع  فريــق  كقائــد  عمــل 

أفريقيــا. شــمال   – توباكــو 
أطلـــق ســـابقا شركـــة ســـوني لإلكترونيـــات الاســـتهلاكية 

لبـــلاد الشـــام، وتـــرأس مكتـــب بـيروت.
انضــــم الى شركــــة بروكــتر ان قامبــــل )P&G( في عــام 

1993 كمديــــر تنفيــذي لمبيعــات الائتمــان.

عضو مجلس الإدارة
عضو لجنة الترشيحات والمكافآت والحوكمة

ــة  ــة – مملك ــن العام ــة الدواج ــذي لشرك ــس التنفي الرئي
ــن. البحري

 – القابضــة  البحريــن  غــذاء  التنفيــذي لشركــة  الرئيــس 
البحريــن مملكــة 

ــياسي  ــاد السـ ــة )الاقتصـ ــؤون الدوليـ ــي الشـ ــتير ف ماجسـ
الـــدولي(، الجامعـــة اللبنانيـــة الأميركيـــة، لبنـــان )1998 – 

.)2000
بكالوريــــوس في العلــــوم السياســــية والإدارة العامــــة، 
الجامعــة الأمريكيــة في بــيروت، لبنــان )1990 – 1993(.

الخبرة

المؤهلات

العضويات والمناصب في الشركات الأخرى

غير تنفيذي / غير مستقل )منذ 2023(
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السيد فهد محمد المضاحكة

عضو مجلس الإدارة 
عضو لجنة المشتريات والمشاريع

يعمــــل كمديــــر للشــــؤون الحكوميــــة والبرلمانيــة - 
شركــــة ممتلــــكات البحريــــن القابضــة

شغل منصب مدير الإدارة القانونية – تمكين 
التعليــم  جــودة  هـــيئة   – اتصــال  كمســاعد  عمــل 

والتدريــب

غير تنفيذي / غير مستقل منذ 2023

مديــر الشــؤون الحكوميــة والبرلمانيــة - شركــة 
ممتلــكات البحريــن القابضــة

ماجســتير فــي القانــون التجــاري مــن جامعــة 
البحريــن فــي  التطبيقيــة  العلــوم 

بكالوريــوس فــي القانــون مــن جامعــة اليرمــوك 
بــالأردن.

الخبرة

المؤهلات

العضويات والمناصب في الشركات الأخرى
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ــان ث(    بيان بما يلي:  ــع بي ــة 2024 م ــنة المالي ــدت خلال الس ــس الإدارة الي عق ــات مجل ــدد اجتماع ج(    ع
تواريــخ انعقادهــا، وعــدد مــرات الحضــور الشــخصي أو عــن طريــق وســائل الإتصــال المرئي 

لجميــع الأعضــاء مــع بيــان الأعضــاء الحاضريــن بالوكالــة.

ح(    بيــان مهــام واختصاصــات مجلــس الإدارة الي قامــت بهــا الإدارة التنفيذيــة بنــاءً 
ــض. ــة التفوي ــدة وصلاحي ــد م ــع تحدي ــى الإدارة م ــس إل ــن المجل ــض م ــى تفوي عل

خ(    بيــان بتفاصيــل التعــاملات الي تمــت مــع الأطــراف ذات العلاقــة )أصحــاب المصالــح( 
مــع توضيــح طبيعــة العلاقــة ونــوع التعامــل

جملة مكافآت أعضاء مجلس الإدارة المدفوعة عن العام 2023.. 1

 
ــيتم . 2 ــي س ــام 2024  وال ــن الع ــة ع ــس الإدارة المقترح ــاء مجل ــآت أعض ــة مكاف جمل

ــا. ــة عليه ــنوي للمصادق ــة الس ــة العام ــاع الجمعي ــي اجتم ــا ف عرضه

  
بيــان بتفاصيــل بــدلات حضــور جلســات مجلــس الإدارة واللجــان المنبثقــة عنــه والــي . 3

ــدول  ــاً للج ــام 2024 وفق ــة للع ــنة المالي ــن الس ــس الإدارة ع ــاء مجل ــا أعض تقاضاه
التالــي:

بلــغ إجمالــي المكافــآت المدفوعــة لأعضــاء مجلــس إدارة الشركــة عن الســنة الماليــة المنتهية 
توضح الجداول أدناه رسوم مجلس الإدارة.فــي 31 ديســمبر 2023 مبلــغ إجمالي وقــدره 60,000 دينــار بحريني.

ــي  27  ــدت ف ــام 2024 ، والتي عق ــي ع ــات ف ــة اجتماع ــه خمس ــا مجموع ــس م ــد المجل عق
فبرايــر،  12 مايــو، 13 أغســطس، 12 نوفــمبر و 8 ديســمبر. تــم عقــد 5 إجتماعــات بالحضــور 

ــخصي: الش

لــم تكــن هنــاك أيــة مهــام واختصاصــات فوضهــا مجلــس الإدارة إلــى الإدارة التنفيذيــة خلال 
عــام 2024.

مــدرج تفاصيــل المعــاملات مــع الأطــراف ذوي العلاقــة فــي الإيضــاح رقــم )25( مــن البيانــات 
الماليــة المدققــة للســنة المنتهيــة 31 ديســمبر 2024.

يبلــغ إجمالــي المكافــآت المقترحــة لمجلــس إدارة الشركــة عــن العــام 2024 مبلــغ إجمالــي 
ــار بحــريني. وتخضــع هــذه المكافــأة لموافقــة المســاهمين. وقــدره 46,815 دين

توضح الجداول أدناه رسوم مجلس الإدارة:

السيد باسم محمد الساعي

السيد صلاح محمد الكليب

السيد فهد المضاحكة

السيد أيمن عبدالحميد زينل

السيد وائل أحمد عيتاني

المجمـــــوع

* يرجى الرجوع إلى القسم ج و 5 و 6 و 7 أدناه للحصول على تفاصيل الحضور.

السيد إياد رضا فرج

الآنسة رغدان صالح 
عبدالرسول

السيد أحمد مزهر

مجلس الإدارة	 
لجنة الترشيحات والمكافآت والحوكمة	 
لجنة المشتريات والمشاريع	 

مجلس الإدارة	 
 لجنة المشتريات والمشاريع	 
 لجنة الترشيحات والمكافآت والحوكمة	 

مجلس الإدارة	 
 لجنة المشتريات والمشاريع	 

 مجلس الإدارة	 
لجنة التدقيق والإلتزام والمخاطر	 

 مجلس الإدارة	 
 لجنة الترشيحات والمكافآت والحوكمة	 

مجلس الإدارة	 
 لجنة التدقيق والإلتزام والمخاطر	 
 لجنة الترشيحات والمكافآت والحوكمة	 

مجلس الإدارة	 
 لجنة التدقيق والإلتزام والمخاطر	 
 لجنة المشتريات والمشاريع	 

 مجلس الإدارة	 
 لجنة الترشيحات والمكافآت والحوكمة	 
 لجنة التدقيق والإلتزام والمخاطر	 

1

2

3

6

8

4

5

7

9,900

8,900

8,000

6,000

4,500

63,000

8,200

10,000

7,500

مجلس الإدارة )2026-2023(

إجمالي بدلات حضور جلسات مجلس الإدارة واللجان المنبثقة عنه

قيمة البدل )د.ب.(*مجلس الإدارة واللجان
الاسم

)5 اجتماعات(السيد باسم محمد الساعي

)5 اجتماعات(السيد صلاح محمد الكليب

)5 اجتماعات(السيد فهد المضاحكة

)4 اجتماعات(السيد أيمن عبدالحميد زينل

)5 اجتماعات(السيد وائل أحمد عيتاني

)5 اجتماعات(السيد إياد رضا فرج

)5 اجتماعات(الآنسة رغدان صالح عبدالرسول

)4 اجتماعات(السيد أحمد مزهر
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د(   الهيــكل التنظيمــي الخــاص بالشركــة بحيــث يشــمل الصــف الأول والثانــي بحــد أدنــى، 
ــر العــام والمــدراء  ــر العــام و/أو الرئيــس التنفيــذي ونائــب المدي علــى أن يشــمل المدي

العامــلين فــي الشركــة.

ســتة  )أكبر  الرئیســین  التنفیذیــة  الإدارة  لموظفــي  المدفوعــة  المكافــآت  جملــة  ذ(  
موظفیــن(، بمــا فــي ذلــك الرواتــب والفوائــد والــعلاوات والزیــادات وخیــارات الأســھم 

ــخ. ــات ...إل ــة والمعاش ــة الخدم ــأة نھای ومكاف

مجـلـس الإدارة

المدير التنفيذي

لجنة التدقيق والالتزام 
والمخاطر

لجنة الترشيحات 
والمكافآت والحوكمة

مدير أول للمخاطر 
والالتزام

مدير أول العمليات

الخدمات المشتريات
الفنية

المبيعات 
والتوزيع

تقنية 
المعلومات المطحنة

التعبئة

المخازن الصحة 
الصيانةوالأمان

الرئيس التنفيذي 
للشؤون التجارية

مدير أول للشؤون 
المالية

اسم مكتب التدقيق

اسم الشريك المسئول عن تدقيق حسابات الشركة

إجمالي أتعاب التدقيق للبيانات المالية لعام 2024 )دينار(

إرنست ويونغ

براسانث جوفيندابورام

19,400 )تدقيق ومراجعة(

2 سنة

أقل من سنة

)AUP( 2,000
582 )تكنولوجيا(

حســابات  كمدقــق  المكتــب  قضاهــا  الي  الســنوات  عــدد 
للشركــة خارجــي 

ــق  ــن تدقي ــئول ع ــك المس ــا الشري ــنوات الي قضاه ــدد الس ع
ــة ــابات الشرك حس

ــق  ــخلاف التدقي ــرى ب ــة الأخ ــات الخاص ــف الخدم ــاب وتكالي أتع
ــال  ــي ح ــدت وف ــار( إن وج ــام 2024 )دين ــة لع ــات المالي للبيان

ــة أتعــاب أخــرى يتــم ذكــر ذلــك صراحــةً عــدم وجــود أي

العلاقات العامة 
والشؤون الإدارية

مراجع داخلي
مصادر خارجية

الموارد 
الأمنالبشرية

لجنة المشتريات 
والمشاريع

لجنة الدعم والشؤون 
التجارية

المدير التنفيذي 
للشؤون الإدارية - 

سكرتير مجلس الإدارة

ــب  ــك الروات ــذيين الرئيســيين )بمــا فــي ذل ــي المكافــآت المدفوعــة للمســؤولين التنفي اجمال
والمزايــا الأخــرى( هــو 511,125 دينــار بحــريني. يرجــى الرجــوع إلــى الإيضــاح )25( مــن البيانــات 

الماليــة المدققــة للســنة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2024 للحصــول علــى التفاصيــل.

مدقق الحسابات الخارجي:. 4

أ(   تقديم نبذة عن مدقق حسابات الشركة للمساهمين وأدائه المهني.

والتكاليــف الخاصــة بالتدقيــق أو الخدمــات الي قدمهــا مدقــق  ب(   بيــان الأتعــاب 
الحســابات الخارجــي خلال العــام 2023، إضافــة إلــى بيــان بعــدد الســنوات الي قضاهــا 

ــي: ــدول التال ــب الج ــك حس ــة. وذل ــي للشرك ــابات خارج ــق حس كمدق

تقــدم شركــة Ernst & Young خدمــات التدقيــق والاستشــارات والضرائــب ومخاطــر الأعمــال 
ــم.  ــاء العال ــع أنح ــي جمي ــبشري ف ــال ال ــات رأس الم ــة وخدم ــر الأمني ــا والمخاط والتكنولوجي
ــكبرى، إلــى أوائــل القــرن  ــدى شركات المحاســبة الأربــع ال ــخ الشركــة، وهــي إح ــود تاري يع
العشريــن. أســس الاســكتلندي آرثــر يونــغ والأمريكــي ألويــن إرنســت شركتيهمــا المنفصلــتين 
فــي عامــي 1906 و1903 علــى التوالــي. اندمجــت الشركتــان فــي عــام 1989. واليــوم 

ــة. ــن 150 دول ــي أكثر م ــل ف ــخص وتعم ــن 200,000 ش ــة أكثر م ــف الشرك توظ

تتــم المراجعــة وفقــا للمعيــار الدولــي للمراجعــة رقــم 2410 “مراجعــة المعلومــات الماليــة 
المرحليــة مــن قبــل مدقــق مســتقل عــن المؤسســة“. تتضمــن مراجعــة المعلومــات الماليــة 
المرحليــة علــى توجيــه استفســارات بشــكل أســاسي إلــى الموظــفين المســئولين عــن الأمــور 
الماليــة والمحاســبية وإجــراء مراجعــة تحليليــة وإجــراءات مراجعــة أخــرى. إن نطــاق المراجعــة 

هــو أقــل بكــثير مــن نطــاق التدقيــق الــذي يتــم عملــه حســب معــايير التدقيــق الدوليــة.
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لجنة التدقيق والإلتزام والمخاطر:. 5

أ(  أسماء أعضاء اللجنة، وبيان اختصاصاتها والمهام الموكلة لها.أ(  أسماء أعضاء اللجنة، وبيان اختصاصاتها والمهام الموكلة لها.

ــائل  ــة المس ــنة وتواريخهــا لمناقش ــة خلال الس ــا اللجن ــات الي عقدته ــدد الإجتماع ب(  ع
ــخصي  ــور الش ــرات الحض ــدد م ــان ع ــرى، وبي ــور أخ ــة أم ــة وأي ــات المالي ــة بالبيان المتعلق

ــدة. ــات المنعق ــي الإجتماع ــاء ف للأعض

ب(  بيــان بعــدد الاجتماعــات الي عقدتهــا اللجنة خلال الســنة المالية وتواريــخ انعقادها، 
مــع بيــان عــدد مــرات الحضور الشــخصي لجميــع أعضــاء اللجنة.

ج(  ملخص تقرير أداء اللجنة فيما يتعلق بالحوكمة خلال عام 2024.

أعضاء اللجنة:أعضاء اللجنة:

 السيد إياد رضا فرج                          	 
 السيد أيمن عبدالحميد زينل          	 
 الآنسة رغدان صالح عبدالرسول      	 
 السيد أحمد مزهر           	 

السيد باسم محمد الساعي                         	 
 السيد أحمد مزهر          	 
 السيد إياد رضى فرج           	 
 السيد وائل أحمد عيتاني 	 
 السيد صلاح محمد الكليب              	 

 السيد إياد رضا فرج                          	 
 السيد أيمن عبدالحميد زينل          	 
 الآنسة رغدان صالح عبدالرسول      	 
السيد باسم محمد الساعي                         	  السيد أحمد مزهر           	 

 السيد أحمد مزهر          	 
 السيد إياد رضى فرج           	 
 السيد وائل أحمد عيتاني 	 
 السيد صلاح محمد الكليب              	 

رقم المكتب: 17729984     رقم التحويل: 105	 
 رقم الهاتف المتنقل: 39244610	 
 	ali.a@bfm.bh :البريد الالكتروني 

إدارة الشركــة  والمخاطــر لمســاعدة مجلــس  والحوكمــة  والالتــزام  تهــدف لجنــة التدقيــق 
ــداي )أ( اختيــار المدقــق الخارجــي وتعيينــه وتحديــد  فــي الوفــاء بمســؤولياته الرقابيــة ، وتحدي
أتعابهــم وإنهــاء خدماتــه، عنــد اقتضــاء ذلــك، خاضــع لموافقــة مجلــس الإدارة والمســاهمين 
، )ب( مراجعــة الممارســات المحاســبية والماليــة للشركــة ، وسلامــة الرقابــة الماليــة والرقابــة 
الداخليــة والبيانــات الماليــة ، )ج( اختيــار وتعــيين وإنهــاء المدقــق الداخلــي ، عنــد اقتضــاء ذلــك 
وتحديــد الميزانيــة المخصصــة للتدقيــق الداخلــي )د( الإشراف علــى تطبيــق وتنفيــذ إطــار إدارة 
المخاطــر ؛ والتأكــد مــن أن الشركــة لديهــا ضوابــط كافيــة لتحديــد المخاطــر ومراقبتهــا والإبلاغ 

عنهــا. تجتمــع اللجنــة 4 مــرات علــى الأقــل فــي الســنة.

الشركــة فــي  إدارة  والحوكمــة لمســاعدة مجلــس  والمكافــآت  الترشــيحات  لجنــة  تهــدف 
الوفــاء بمســؤولياته الرقابيــة مــن أجــل )أ( مراجعــة جميــع المرشــحين لعضويــة مجلــس الإدارة 
المــقترحين مــن قبــل المســاهمين )ب( تقديــم توصيــات إلــى مجلــس الإدارة مــن وقــت لآخــر 
فيمــا يتعلــق بالتغــييرات التي تعتقــد اللجنــة أنهــا مناســبة بالنســبة لحجــم وتكويــن مجلــس 
الإدارة أو أي لجنــة تابعــة لمجلــس الإدارة ، )ج( تنســيق وتنظيــم التقييــم الســنوي لمجلــس 
الإدارة ولجــان المجلــس )د( التوصيــة بتعــيين وظائــف الشــاغرة فــي الإدارة التنفيذيــة بمــا فــي 
ذلــك الرئيــس التنفيــذي ، )هـــ( الموافقــة علــى سياســة المكافــآت فــي الشركــة ومراقبتهــا 
ــة )د( رفــع التوصيــات لمجلــس الإدارة مــن وقــت لآخــر  ومراجعتهــا ، وتقييــم الإدارة التنفيذي
بشــأن التعــديلات المقترحــة علــى دليــل الحوكمــة الخــاص بالشركــة ، والتي يُشــكل إطــار عمــل 
سياســة الحوكمــة بالشركــة والــذي يتوافــق مــع ميثــاق حوكمــة الشركات فــي مملكــة 
البحريــن ومجلــد قواعــد مصرف البحريــن المركــزي. يجــب أن تجتمــع اللجنــة مــرتين فــي الســنة 

علــى الأقــل.
عقــدت اللجنــة المنبثقــة مــن مجلــس الإدارة مــا مجموعــه ســبعة اجتماعــات فــي عــام 2024 
ــطس  ــطس، 12 أغس ــو، 12 أغس ــو، 16 ماي ــارس، 9 ماي ــر، 19 م ــي 25 فبراي ــدت ف ، والتي عق

)إســتثنائي( و 10 نوفــمبر . وعقــدت ســبعة أجتماعــات بالحضــور الشــخصي:

عقــدت اللجنــة المنبثقــة مــن مجلــس الإدارة مــا مجموعــه اجتماعــان فــي عــام 2024 ، 
والــذي عقــد فــي 4 مايــو و 22 أكتوبــر. عقــد الإجتماعــان بالحضــور الشــخصي:

ــق  ــك مواثي ــي ذل ــا ف ــة ، بم ــة الشرك ــادات حوكم ــث إرش ــة وتحدي ــى مراجع ــة عل ــت اللجن عمل
ــديلات  ــأن التع ــام 2022 بش ــم )91( لع ــرار رق ــا للق ــس الإدارة وفقي ــان مجل ــس الإدارة ولج مجل
علــى بعــض أحــكام قانــون حوكمــة الشركات الصــادر بموجــب القــرار رقــم )19( من العــام 2018.

اسم مسئول حوكمة الشركة ومؤهلاته وتاريخ التعيين وبيان أرقام التواصل معه.
تــم تعــيين الســيد علــي عبدالإلــه المعلــم فــي منصــب مســؤول الحوكمة فــي شركــة البحرين 
لمطاحــن الدقيــق ش.م.ب. اعتبــاراي مــن 4 نوفــمبر 2018. الســيد علــي حاصــل علــى درجــة 

البكالوريــوس فــي هندســة الكمبيوتــر مــن جامعــة البحريــن. فيمــا يلــي تفاصيــل الاتصــال:

رئيس اللجنة
نائب رئيس اللجنة

عضو اللجنة
عضو اللجنة

رئيس اللجنة
نائب رئيس اللجنة

عضو اللجنة
عضو اللجنة
عضو اللجنة

رئيس اللجنة
نائب رئيس اللجنة

عضو اللجنة
رئيس اللجنةعضو اللجنة

نائب رئيس اللجنة
عضو اللجنة
عضو اللجنة
عضو اللجنة

)7 اجتماعات(
)6 اجتماعات(
)6 اجتماعات(
)7 اجتماعات(

)2 اجتماعات(
)2 اجتماعات(
)2 اجتماعات(
)2 اجتماعات(

)1 اجتماع(

لجنة الترشيح والمكافآت والحوكمة:. 6
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لجنة المشتريات والمشاريع:. 7

لجنة الدعم والشؤون التجارية:. 8

تفاصيــل أيــة مخالفــات مرتكبــة خــلال الســنة الماليــة وبيــان أســبابها )إن وجــدت(، وخطة . 9
معالجتهــا لتجنــب تكرارها مســتقبلاً.

أ(  أسماء أعضاء اللجنة، وبيان اختصاصاتها والمهام الموكلة لها.

ب(  بيــان بعــدد الاجتماعــات الي عقدتهــا اللجنة خلال الســنة المالية وتواريــخ انعقادها، 
مــع بيــان عــدد مــرات الحضور الشــخصي لجميــع أعضــاء اللجنة.

أعضاء اللجنة:

 السيد صلاح محمد الكليب                       	 
 السيد باسم محمد الساعي    	 
 الآنسة رغدان صالح عبدالرسول      	 
 السيد فهد المضاحكة           	 

 السيد صلاح محمد الكليب                       	 
 السيد باسم محمد الساعي    	 
 الآنسة رغدان صالح عبدالرسول      	 
 السيد فهد المضاحكة           	 

ــة  ــؤولياته الرقابي ــاء بمس ــي الوف ــة ف ــس إدارة الشرك ــاعدة مجل ــة لمس ــذه اللجن ــدف ه وته
فيمــا يتعلــق بـــ )أ( مشتريــات القمــح والمشتريــات العامــة الأخــرى، و )ب( المشــاريع الرئيســية 

والنفقــات الرأســمالية. يجــب أن تجتمــع اللجنــة بمــا لا يقــل عــن أجتمــاعين فــي الســنة.

لــم تجتمــع هــذه اللجنــة خلال العــام 2024 حيــث تــم حلهــا بنــاءي علــى قــرار مجلــس الإدارة فــي 
الإجتمــاع المنعقــد في مايــو 2024.

لا يوجد أية مخالفة مرتكبة خلال العام 2024.

عقــدت اللجنــة المنبثقــة مــن مجلــس الإدارة مــا مجموعــه تســعة اجتماعــات فــي عــام 2024 
، والتي عقــدت فــي 14 فبرايــر، 20 فبرايــر، 19 مــارس، 16 مايــو، 2 يونيــو، 6 يونيــو، 1 يوليــو، 

12 أغســطس و 14 نوفــمبر. عقــد الإجتمــاع بالحضــور الشــخصي:

رئيس اللجنة
نائب رئيس اللجنة

عضو اللجنة
عضو اللجنة

رئيس اللجنة
نائب رئيس اللجنة

عضو اللجنة
عضو اللجنة

)9 اجتماعات(
)9 اجتماعات(
)7 اجتماعات(
)9 اجتماعات(

بيــان بالمســاهمات النقديــة والعينيــة الــي قامــت بهــا الشركــة خــلال العــام 2024 فــي . 10
ــة عــدم وجــود مســاهمات  تنميــة المجتمــع المحلــي والحفــاظ علــى البيئــة. )فــي حال
فيجــب ذكــر أن الشركــة لــم تقــم بــأي مســاهمات( مــع بيــان الجهــات الــي تلقــت تلــك 

المســاهمات.

ــوي  ــنا الق ــع إحساس ــياي م ــه، وتماش ــزء من ــن ج ــذي نح ــع ال ــم المجتم ــى دع ــا عل ــزت أولوياتن ترك
بالمســؤولية الاجتماعيــة قامــت الشركــة بالتعــاون مــع المؤسســة الخيريــة الملكيــة بتقديــم 
مبلــغ وقــدره 15,000 دينــار بحــريني، دعمــاي للأسر المحتاجــة خلال شــهر رمضــان الكريــم. بالإضافـــة 
إلـــى ذلـــك، تواصـــل الشركة دعمـها للمجتمـع مـــن خلال مبـادرات متنوعـــة، كرعايــة العديــد مــن 
الفعاليــــات الرئيســــية لمركــز عاليــة للتدخــل المبكــر للأشــخاص ذوي الاحتياجــات الخاصــة بين ســن 
ــا، تعــبيراي عــن فخــر الشركــة بالرعايــة والدعــم والخدمــات المقدمــة للأطفــال والشــباب  5 و20 عامي
المصــابين بالتوحــد، كمــا تفتخــر المطاحــن كونهــا الراعــي الوحيــد لتقديــم منتجــات الدقيــق دعمــاي 

منهــا لمقهــى مركــز عاليــة )هلا بــاي عاليــة( متمــنين لهــم كل النجــاح.

أ(  بيــان بتوزيــع ملكيــة المســاهمين كمــا فــي 31 ديســمبر  2024 )أفــراد، شركات، 
حكومــات، أو منظمــات( مصنفــة علــى النحــو التالــي: محلــي، خليجــي، عربــي، وأجــنبي.

هيكل الملكية:. 11

تصنيف 
المساهم

محلي

حكومة أو شركاتأفراد
محليمنظمات

1

أجنبي 3

عربي 2

المجموع

نسبة الأسهم المملوكة 

22.89%

0.95%

0.01%

23.85%

2.77%

7.65%

-

10.42%

65.73%

-

-

65.73%

91.39%

8.60%

0.01%

100%
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ــان  ــع بي ــة م ــال الشرك ــن رأس م ــون %5 أو أكثر م ــن يملك ــاهمين الذي ــان بالمس ب(  بي
ــمبر  ــي 31 ديس ــا ف ــي، كم ــتفيد النهائ ــهم المس ــك الأس ــي مال ــخص الطبيع ــم الش اس

ــي: ــدول التال ــب الج 2024 حس

ــي 31/12/2024  ــا ف ــة كم ــم الملكي ــاً لحج ــاهمين وفق ــع المس ــة توزي ــان بكيفي ج(  بي
ــي: ــدول التال ــب الج حس

الاسم

المبدأ

ملكية الأسهم )سهم(

شركة غذاء البحرين 
القابضة

المبدأ 1: وجود مجلس إدارة للشركة فعال ومؤھل علمیاً وذو خبرة.

المبدأ 3: یجب على مجلس الإدارة أن یقوم بوضع قیود 
صارمة وشدیدة على التدقیق والتقاریر المالیة، والرقابة 

الداخلیة، والالتزام بالقانون.

المبدأ 5: یجب على الشركة مكافأة أعضاء مجلس الإدارة 
وكبار المسئولین بطریقة عادلة ومسئولة.

المبدأ 7: یجب على الشركة أن تتواصل مع المساھمین، 
وتشجعھم على المشاركة وتحترم حقوقھم.

المبدأ 9: :تلتزم الشركات الي تقدم الخدمات الإسلامية 
بمبادئ الشريعة الإسلامية.

المبدأ 2: یجب أن یكون لدى أعضاء مجلس الإدارة والإدارة 
التنفیذیة إخلاصا وولاءً كاملین للشركة.

المبدأ 4: على الشركة أن تقوم بوضع إجراءات فعالة 
لتعیین وتدریب وتقییم أعضاء مجلس الإدارة.

المبدأ 6: یجب على مجلس الإدارة وضع ھیكل إداري واضح 
وفعال للشركة، وتحدید المسمیات الوظیفیة والصلاحیات 

والمھام والمسئولیات.

المبدأ 8: یجب أن تقوم الشركة بالإفصاح عن حوكمتھا.

المبدأ 10: یجب على مجلس الإدارة التأكد من سلامة 
البیانات المالیة المقدمة للمساھمین، من خلال 

الاستعانة بمدققي الحسابات الخارجیین.

المبدأ 11: یجب أن تسعى الشركة من خلال المسئولیة 
الاجتماعیة إلى ممارسة دورھا كمواطن صالح.

أقل من 50,000 

حكومة البحرين

13.83%

عدد الأسهم 
المملوكة

ملتزم 
جزئيًا

ملتزم
كليًا

غير
ملتزم

عدد 
المساهمين

نسبة الأسهم 
المملوكة من رأس 

مال الشركة

عدد الأسهم 
المملوكة

اسم الشخص 
الطبيعي المستفيد 

النهائي 

توضيح أسباب 
عدم الالتزام 

)إن وجدت(

نسبة الأسهم 
المملوكة من رأس 

المال

1

1

عبدالحميد زينل 
محمد زينل

من 500,000 إلى 
أقل من 5,000,000 

أكثر من 5,000,000

عبدالحميد زينل 
محمد زينل

لا ينطبق ـــ

15.69%

65.73%

3

3

4

شركة مطاحن 
الدقيق والمخابز 

الكويتية

من 50,000 إلى أقل 
من 500,000 

شركة مطاحن 
الدقيق والمخابز 

الكويتية

4.55%

2

2

16,322,806

1,737

1,848,000

15

2,048,877

2

1

65.73%

3,435,449

7.44%

1,128,974

8.25%

3,896,877

16,322,806

د(  مساهمة أعضاء مجلس الإدارة و الإدارة التنفيذية كما في 31/12/2024

هـ(  بيان الأحداث الجوهرية الي صادفت الشركة خلال العام 2024.

حتى 31 ديســمبر 2024 ، لا يمتلــك أي مــن أعضــاء مجلــس الإدارة والإدارة التنفيذيــة أي أســهم 
ــي الشركة. ف

ــة  ــنوية المدقق ــة الس ــات المالي ــع البيان ــق م ــس الإدارة المرف ــر مجل ــى تقري ــى الإطلاع عل يرج
ــمبر 2024. ــي 31 ديس ــة ف ــنة المنتهي ــة للس ــت الشرك ــية التي صادف ــداث الرئيس ــان الأح لتبي

توضيح مدى الالتزام بأحكام ميثاق حوكمة الشركات، وفقاً للتالي:. 12

يرجى الرجوع إلى إفصاحات الشركة على موقع بورصة البحرين.
أية إفصاحات مطلوبة من قبل الجهات الرقابية.. 13

باسم محمد الساعي
رئيس مجلس الإدارة

12 مارس 2025
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الإدارة التنفيذيـة
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السيد علي شوقي فخرو

الإدارة التنفيذيـةالإدارة التنفيذيـة

عضو اللجنة الإدارية للمشتريات والشؤون الفنية.
عضــو اللجنــة الإداريــة لشــؤون الموظــفين والشــؤون 

الإدارية.
عضو اللجنة الإدارية للتدقيق والمخاطر.

 ، البحريــن   Flat6Labs  - المنتــدب  العضــو   2020
البحريــن.  ، المنامــة 

محمــد   - التنفيــذي  الرئيــس  نائــب   2006-2020
البحريــن.  ، المنامــة   ، وإخوانــه  فخــرو 

الرئيس التنفيذي للشؤون التجارية
تاريخ الإنضمام إلى المطاحن – أبريل 2021

 محاسب إداري معتمد.
 ماجســتير فــي إدارة الأعمــال مــع التركيز علــى 
ــا فــي  ــة الدراســات العلي ــادة الأعمــال مــن كلي ري
المتحــدة  الولايــات   ،  F.W. Olin الأعمــال  إدارة 

الأمريكيــة.
مــع  الأعمــال  إدارة  فــي  العلــوم  بكالوريــوس 
بابســون  كليــة  مــن  الماليــة  فــي  تخصــص 

الأمريكيــة. المتحــدة  بالولايــات 

الخبرة

المؤهلات

السيد هنري واين كريج

ينايــر 2017 - 2018 تقديــم استشــارات فــي صناعــات 
الطحــن وتوزيــع المــواد الغذائيــة علــى أســاس وطني 
ــا مــع مــورد الوجبات  فــي جنــوب إفريقيــا. نعمــل أيضي
الخفيفــة الأوروبــي الراغــبين فــي دخــول الســوق 

الأفريقيــة.
ــد  ــارت لان ــة ه ــات - شرك ــر العملي 2013 - 2016 مدي

ــا. ــوب إفريقي ــن ، جن ــد، ديرب ــود ليمت ف
2003 - 2013 نائــب المديــر العــام / مديــر العمليــات 
- شركــة مطاحــن الشــوفان الأوروبيــة المحــدودة، 

ــدة. ــة المتح المملك
انجليــش  شركــة   - العمليــات  مديــر   2003  -  2002

المتحــدة. المملكــة   ، المحــدودة  بروفنــدر 

رئيس اللجنة الإدارية للمشتريات والشؤون الفنية.
رئيــس اللجنــة الإداريــة لشــؤون الموظفين والشــؤون 

الإدارية.
عضو اللجنة الإدارية للتدقيق والمخاطر.

ــتير  ــدة - ماجس ــة المتح ــاوث ، المملك ــة بورنم جامع
.)MBA( فــي إدارة الأعمــال

 - إفريقيــا  جنــوب  فــي  الحبــوب  طحــن  اتحــاد 
لتكنولوجيــا طحــن الــذرة والقمــح / تكنولوجيــا طحــن 

الدقيــق.

الخبرة

المؤهلات

الرئيس التنفيذي

تاريخ الانضمام لشركة المطاحن – أبريل 2018
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إلى السادة مساهمي شركة البحرين لمطاحن الدقيق ش.م.ب

تقريــر مدققي
الحسابات المستقلين

تقرير مدققي الحسابات المستقلين إلى السادة مساهمي
شركة البحرين لمطاحن الدقيق ش.م.ب.

تقرير حول تدقيق القوائم المالية

الرأي
لقــد قمنــا بتدقيــق القوائــم الماليــة المرفقــة لشركــة البحريــن لمطاحــن الدقيــق ش.م.ب. 
ــم  ــمبر 2024، وقوائ ــي 31 دیس ــا ف ــي كم ــز المال ــة المرك ــن قائم ــون م ــة“( ، والتي تتك )“ الشرك
الدخــل الشــامل والتدفقــات النقديــة والتــغيرات فــي حقــوق الملكيــة للســنة المنتهيــة فــي 
ــات  ــول السياس ــات ح ــك معلوم ــي ذل ــا ف ــة، بم ــم المالي ــول القوائ ــات ح ــخ، والإيضاح ــك التاري ذل

المحاســبية الهامــة.

ــة،  ــي الجوهري ــة النواح ــن كاف ــة م ــورة عادل ــر بص ــة تظه ــة المرفق ــم المالي ــا، إن القوائ ــي رأين ف
المركــز المالــي للشركــة كمــا فــي  31 دیســمبر 2024، وأداؤهــا المالــي وتدفقاتهــا النقدية للســنة 
المنتهيــة فــي ذلــك التاريــخ وفقــاي لمعــايير المحاســبة الدوليــة لإعــداد التقاريــر الماليــة الصــادرة عــن 

مجلــس معــايير المحاســبة الدولــي.

أساس الراي
تمــت عمليــة التدقيــق وفقــاي لمعــايير التدقيــق الدوليــة. إن مســئولياتنا بموجــب هــذه المعــايير 
ــواردة  ــة أكثر ضمــن بنــد مســئوليات مدققــي الحســابات حــول تدقيــق القوائــم الماليــة ال مفصل
فــي تقريرنــا. نحــن مســتقلون عــن الشركــة وفقــاي لقواعــد الســلوك الأخلاقــي الدوليــة للمحاســبين 
المهنــيين التابعــة لمجلــس معــايير الأخلاقيــات الدوليــة للمحاســبين )بمــا فــي ذلــك معــايير 
ــي  ــة ف ــم المالي ــا للقوائ ــة بتدقيقن ــة ذات الصل ــات الأخلاقي ــاي للمتطلب ــة ووفق ــتقلال الدولي الاس
مملكــة البحريــن، وقــد اســتوفينا مســئولياتنا الأخلاقيــة الأخــرى وفقــاي لتلــك المتطلبــات ووفقــاي 
ــق التي  ــة التدقي ــد أن أدل ــا نعتق ــيين. إنن ــبين المهن ــة للمحاس ــي الدولي ــلوك الأخلاق ــد الس لقواع

ــا. ــا عليهــا كافيــة وملائمــة لتــوفير أساســاي لرأين حصلن

أمور التدقيق الرئيسية
إن أمــور التدقيــق الرئيســية هــي تلــك الأمــور التي وفقــاي لاجتهادنــا المــهني كانــت الأكثر جوهريــة 
ــة للســنة المنتهيــة فــي ٣١ ديســمبر ٢٠٢٤. لقــد تمــت دراســة هــذه  خلال تدقيــق القوائــم المالي
ــا حــول هــذه القوائــم ولا  ــداء رأين ــك لإب ــم الماليــة ككل، وذل الأمــور ضمــن نطــاق تدقيــق القوائ
نبــدي رأيــاي منفــصلاي حــول هــذه الأمــور. بالنســبة لــكل أمــر مــن الأمــور الموضحــة أدنــاه، تــم تقديــم 

تفاصيــل عــن كيفيــة معالجــة هــذه الأمــور فــي عمليــة التدقيــق فــي ذلــك الســياق.

لقــد اســتوفينا المســئوليات المذكــورة فــي بنــد مســئوليات مدققــي الحســابات حــول تدقيــق 
القوائــم الماليــة الــواردة فــي تقريرنــا، بالإضافــة لكافــة الأمــور المتعلقــة بذلــك. بنــاءي عليــه، 
فــإن تدقيقنــا يشــمل تنفيــذ الإجــراءات التي تــم تصميمهــا للاســتجابة لتقييمنــا لمخاطــر الأخطــاء 
الجوهريــة فــي القوائــم الماليــة. إن نتائــج إجــراءات التدقيــق التي قمنــا بهــا، بمــا فــي ذلــك 
الإجــراءات المتعلقــة بمعالجــة الأمــور المشــار إليهــا أدنــاه، توفــر أساســاي لرأينــا حــول تدقيــق 

ــة. ــم الماليــة المرفق القوائ
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تقرير مدققي الحسابات المستقلين إلى السادة مساهمي
شركة البحرين لمطاحن الدقيق ش.م.ب. )تتمة(

الدعم الحكومي
راجــع الإيضــاح رقــم 2 حــول سياســة الدعــم الحكومــي والإيضــاح رقــم 19 بشــأن إفصاحــات الدعــم 

الحكومــي فــي القوائــم الماليــة.

أمور التدقيق الرئيسية
يتــم دعــم منتجــات الشركــة مــن قبــل حكومــة مملكــة البحريــن )“الحكومــة“(. بلــغ الدعــم 
ــك  ــا ذل ــد اعتبرن ــريني. وق ــار بح ــامل 12,417,783 دين ــل الش ــة الدخ ــي قائم ــجل ف ــي المس الحكوم
مــن أمــور التدقيــق الرئيســية نظــرا لأهميــة مبلــغ الدعــم وأهميــة الدعــم علــى أعمــال الشركــة.

الكيفية الي تمت بها معالجة أمور التدقيق الرئيسية في عملية التدقيق
تتضمن إجراءات التدقيق التي قمنا بها، من بين الأمور الأخرى على ما يلي:

تقييــم مــا إذا كان الدعــم المســجل مــن قبــل الشركــة يتوافــق مــع مذكــرة التفاهــم المبرمــة . 1
ــة  ــي عميل ــتخدمة ف ــلات المس ــع المدخ ــن جمي ــق م ــلال التحق ــن خ ــك م ــة وذل ــع الحكوم م

احتســاب الدعــم الحكومــي.
فحص الفواتير للتأكد من أن الدعم الحكومي يتم المطالبة به وفقا للاستحقاق الفعلي؛. 2
ــة . 3 ــة للشرك ــابات المصرفي ــوف الحس ــع كش ــي م ــم الحكوم ــات الدع ــغ مقبوض ــة مبل مطابق

والتحقــق مــن تســجيل رصيــد الدعــم المســتحق القبــض/ الدفــع بشــكل صحيــح كمــا فــي تاريــخ 
إعــداد التقريــر المالــي؛

مطابقــة المدفوعــات اللاحقــة للمبلــغ المســتحق للحكومــة مــع كشــف الحســاب المصرفــي . 4
للشركــة؛ و

تقييــم مــدى كفايــة وملائمــة الإفصاحــات المتعلقــة بالدعــم الحكومــي فــي القوائــم . 5
الماليــة.

المعلومات الأخرى الواردة في التقرير السنوي للشركة لسنة 2024 
تتكــون المعلومــات الأخــرى مــن المعلومــات الــواردة فــي التقريــر الســنوي للشركــة لســنة 
2024، بــخلاف القوائــم الماليــة وتقريــر مدققــي الحســابات. إن مجلــس الإدارة هــم المســئولون 
عــن المعلومــات الأخــرى. وقــد حصلنــا قبــل تاريــخ هــذا التقريــر علــى تقريــر مجلــس الإدارة والــذي 
يمثــل جــزءا مــن التقريــر الســنوي، ومــن المتوقــع تــوفير البنــود المتبقيــة مــن التقريــر الســنوي 

بعــد ذلــك التاريــخ.
إن رأينــا حــول القوائــم الماليــة لا يشــمل المعلومــات الأخــرى وإننــا لا نبــدي أي شــكل مــن أشــكال 

التأكيــد فــي هــذا الشــأن.

تقرير مدققي الحسابات المستقلين إلى السادة مساهمي
شركة البحرين لمطاحن الدقيق ش.م.ب. )تتمة(

المعلومات الأخرى الواردة في التقرير السنوي للشركة لسنة ٢٠٢٤ )تتمة(

ــرى  ــات الأخ ــراءة المعلوم ــي ق ــئوليتنا ف ــن مس ــة تكم ــم المالي ــق القوائ ــق بتدقي ــا يتعل  وفيم
المحــددة أعلاه عندمــا تصبــح متاحــة، وعنــد القيــام بذلــك، نأخــذ بــعين الاعتبــار مــا إذا كانــت هــذه 
المعلومــات الأخــرى تتعــارض جوهريــاي مــع القوائــم الماليــة أو مــع معرفتنــا التي حصلنــا عليها من 
خلال عمليــة التدقيــق أو يبــدو أنهــا تحتــوي علــى معلومــات جوهريــة خاطئــة. وإذا مــا اســتنتجنا، 
بنــاءي علــى العمــل الــذي قمنــا بــه علــى المعلومــات الأخــرى التي حصلنــا عليهــا قبــل تاريــخ تقريــر 
التدقيــق، أنهــا تحتــوي علــى معلومــات جوهريــة خاطئــة، فإنــه يتوجــب علينــا الإفصــاح عــن تلــك 

الحقيقــة. ولــم نلاحــظ مــا يتوجــب الإفصــاح عنــه فــي هــذا الشــأن.

مسئوليات مجلس الإدارة حول القوائم المالية
إن مجلــس الإدارة هــو المســئول عــن إعــداد القوائــم الماليــة وعرضهــا بصــورة عادلــة وفقــاي 
ــراه  ــذي ي ــي ال ــة الداخل ــام الرقاب ــن نظ ــة، وع ــر المالي ــداد التقاري ــة لإع ــبة الدولي ــايير المحاس لمع
مجلــس الإدارة ضروريــاي لإعــداد قوائــم ماليــة خاليــة مــن الأخطــاء الجوهريــة، ســواءي كانــت ناتجــة 

ــأ. ــال أو الخط ــن الاحتي ع

ــم قــدرة الشركــة العمــل  ــس الإدارة مســئولاي عــن تقيي ــة، يكــون مجل ــم المالي ــد إعــداد القوائ عن
كمنشــأة مســتمرة، والإفصــاح، حيــث أمكــن، عــن الأمــور المتعلقــة بمبــدأ الاســتمرارية بمــا فــي 
ــة  ــي ني ــة، إلا إذا كان ف ــم المالي ــداد القوائ ــد إع ــاسبي عن ــتمرارية المح ــدأ الاس ــتخدام مب ــك إس ذل
مجلــس الإدارة تصفيــة الشركــة أو إيقــاف عملياتهــا أو عــدم وجــود أي بديــل واقعــي آخــر ســوى 

القيــام بذلــك.

مسئوليات مدققي الحسابات حول تدقيق القوائم المالية
تتمثــل أهدافنــا فــي الحصــول علــى تأكيــد معقــول بــان القوائــم الماليــة ككل خاليــة مــن الأخطــاء 
الجوهريــة، ســواء كانــت ناتجــة عــن الاحتيــال أو الخطــأ وإصــدار تقريــر تدقيــق يتضمــن رأينــا. يعــتبر 
ــأن التدقيــق الــذي يتــم  ــاي ب ــداي عالــي المســتوى، ولكنــه ليــس ضمان التأكيــد المعقــول هــو تأكي
وفقــاي لمعــايير التدقيــق الدوليــة سيكشــف عــن المعلومــات الجوهريــة الخاطئــة عنــد وجودهــا. 
ــردة أو  ــت منف ــة، إذا كان ــا جوهري ــم اعتباره ــأ ويت ــال أو خط ــة لاحتي ــدث نتيج ــد تح ــاء ق إن الأخط
مجتمعــة يمكــن أن يكــون لهــا تــأثير علــى القــرارات الاقتصاديــة المتخــذة مــن قبــل مســتخدمي 

هــذه القوائــم الماليــة.

ــاد  ــة الاجته ــوم بممارس ــا نق ــة، فإنن ــق الدولي ــايير التدقي ــاي لمع ــق وفق ــة التدقي ــن عملي ــزء م كج
ــي: ــا يل ــوم بم ــا نق ــق، وكم ــل التدقي ــع مراح ــي جمي ــهني ف ــك الم ــى الش ــاظ عل ــهني والحف الم

تحديــد وتقييــم مخاطــر الأخطــاء الجوهريــة فــي القوائــم الماليــة، ســواءي كانــت ناتجــة عــن 
الاحتيــال أو الخطــأ، وتصميــم وتنفيــذ إجــراءات تدقيــق تســتجيب لتلــك المخاطــر والحصــول علــى 
أدلــة تدقيــق كافيــة وملائمــة توفــر أساســاي لإبــداء رأينــا. إن مخاطــر عــدم اكتشــاف خطــأ جوهــري 
ناتــج عــن احتيــال يعــد أكبر مــن ذلــك الناتــج عــن خطــأ، لمــا قــد يتضمنــه الاحتيــال مــن تواطــؤ أو 

ــي. ــة الداخل ــام الرقاب ــاوز لنظ ــف أو تج ــد أو تحري ــذف متعم ــر أو ح تزوي
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تقرير مدققي الحسابات المستقلين إلى السادة مساهمي
شركة البحرين لمطاحن الدقيق ش.م.ب. )تتمة(

مسئوليات مدققي الحسابات حول تدقيق القوائم المالية )تتمة(

فهــم نظــام الرقابــة الداخلــي المتعلــق بالتدقيــق وذلــك لتصميــم إجــراءات تدقيــق ملائمــة فــي 
ظــل الظــروف القائمــة وليــس بهــدف إبــداء رأي حــول مــدى فعاليــة نظــام الرقابــة الداخلــي 

ــة. للشرك

التقديــرات المحاســبية  ومعقوليــة  تقييــم مــدى ملائمــة السياســات المحاســبية المتبعــة، 
والإفصاحــات ذات الصلــة التي قــام بهــا مجلــس الإدارة.

ــاءي علــى  التأكــد مــن مــدى ملائمــة إســتخدام مجلــس الادارة لمبــدأ الاســتمرارية المحــاسبي، وبن
أدلــة التدقيــق التي تــم الحصــول عليهــا، فيمــا إذا كان هنــاك عــدم تيقــن جوهــري مرتبــط بأحــداث 
أو ظــروف قــد تلقــي بشــكوك جوهريــة حــول قــدرة الشركــة علــى الاســتمرار كمنشــأة مســتمرة. 
وإذا مــا توصلنــا إلــى نتيجــة بــأن هنــاك شــك جوهــري، فعلينــا الإشــارة فــي تقريــر التدقيــق إلــى 
الإفصاحــات ذات الصلــة فــي القوائــم الماليــة أو تعديــل رأينــا إذا كانــت هــذه الإفصاحــات غير 
ــق  ــر التدقي ــخ تقري ــا حتى تاري ــا عليه ــق التي حصلن ــة التدقي ــى أدل ــة عل ــتنتاجاتنا مبني ــة إن اس كافي
ومــع ذلــك، فــإن الأحــداث أو الظــروف المســتقبلية قــد تــؤدي إلــى عــدم اســتمرار الشركــة فــي 

أعمالهــا كمنشــأة مســتمرة.

ــا  ــات حوله ــك الإفصاح ــي ذل ــا ف ــا بم ــة ومحتواه ــم المالي ــكل القوائ ــام وهي ــرض الع ــم الع تقيي
ــرض  ــق الع ــية التي تحق ــداث الأساس ــاملات والأح ــل المع ــة تمث ــم المالي ــت القوائ ــا إذا كان وفيم

ــادل. الع

إننــا نتواصــل مــع مجلــس الإدارة حــول عــدة أمــور مــن بينها، نطــاق التدقيــق وتوقيتــه وملاحظات 
التدقيــق الهامــة التي تتضمــن أي أوجــه قصــور هامــة فــي نظــام الرقابــة الداخلــي التي يتــم 

تحديدهــا مــن قبلنــا خلال عمليــة التدقيــق.

كمــا نقــوم بتزويــد مجلــس الإدارة بما يفيــد التزامنا بالمتطلبــات الأخلاقية المتعلقة بالاســتقلالية، 
ونطلعــه علــى جميــع العلاقــات والأمــور الأخــرى التي قــد تؤثــر علــى اســتقلاليتنا ومــا مــن شــأنه 

أن يحافــظ علــى هــذه الاســتقلالية.

ــد الأمــور الاكثر أهميــة  ــك الأمــور التي تــم التواصــل بهــا مــع مجلــس الإدارة القيــام بتحدي مــن تل
ــا نقــدم  ــفترة الحاليــة والتي تمثــل أمــور التدقيــق الرئيســية. إنن ــة لل ــم المالي علــى تدقيــق القوائ
توضيحــاي بشــأن تلــك الأمــور فــي تقريــر التدقيــق مالــم تمنــع القــوانين أو الأنظمــة العامــة الإفصــاح 
عــن ذلــك الأمــر، أو فــي حــالات نــادرة جــداي والتي بنــاءي عليهــا لا يتــم الإفصــاح عــن ذلــك الأمــر فــي 

تقريرنــا حيــث أن الآثــار الســلبية المتوقعــة للإفصــاح قــد تفــوق المنفعــة العامــة الناتجــة عنــه.

تقرير مدققي الحسابات المستقلين إلى السادة مساهمي
شركة البحرين لمطاحن الدقيق ش.م.ب. )تتمة( 

تقرير حول المتطلبات القانونية والتنظيمية الأخرى

نفيد بأن:

الشريــك المســئول عــن مهمــة التدقيــق الناتــج عنها هــذا التقرير لمدققي الحســابات المســتقلين 
هو براســانث جوفيندابورام.

سجل قيد الشريك رقم ۲۱۲
٢٥ فبراير ٢٠٢٥

المنامة مملكة البحرين

 وفقاي لمتطلبات قانون الشركات التجارية البحريني
أن الشركــة تحتفــظ بســجلات محاســبية منتظمــة وأن القوائــم الماليــة تتفــق مــع تلــك . 1

السجلات؛
أن المعلومات المالية الواردة في تقرير مجلس الإدارة تتفق مع القوائم المالية؛. 2
ــة . 3 ــا ضروري ــتي رأيناه ــات ال ــات والمعلوم ــع الإيضاح ــى جمي ــن الإدارة عل ــا م ــد حصلن ق

ــا؛ ــراض تدقيقن لأغ

ــات  ــة مخالف ــوع أي ــمبر ۲۰۲٤ وق ــي ٣١ ديس ــة ف ــنة المنتهي ــا خلال الس ــى علمن ــرد إل ــم ي ل
لأحــكام قانــون الشركات التجاريــة البحــريني أو الدليــل الإرشــادي لــمصرف البحريــن المركــزي 
)الأحــكام( النافــذة مــن المجلــد رقــم )٦( وتوجيهــات مصرف البحريــن المركــزي والقــوانين 
والقــرارات المتعلقــة بهــا، وقواعــد وإجــراءات بورصــة البحريــن أو لأحــكام عقــد التأســيس 
والنظــام الأســاسي للشركــة علــى وجــه قــد يؤثــر بشــكل جوهــري ســلباي علــى نشــاط الشركــة 

أو مركزهــا المالــي.

وفقــاي لمــا تقتضيــه المــادة )۸( مــن القســم )۲( مــن الفصــل )۱( مــن قانــون حوكمــة 
الشركات البحــريني، فإننــا نفيــد بــأن الشركــة

قامت بتعيين مسئول حوكمة الشركات؛ و. 1
ــس . 2 ــل مجل ــن قب ــدة م ــشركات معتم ــة ال ــة لحوكم ــراءات مكتوب ــادات وإج ــا إرش لديه

الإدارة.

أ(

ب(

ج(
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 شركة البحرین لمطاحن الدقیق ش.م.ب. 

 جزءاً من ھذه القوائم المالیة.  ٣٠إلى   ١تشكل الإیضاحات المرفقة من 

 لتدفقات النقدیة  اقائمة 
 ٢٠٢٤دیسمبر  ٣١للسنة المنتھیة في 

 Ρ٢٠٢٣ ˽˻˹˻ إیضا 
   ϲرينΣر بΎدینار بحریني دين 

    Ϸ΍نρηة ϐηΗϟ΍يϠية 
 ٢٬٥٠١٬١٧٩ ˺က̀̂˻˼˽  للسنة  الربλ ΢افي 

    όΗديϠϟ Εϼبنود ϟΎΗϟ΍ية: 
ϙلات ومعدات   استھلا΁٤ عقارات و ́˼˼က˽́˼ ٤١٣٬٣٥٤ 

 - ̀́˽က˹˻ ٥ إطϔاء موجودات Ϗیر ملموسة 
ϙ٦ الحق في استخدام الموجودات  استھلا ˻˿˾က˻́̀ ٩١٬٤٣٣ 

 λافي التغیرات في القیمة العادلة لϸوراϕ المالیة الاستثماریة  
 ) ١٬٧٣٤٬٢٣٢( ) ̀˾က̀˼˼˽( ٧  من خلال اϷربا΃ Ρو الخسائرالمدرجة 

 دخل الϔوائد من اϷوراϕ المالیة الاستثماریة المدرجة بالتكلϔة  
 ) ١١٧٬١٣٥( ) ́˿˺က˺˺˻( ٢١ λافي   - المطϔ΄ة

 ) ٢٥٤٬٣٨١( ) ˼˺˺က˺˻˻( ٢٣ دخل فوائد على اϷرλدة لدϯ البنوϙ والودائϊ قλیرة اϷجل  
 ١٧٩٬٩٧٤ ˻̂˺က́́˼ ٢٢ التمویل تكالیف

 ٣٤٬٧٤٦ ˽˺˽က˼́ ١٨ متقادم المخιλ مخزون بطيء الحركة و 
 ٤٥٬٠٠٠ - ٩ مخιλ الخسائر الائتمانیة المتوقعة

 ιλینمخϔυت نھایة الخدمة للمو΂١٢ مكاف ˻́က˺˽̂ ٤١٬٠٤٤ 
  ─────────── ─────────── 

 ١٬٢٠٠٬٩٨٢ ˾˿က˺́˾က̀˺  قبل التغیرات في رα΃ المال العامل  ي الرب΢ التشغیل
     �    تغیرات في رα΃ المال العامل

 ٣٬٩٦٠٬٠٢٨ ) ˼˿˾က˼˼̂က˺(  المخزون 
 ) ١٣٬٢٤٧٬٨٢٤( ) ́˹˼΃  )˺˹က˾̂˽ကخرϯ وموجودات مدینة تجاریة ذمم 

 ٢٨٤٬٩٦٥ ) ˹က̀̂˾˻˼(  ومطلوبات ΃خرϯذمم تجاریة دائنة 
  ─────────── ─────────── 

 ) ٧٬٨٠١٬٨٤٩( ) ˿က˹̀˼က́̂˺˺(  العملیات  المستخدم في λافي النقد 
 ) ٧٢٨( ) ́˼က̂˽˼( ١٢ مكاف΂ت نھایة الخدمة المدفوعة للموϔυین

 - ) ˹˹˹က˾˺(  تبرعات مدفوعة
  ─────────── ─────────── 

 ) ٧٬٨٠٢٬٥٧٧( ) ˽˼က˺˻˼က́˺˺(  اϷنشطة التشغیلیةالمستخدمة في التدفقات النقدیة λافي 
  ─────────── ─────────── 

    Ϸ΍نρηة ΎϣΛΗγϻ΍رية 
 ) ٢٬١٤٢٬١٩٥( ) ̂˿က˽˽̀က́˺(  معدات  عقارات و΁لات و شراء 
 )١٨٬٢٩٠( ) ˻˿˻က̀˺(  موجودات Ϗیر ملموسة  شراء

 ) ١٬١١٤٬٩٢٢( ) ˺˽˿က˹˽˺က˻(  شراء ΃وراϕ مالیة استثماریة مدرجة بالتكلϔة المطϔ΄ة  
 - ˹˿˹΃  ̀˾́ကوراϕ مالیة استثماریة مدرجة بالتكلϔة المطϔ΄ة   استرداد

دخل الϔوائد المستلمة من اϷوراϕ المالیة الاستثماریة المدرجة بالتكلϔة 
 ١١٣٬٨٥٥ ˻˹˹λ  ˻˺˺ကافي  –المطϔ΄ة 

 ٢٢٣٬٤٥٤ ˼˽˽က˾˼˻  ودائϊ قλیرة اϷجل  الدخل الϔوائد المستلمة من اϷرλدة لدϯ البنوϙ و 
  ─────────── ─────────── 

 ) ٢٬٩٣٨٬٠٩٨( ) ̀˿˻က˼˹˻က˻(  اϷنشطة الاستثماریةالتدفقات النقدیة المستخدمة في  ي λاف
  ─────────── ─────────── 

    Ϸ΍نρηة ϣΗϟ΍ويϠية 
 )٥٧٬٧٢٧( ) ˼˻˹က˺̂˺(  مدفوعات الجزء اλϷلي لالتزامات عقد الإیجار

 ١٬٨٣٢٬٨٧١ ˹˻˻λ  ˼˿̂ကافي   –قرض Ϸجل مستلم 
 ) ٩٬٢٥٩٬٣٧٤( ) ˼˹˹က˻˾˻က˹˺( ١٥ الاستیرادسداد قروض تمویل 

 ٣٬٢٩٩٬٩٤٨ ̀˼က˻̂̂က̂˹˺ ١٥ مستلمة  ال قروض تمویل الاستیراد
 - ) ˽˼˿က˹̂˼က˻( ١٦ للحكومة   مدفوعةمبالغ 

 ١٨٬٩٨٢٬٩١١ ˿˾က˾̂˾က̂˼˺ ١٦ مبالغ مستلمة مقدماً من الحكومة  
 ) ٢٢٣٬٦٨٧( ) ˼̀˺က́˿˼(  التمویل المدفوعة   تكالیف

 ) ٦٢٠٬٦٤٠( ) ̂˾΃  )˿˻˹က̀ربا΃ Ρسھم مدفوعة  
  ─────────── ─────────── 

 ١٣٬٩٥٤٬٣٠٢ ˺˻˾က̀˼̂က˹˺  اϷنشطة التمویلیةالتدفقات النقدیة من  ي λاف
  ─────────── ─────────── 

 ϲϓ Ε΍يرϐΗϟ΍ ϲϓΎλ ϪϣϛΣ ϲϓ Ύϣنقد وϟ΍  )˻က˿́˿က˾́˹ ( ٣٬٢١٣٬٦٢٧ 
 ٣٬٨٥٠٬٥٣٤ ˺˿˺က˹˿˽က̀  ینایر  ١النقد وما في حكمϪ في     
  ─────────── ─────────── 

 ϲϓ ϪϣϛΣ ϲϓ Ύϣنقد وϟ΍˼˺  برϣγ١٠ دي ˽က˼̀̀က˾́˺ ٧٬٠٦٤٬١٦١ 
  ═══════════ ═══════════ 
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ً

 (تتمة) لتدفقات النقدیة اقائمة 
 ٢٠٢٤دیسمبر  ٣١للسنة المنتھیة في 

 
 

 بنود غير نقدية:
رسملة   - استبعاد  البالغ  تكالیفتم  (  ٢٥٬٤٤٠قیمتھا    الاقتراض  بحریني  بحریني  ٧٧٬٨٠٤:  ٢٠٢٣دینار  شراء  دینار  من   (

 والآلات والمعدات. العقارات
 
في   التغیردینار بحریني) من    ٢١٬١٦٧:  ٢٠٢٣دینار بحریني (  ٤٬٢٦٢  البالغ قیمتھاالمتبرع بھا    الطحین تم استبعاد سلال   -

 مخزون. ال
 
التغیر في الحق في  من    لا شيء)  :٢٠٢٣دینار بحریني (  ٣٬٦١٣٬٤٩٠  اقیمتھ  البالغ  ةد الإیجار الجدیدوعق  إثباتتم استبعاد   -

 .الإیجارعقد والتزامات  استخدام الموجودات 
 
تعدیل   - الحكومة  مقدماً  المستلمة  المبالغ  تم  قیمتھا  من  (  ١٠٬٦٨٢٬٤٥١البالغ  بحریني  دینار   ١٦٬٨٩٩٬٧٥٣  : ٢٠٢٣دینار 

 .المستحقة القبض دعمالبحریني) مع 
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معلومات الشركة والأنشطة. 1

إيضاحات حول القوائم المالية

ــدى وزارة  تأسســت شركــة البحريــن لمطاحــن الدقيــق ش.م.ب. )“الشركــة “ ( كشركــة مســاهمة بحرينيــة مســجلة ل
الصناعــة والتجــارة فــي مملكــة البحريــن بموجــب الســجل التجــاري رقــم ۱۱۷۰ الــذي تــم الحصــول عليــه بتاريــخ ١٦ يوليــو 
۱۹۷۰ ومدرجــة فــي بورصــة البحريــن. تأسســت الشركــة بموجــب المرســوم الأميري المــؤرخ فــي ۹ مايــو ۱۹۷۰ ، وبــدأت 
عملياتهــا التجاريــة بتاريــخ ١ مايــو ۱۹۷۲. تتمثــل الأنشــطة الرئيســة للشركــة فــي إنتــاج الدقيــق والمنتجــات ذات الصلــة 

التي تبــاع بشــكل رئــيسي فــي الســوق المحليــة

تشتمل هذه القوائم المالية على نتائج الشركة للسنة المنتهية في ٣١ ديسمبر ٢٠٢٤

ــك ٦٥,٧٣% مــن أســهم  ــن القابضــة ذ.م.م، والتي تمتل ــيسي فــي الشركــة هــو شركــة غــذاء البحري  المســاهم الرئ
الشركــة “الشركــة الأم“(. الشركــة الأم مملوكــة بالكامــل لشركــة البحريــن للاســتثمار القابضــة - اســتثمار ذ.م.م، والتي 
بدورهــا مملوكــة بالكامــل لشركــة ممتلــكات البحريــن القابضــة ش.م.ب )مقفلــة( )الشركــة الأم الأساســية“(. تخضــع 

الشركــة الأم الأساســية لســيطرة حكومــة مملكــة البحريــن )“الحكومــة“(

لقد تم اعتماد إصدار القوائم المالية وفقاي لقرار أعضاء مجلس الإدارة الصادر بتاريخ ٢٥ فبراير ٢٠٢٥

أسس الإعداد والسياسات المحاسبية الهامة. 2

العرف المحاسبي
تــم إعــداد القوائــم الماليــة وفقــاي لمبــدأ التكلفــة التاريخيــة، باســتثناء قيــاس الأوراق الماليــة الاســتثمارية المصنفــة 

بالقيمــة العادلــة مــن خلال الأربــاح أو الخســائر

بيان الالتزام
تــم إعــداد القوائــم الماليــة للشركــة وفقــاي لمعــايير المحاســبة الدوليــة لإعــداد التقاريــر الماليــة الصــادرة عــن مجلــس 
معــايير المحاســبة الدولــي وطبقــاي لأحــكام قانــون الشركات التجاريــة البحــريني والدليــل الإرشــادي لــمصرف البحريــن 
المركــزي الأحــكام النافــذة مــن المجلــد رقــم )٦( وتوجيهــات مصرف البحريــن المركــزي والقــوانين والقــرارات المتعلقــة 

بهــا وقواعــد وإجــراءات بورصــة البحريــن.

العملة الرئيسية وعملة العرض
عرض القوائم المالية بالدينار البحريني لكونه العملة الرئيسة وعملة العرض لعمليات الشركة

معايير وتفسيرات جديدة ومعدلة مطبقة اعتباراً من 1 يناير ٢٠٢٤
ــي  ــتخدمة ف ــك المس ــة لتل ــي مطابق ــة ه ــم المالي ــذه القوائ ــداد ه ــي إع ــدة ف ــبية المعتم ــات المحاس إن السياس
الســنة الســابقة، باســتثناء بعــض المعــايير والتعــديلات الجديــدة والمعدلــة المطبقــة مــن قبــل الشركــة كمــا فــي ١ 
ينايــر ٢٠٢٤. لــم تقــم الشركــة بالتطبيــق المبكــر لأي معيــار أو تفــسير أو تعديــل آخــر تــم إصــداره ولكنــه غير إلزامــي بعــد

ــر الماليــة رقــم ١٦ - التزامــات عقــد الإيجــار فــي عمليــة  ــار الدولــي لإعــداد التقاري التعــديلات التي أدخلــت علــى المعي
ــد  ــات عق ــاس التزام ــي قي ــتأجر ف ــع والمس ــات التي يســتخدمها البائ ــدد التعــديلات المتطلب ــأجير تح ــادة الت ــع وإع البي
الإيجــار الناتجــة عــن معاملــة البيــع وإعــادة التــأجير، لضمــان عــدم إثبــات البائــع والمســتأجر أي مبلــغ مــن المكســب أو 

الخســارة يتعلــق بحــق الاســتخدام الــذي يحتفــظ بــه.

التعــديلات التي أدخلــت علــى معيــار المحاســبة الدولــي رقــم ١ - تصنيــف المطلوبــات علــى أنهــا متداولــة أو غير 
متداولــة: توضــح التعــديلات مــا يلــي مــا هــو المقصــود بالحــق فــي تأجيــل التســوية؛ يجــب أن يكــون هنــاك حــق فــي 
ــر هــذا التصنيــف باحتماليــة ممارســة المنشــأة لحقهــا فــي التأجيــل ؛  التأجيــل فــي نهايــة فترة إعــداد التقريــر؛ لا يتأث
وإلا إذا كانــت المشــتقة الضمنيــة فــي التــزام قابــل للتحويــل هــو نفســه أداة أســهم حقــوق ملكيــة، ولــن تؤثــر شروط 
الالتــزام علــى تصنيفهــا. وبالإضافــة إلــى ذلــك، تــم إدخــال الشرط الــذي يقــتضي بــأن تفصــح المنشــأة عندمــا تصنــف 
المطلوبــات الناتجــة عــن اتفاقيــة القــروض علــى أنهــا غير متداولــة ويتوقــف حــق المنشــأة فــي تأجيــل التســوية علــى 

الامتثــال للتعهــدات المســتقبلية خلال اثني عشر شــهراي؛ و

أسس الإعداد والسياسات المحاسبية الهامة )تتمة(. 2
معايير وتفسيرات جديدة ومعدلة مطبقة اعتباراً من 1 يناير ٢٠٢٤ )تتمة(

التعديــلات الــتي أدخلــت علــى معيــار المحاســبة الدولــي رقــم ۷ - المتعلــق بقائمــة التدفقــات النقديــة والمعيــار 	 
الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم 7 - المتعلــق بإفصاحــات الأدوات الماليــة: توضــح التعديــلات خصائــص 
ترتیبــات تمويــل المورديــن، وتتطلــب إفصاحــات إضافيــة عــن تلــك الترتيبــات. تهــدف متطلبــات الإفصــاح الــواردة 
فــي التعديــلات فــي مســاعدة مســتخدمي القوائــم الماليــة علــى فهــم تأثــير ترتيبــات تمويــل المورديــن علــى 

التزامــات المنشــأة وتدفقاتهــا النقديــة وتعرضهــا لمخاطــر الســيولة.

لم يكن لتطبيق هذه المعايير والتفسيرات الجديدة والمعدلة أي تأثير على القوائم المالية للشركة.

معايير جديدة ومعدلة صادرة ولكنها غير إلزامية بعد
تــم نشر بعــض المعــايير الجديــدة والمعدلــة الأخــرى غير إلزاميــة بعــد لــفترات إعــداد التقاريــر الماليــة المنتهيــة فــي 
31 ديســمبر ٢٠٢٤، ولــم يتــم تطبيقهــا مبكــراي مــن قبــل الشركــة. تقــوم الشركــة بتقييــم تــأثير هــذه المعــايير الجديــدة 

والمعدلــة وتنــوي تطبيقهــا، حســب مقــتضى الحــال، فــي تاريخهــا الالزامــي

التعــديلات التي أدخلــت علــى معيــار المحاســبة الدولــي رقــم ٢١ عــدم قابليــة التبــادل فــي شــهر أغســطس ۲۰۲۳، أصــدر 
مجلــس معــايير المحاســبة الدولــي تعــديلات علــى معيــار المحاســبة الدولــي رقــم ٢١ المتعلــق بتــأثيرات التــغيرات في 
أســعار صرف العــملات الأجنبيــة لتحديــد كيفيــة قيــام المنشــأة بتقييــم مــا إذا كانــت العملــة قابلــة للتبــادل وكيفيــة 
تحديــد ســعر الصرف الفــوري عنــد عــدم وجــود قابليــة للتبــادل. كمــا تتطلــب التعــديلات الإفصــاح عــن المعلومــات التي 
تمكــن مســتخدمي قوائمهــا الماليــة مــن فهــم كيفيــة تــأثير عــدم قابليــة العملــة للتبــادل مــع عملــة أخــرى، أو مــن 
المتوقــع أن تؤثــر علــى الأداء المالــي للمنشــأة ومركزهــا المالــي وتدفقاتهــا النقديــة. ســتصبح التعــديلات الزاميــة 
علــى فترات إعــداد التقاريــر الماليــة الســنوية المبتدئــة فــي أو بعــد ١ ينايــر ٢٠٢٥ . يســمح بالتطبيــق المبكــر ولكــن يجــب 

الإفصــاح عنــه عنــد تطبيــق التعــديلات، لا يمكــن للمنشــأة إعــادة عــرض معلومــات المقارنــة؛

المعيــار الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم ۱۸ المتعلــق بالعــرض والإفصــاح فــي القوائــم الماليــة فــي شــهر أبريــل 
٢٠٢٤، أصــدر مجلــس معــايير المحاســبة الدولــي المعيــار الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم ۱۸ ، الــذي يحــل محــل 
معيــار المحاســبة الدولــي رقــم 1 المتعلــق بعــرص القوائــم الماليــة. يقــدم المعيــار الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة 
رقــم ۱۸ متطلبــات جديــدة للعــرض ضمــن قائمــة الأربــاح أو الخســائر، بمــا فــي ذلــك المجاميــع والمجاميــع الفرعيــة 
ــاح  ــة الأرب ــن قائم ــات ضم ــرادات والمصروف ــع الإي ــف جمي ــآت تصنی ــى المنش ــعين عل ــك، يت ــى ذل ــددة. علاوة عل المح
أو الخســائر ضمــن واحــدة مــن خمــس فئــات التشــغيلية والاســتثمارية والتمويليــة وضرائــب الدخــل والعمليــات 

الموقوفــة، حيــث تعــتبر الفئــات الــثلاث الأولــى جديــدة

ــرادات  ــة للإي ــع الفرعي ــاي، والمجامي ــل الإدارة حديث ــن قب ــددة م ــس الأداء المح ــن مقايي ــاح ع ــار الإفص ــزم المعي ــا يل كم
والمصروفــات، ويتضمــن متطلبــات جديــدة لتجميــع المعلومــات الماليــة وتصنيفهــا اســتنادا إلــى “الأدوار“ المحــددة 

للقوئــم الماليــة الأوليــة والإيضاحــات المرفقــة.

بالإضافــة إلــى ذلــك، تــم إدخــال تعــديلات محــدودة النطــاق علــى معيــار المحاســبة الدولــي رقــم ٧ المتعلــق بقائمــة 
التدفقــات النقديــة والتي تتضمــن تغــيير نقطــة البدايــة لتحديــد التدفقــات النقديــة مــن الأنشــطة التشــغيلية بموجــب 
ــق  ــاري المتعل ــاء الاختي ــغيلية والإلغ ــائر التش ــاح أو الخس ــى “الأرب ــائر“ إل ــاح أو الخس ــن “الأرب ــاشرة، م ــة غير المب الطريق
بتصنيــف التدفقــات النقديــة مــن أربــاح الأســهم والفوائــد. بالإضافــة إلــى ذلــك، هنــاك تعــديلات لاحقة علــى العديد من 
المعــايير الأخــرى. ســيصبح المعيــار الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم ۱۸ والتعــديلات التي أدخلــت علــى علــى المعايير 
الأخــرى إلزاميــاي علــى فترات إعــداد التقاريــر الماليــة الســنوية المبتدئــة فــي أو بعــد ١ ينايــر ۲۰۲۷، يســمح بالتطبيــق المبكــر 

ولكــن يجــب الإفصــاح عنــه ســيتم تطبيــق المعيــار الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم ١٨ بأثــر رجعــي.

المعيــار الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم ١٩ المتعلــق بــالشركات التابعــة دون مســاءلة عامــة الإفصاحــات: فــي 
شــهر مايــو ٢٠٢٤، أصــدر مجلــس معــايير المحاســبة الدولــي المعيــار الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم ۱۹ ، الــذي 
ــات  ــق متطلب ــي تطبي ــتمرار ف ــع الاس ــة م ــاح المخفض ــات الإفص ــق متطلب ــار تطبي ــة باختي ــآت المؤهل ــمح للمنش يس
الإثبــات والقيــاس والعــرض وفقــاي لمعــايير المحاســبة الدوليــة لإعــداد التقاريــر الماليــة الأخــرى. لكــي تكــون المنشــأة 
مؤهلــة، فــي نهايــة فترة إعــداد التقريــر المالــي، يجــب أن تكــون المنشــأة شركــة تابعــة كمــا هــو محــدد فــي المعيــار 
ــة رقــم ۱۰، وألا تكــون خاضعــة للمســاءلة العامــة، ويجــب أن يكــون لديهــا شركــة أم  ــر المالي ــي لإعــداد التقاري الدول
ــبة  ــايير المحاس ــع مع ــة م ــام ومتوافق ــتخدام الع ــة للاس ــة ومتاح ــم مالي ــداد قوائ ــوم بإع ــيطة تق ــية أو وس أساس

الدوليــة لإعــداد التقاريــر الماليــة.
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معايير جديدة ومعدلة صادرة ولكنها غير إلزامية بعد )تتمة(

ســيصبح المعيــار الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم ۱۹ الزامــي علــى فترات إعــداد التقاريــر الماليــة المبتدئــة فــي أو 
بعــد 1 ينايــر ۲۰۲۷، مــع الســماح بالتطبيــق المبكــر.

نظــراي لأن أدوات حقــوق الملكيــة الخاصــة بالشركــة متداولــة علنــاي، فإنهــا غير مؤهلــة لاختيــار تطبيــق المعيــار الدولــي 
لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم ١٩

تقوم الإدارة حالياي بتقييم تأثير المعايير الجديدة والمعدلة المذكورة أعلاه على القوائم المالية للشركة.

تصنيف المتداول مقابل غير المتداول
والمطلوبــات فــي قائمــة المركــز المالــي علــى أســاس التصنيــف المتــداول وغير  تعــرض الشركــة الموجــودات 

المتــداول. يتــم تصنيـــف الموجــود علــى أنــه متــداولاي عندمــا:

يتوقع تحقيقه أو ينوى بيعه أو استهلاكه في الدورة التشغيلية الاعتيادية؛ 	 
يحتفظ به بصورة أساسية لغرض المتاجرة؛	 
يتوقع تحقيقه خلال اثنى عشر شهراي بعد فترة إعداد التقارير المالية؛ أو	 
النقــد ومــا فــي حكمــه إلا إذا كان مقيــد مــن أن يتــم اســتبداله أو اســتخدامه لتســوية مطلــوب لمــدة اثــنى عــشر 	 

شــهراي علــى الأقــل بعــد فــترة إعــداد التقاريــر الماليــة.

يتم تصنيف جميع الموجودات الأخرى على أنها غير متداولة.

يتم تصنيف المطلوب على أنه متداولاي عندما:
يتوقع تسويته في الدورة التشغيلية الاعتيادية؛	 
يحتفظ به بصورة أساسية لغرض المتاجرة؛	 
عندما يكون مستحق السداد خلال اثنى عشر شهراي بعد فترة إعداد التقارير المالية؛ و	 
ليــس هنــاك حــق غــير مــشروط لتأجيــل تســوية المطلــوب لمــدة إثــنى عــشر شــهراي علــى الأقــل بعــد فــترة إعــداد 	 

التقاريــر الماليــة.

يتم تصنيف جميع المطلوبات الأخرى على أنها غير متداولة.

قياس القيمة العادلة
تقيس الشركة الأدوات المالية، مثل استثمارات حقوق الملكية بالقيمة العادلة في تاريخ إعداد كل تقرير مالي.

القيمــة العادلــة هــي الســعر الــذي ســيتم اســتلامه لبيــع موجــود أو دفعــه لتحويــل مطلــوب فــي معاملــة منظمــة 
بين مشــاركي الســوق فــي تاريــخ القيــاس. ويســتند قيــاس القيمــة العادلــة علــى افتراض بــأن معاملــة بيــع الموجــود 

أو تحويــل المطلــوب تحــدث إمــا:

في السوق الرئيسي للموجود أو المطلوب، أو	 
في السوق الأكثر فائدة للموجود أو المطلوب في حال غياب السوق الرئيسي.	 

يجب أن يكون السوق الرئيسي أو السوق الأكثر فائدة متاح التعامل فيه للشركة.
يتــم قيــاس القيمــة العادلــة للموجــود أو المطلــوب باســتخدام الافتراضــات التي سيســتخدمها المشــاركون فــي 
الســوق عنــد تســعير الموجــود أو المطلــوب علــى افتراض بــأن مشــاركي الســوق يعملــون علــى أفضــل وجــه لتحقيــق 

ــة. مصالحهــم الاقتصادي

ــع  ــى إدرار مناف ــوق عل ــاركي الس ــدرة مش ــار ق ــعين الاعتب ــة ب ــودات غير المالي ــة للموج ــة العادل ــاس القيم ــذ قي يأخ
اقتصاديــة عــن طريــق اســتخدام الموجــودات بأعلــى وأفضــل اســتخداماتها أو عــن طريــق بيعهــا إلــى مشــارك آخــر فــي 

الســوق الــذي سيســتخدم الموجــودات بأعلــى وأفضــل اســتخداماتها.
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قياس القيمة العادلة )تتمة(

تســتخدم الشركــة تقنيــات التقييــم المناســبة حســب الظــروف والتي تتوفــر لهــا معلومــات كافيــة لقيــاس القيمــة 
العادلــة، والــذي يزيــد الحــد الأقصى لاســتخدام المــدخلات ذات الصلــة القابلــة للرصــد وتحــد مــن اســتخدام المــدخلات 

غير القابلــة للرصــد.

يتــم تصنيــف جميــع الموجــودات والمطلوبــات التي تقــاس أو يتــم الإفصــاح عــن قيمهــا العادلــة فــي القوائــم الماليــة 
ضمــن التسلســل الهرمــي للقيمــة العادلــة، بنــاءي علــى أدنــى مســتوى لمدخلاتهــا ذات التــأثير الجوهــري علــى قيــاس 

قيمتهــا العادلــة ككل:

ــات 	  ــة أو المطلوب ــودات المماثل ــطة للموج ــواق النش ــي الأس ــة( ف ــير المعدل ــة )غ ــعار المعلن ــتوى ١ - الأس المس
ــة؛ المماثل

 المســتوى ٢ - تقنيــات التقييــم لأدنــى مســتوى والــتي يمكــن ملاحظــة مدخلاتهــا ذات التأثــير الجوهــري علــى 	 
قيــاس القيمــة العادلــة المســجلة إمــا بصــورة مبــاشرة أو غــير مبــاشرة؛ و 

المســتوى ٣ - تقنيــات التقييــم لأدنــى مســتوى والــتي لا يمكــن ملاحظــة مدخلاتهــا ذات التأثــير الجوهــري علــى 	 
قيــاس القيمــة العادلــة.

بالنســبة للموجــودات والمطلوبــات المثبتــة فــي القوائــم الماليــة علــى أســاس متكــرر، تحــدد الشركــة مــا إذا كانــت 
قــد حدثــت تحــويلات فيمــا بين المســتويات فــي التسلســل الهرمــي مــن خلال إعــادة تقييــم تصنيفهــا اســتناداي إلــى 
أدنــى مســتوى لمدخلاتهــا ذات التــأثير الجوهــري علــى قيــاس قيمتهــا العادلــة ككل فــي نهايــة فترة إعــداد كل تقريــر 

مالــي.

ــة  ــى أســاس طبيع ــات عل ــودات والمطلوب ــات الموج ــد فئ ــة قامــت الشركــة بتحدي ــة العادل ــرض إفصاحــات القيم لغ
ــح  ــو موض ــا ه ــة كم ــة العادل ــي للقيم ــل الهرم ــتوى التسلس ــات ومس ــودات أو المطلوب ــر الموج ــص ومخاط وخصائ

أعلاه.

معاملات العملات الأجنبية
يتــم مبدئيــاي تســجيل المعــاملات بالعــملات الأجنبيــة بأســعار العملــة الرئيســية المعنيــة بهــا الســائدة بالتاريــخ الــذي 

تأهلــت فيــه المعاملــة للإثبــات لأول مــرة.

ــة  ــة باســتخدام أســعار الصرف الفوري ــة المعروضــة بالعــملات الأجنبي ــات النقدي ــل الموجــودات والمطلوب يعــاد تحوي
للعملــة الرئيســية الســائدة بتاريــخ إعــداد التقاريــر الماليــة. ترحــل جميــع الفــروق الناتجــة عــن التســوية أو تحويــل البنــود 

النقديــة إلــى قائمــة الأربــاح أو الخســائر.

يتــم تحويــل البنــود غير النقديــة المقاســة بالتكلفــة التاريخيــة بالعــملات الأجنبيــة باســتخدام أســعار الصرف الســائدة 
ــة  ــملات الأجنبي ــة بالع ــة العادل ــة بالقيم ــة المقاس ــود غير النقدي ــل البن ــم تحوي ــاملات. يت ــة للمع ــخ المبدئي بالتواري
باســتخدام أســعار الصرف الســائدة بالتاريــخ الــذي تــم فيــه تحديــد القيمــة العادلــة يتــم معاملــة المكســب أو الخســارة 
الناتجــة عــن إعــادة تحويــل البنــود غير النقديــة تمشــياي مــع إثبــات المكســب أو الخســارة الناتجــة عــن التــغيرات فــي 
القيمــة العادلــة لذلــك البنــد )أي( فــروق التحويــل علــى البنــود التي يتــم إثبــات مكســب أو خســارة قيمهــا العادلــة 
فــي الدخــل الشــامل الآخــر أو الأربــاح أو الخســائر كمــا يتــم إثباتهــا فــي الدخــل الشــامل الآخــر أو الأربــاح أو الخســائر علــى

التوالي(.

ــات أو  ــودات أو المصروف ــي للموج ــات المبدئ ــد الإثب ــتخدامه عن ــيتم اس ــذي س ــوري ال ــعر الصرف الف ــد س ــد تحدي عن
الدخــل ذي الصلــة )أو جــزء منــه، أو عنــد اســتبعاد الموجــودات غير النقديــة أو المطلوبــات غير النقديــة يتعلــق بالمقابل 
المدفــوع مقدمــاي، فــإن تاريــخ المعاملــة هــو التاريــخ الــذي تثبــت فيــه الشركــة مبدئيــاي الموجــودات غير النقديــة أو 
ــتلمة  ــغ مس ــات أو مبال ــاك مدفوع ــت هن ــاي. إذا كان ــوع مقدم ــل المدف ــن المقاب ــة ع ــة الناتج ــات غير النقدي المطلوب

متعــددة مقدمــاي ، تحــدد الشركــة تاريــخ المعاملــة لــكل دفعــة أو مبلــغ مســتلم للمقابــل المدفــوع مقدمــاي.
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عقارات وآلات ومعدات
ــم  ــل إذا ت ــة الأج ــاء طويل ــاريع البن ــف الاقتراض لمش ــدات وتكالي ــارات والآلات والمع ــن العق ــزء م ــتبدال ج ــة إس تكلف

ــات. ــايير الإثب ــتيفاء مع إس

عندمــا يتطلــب إســتبدال أجــزاء جوهريــة للعقــارات والآلات والمعــدات علــى فترات، فــإن الشركــة تقــوم بإثبــات تلــك 
الأجــزاء كموجــودات فرديــة بأعمــار إنتاجيــة محــددة وتقوم باســتهلاكها وفقاي لذلــك. وبالمثــل، عندما يتم إجــراء معاينة 
رئيســية، يتــم إثبــات تكلفتهــا فــي القيمــة المدرجــة للعقــارات والآلات والمعــدات كتكلفــة إســتبدال إذا تــم إســتيفاء 

معــايير الإثبــات. يتــم إثبــات جميــع تكاليــف أعمــال الإصلاح والصيانــة الأخــرى فــي الأربــاح أو الخســائر عنــد تكبدهــا.

يتــم رســملة النفقــات اللاحقــة فقــط عندمــا تــؤدي هــذه النفقــات إلــى تدفــق منافــع اقتصاديــة مســتقبلية مرتبطــة 
ــى  ــه يتــم اســتهلاكها عل ــم رســملته مســبقاي، فإن ــق بــمشروع ت ــت النفقــات اللاحقــة تتعل بنفقــات الشركــة. إذا كان

مــدى العمــر الإنتاجــي المتبقــي.

يتــم حســاب الاســتهلاك علــى أســاس القســط الثابــت بنــاءي علــى الأعمــار الإنتاجيــة المتوقعــة للموجــودات، باســتثناء 
الأعمــال الرأســمالية قيــد التنفيــذ، كمــا يلــي: مبانــي علــى أراضي مملوكــة ملــكاي حــراي

ــداث أو  ــشير الأح ــا ت ــحلال عندم ــث الاضم ــن حي ــدات م ــارات والآلات والمع ــة للعق ــم المدرج ــة للقي ــراء مراجع ــم إج يت
ــذه  ــن ه ــود أي م ــة وج ــي حال ــة للاسترداد. ف ــون قابل ــد لا تك ــة ق ــة المدرج ــى أن القيم ــروف إل ــي الظ ــغيرات ف الت
ــا  ــى قيمه ــودات إل ــض الموج ــم تخفي ــة للاسترداد، يت ــة القابل ــى القيم ــة عل ــم المدرج ــد القي ــث تزي ــؤشرات وحي الم
القابلــة للاسترداد، والتي تعــد القيمــة الأعلــى مــن بين قيمتهــا العادلــة ناقصــاي تكلفــة البيــع وقيمتهــا المســتخدمة.

يتــم اســتبعاد بنــد مــن العقــارات والآلات والمعــدات عنــد البيــع أو عندمــا لا يتوقــع الحصــول علــى منافــع إقتصاديــة 
مــن اســتخدامه أو بيعــه. يتــم إثبــات أي مكســب أو خســارة ناتجــة عــن اســتبعاد موجــود )المحتســب علــى أنــه الفــرق 
بين صافــي متحــصلات البيــع والقيمــة المدرجــة للموجــود فــي الأربــاح أو الخســائر فــي الســنة التي تــم فيهــا اســتبعاد 

الموجود.

يتــم مراجعــة القيــم المتبقيــة للموجــودات والأعمــار الإنتاجيــة وطــرق الاســتهلاك فــي نهايــة كل ســنة ماليــة، ويتــم 
تعديلهــا فــي المســتقبل، إذا تطلــب الأمــر.

أعمال رأسمالية قيد التنفيذ
تســجل الأعمــال الرأســمالية قيــد التنفيــذ بالتكلفــة بعــد خصــم أي خســارة اضمــحلال محــددة وتشــمل النفقــات 
المتكبــدة لاقتنــاء وتركيــب العقــارات والآلات والمعــدات والتي يتــم تحويلهــا إلــى فئــة الموجــودات المناســبة، ويتــم 

اســتهلاكها كمــا وعندمــا تصبــح الموجــودات متاحــة للاســتخدام.

ــد الاســتخدام ويتــم مراجعتهــا  ــذ حتى يتــم تحويلهــا ووضعهــا قي ــد التنفي ــم اســتهلاك الأعمــال الرأســمالية قي  لا يت
ســنوياي للتحقــق مــن وجــود أي مــؤشرات للاضمــحلال.

موجودات غير مملوسة
إدراج  يتــم قيــاس الموجــودات غير الملموســة عنــد الإثبــات المبدئــي بالتكلفــة. بعــد الإثبــات المبدئــي، يتــم 
إن  وخســائر الاضمــحلال المتراكمــة  الموجــودات غير الملموســة بالتكلفــة مخصومــاي منهــا الاســتهلاك المتراكــم 
وجــدت. يتــم إثبــات مصروفــات الإطفــاء فــي الأربــاح أو الخســائر ضمــن فئــة المصروفــات التي تتوافــق مــع وظيفــة 

الملموســة. الموجــودات غير 

آلات ومكائن
قطع غيار رأسمالية 

مركبات
أثاث

ومعدات مكتبية

تخطيط موارد المؤسسات ومنصة التجارة الإلكترونية	 

٢٠ سنة
١٠ إلى ٢٠ سنة

۱۰ سنوات
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٢ إلى ٥ سنوات
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موجودات غير مملوسة )تتمة(
يتــم احتســاب الاســتهلاك علــى أســاس القســط الثابــت علــى مــدى الأعمــار الإنتاجيــة المقــدرة للموجــودات غير 

الملموســة ، علــى النحــو التالــي:

يتــم تقييــم القيــم المدرجــة للموجــودات غير الملموســة للاضمــحلال عندمــا تكــون هنــاك مــؤشرات علــى أن 
الموجــودات غير الملموســلة قــد تكــون مضمحلــة. يتــم اعتبــار التــغيرات فــي الأعمــار الإنتاجيــة المتوقعــة أو النمــط 
الاســتهلاك المتوقــع للمنافــع الاقتصاديــة المســتقبلية الضمنيــة فــي الموجــودات تعــديلاي لــفترة الإطفــاء أو طريقــة 

ــرات المحاســبية. الإطفــاء، حســب مقــتضى الحــال، ويتــم معاملتهــا كتــغيرات فــي التقدي

يتــم اســتبعاد الموجــودات غير الملموســة عنــد البيــع أي( فــي التاريــخ الــذي يحصــل فيــه المســتلم علــى الســيطرة( أو 
عندمــا لا يتوقــع الحصــول علــى أي منافــع اقتصاديــة مســتقبلية مــن اســتخدامها أو بيعهــا يتــم تضــمين أي مكســب 
أو خســارة ناتجــة عــن اســتبعاد الموجــودات المحتســبة كالفــرق بين صافــي متحــصلات البيــع والقيمــة المدرجــة 

للموجــود فــي الأربــاح أو الخســائر.

عقود الإيجار - الشركة كمستأجر 
عنــد بــدء عقــد الإيجــار، تقيّــم الشركــة مــا إذا كان العقــد يمثــل أو يحتــوي علــى صيغــة عقــد إيجــار لتقييــم مــا إذا كان 

العقــد ينقــل الحــق فــي الســيطرة علــى اســتخدام موجــود محــدد لــفترة زمنيــة نــظير مقابــل.

ــع عقــود الإيجــار، باســتثناء عقــود الإيجــارات قــصيرة  ــاس بالنســبة لجمي ــات والقي ــق الشركــة نهجــاي موحــداي للإثب تطب
الأجــل وعقــود إيجــار الموجــودات منخفضــة القيمــة. تقــوم الشركــة بإثبــات التزامــات عقــد الإيجــار لســداد مدفوعــات 

الإيجــار والحــق فــي اســتخدام الموجــودات التي تمثــل الحــق فــي اســتخدام الموجــودات الأساســية.

الحق في استخدام الموجودات. 1
تقــوم الشركــة بإثبــات الحــق فــي اســتخدام الموجــودات فــي تاريــخ بــدء عقــد الإيجــار )أي التاريــخ الــذي يصبــح فيــه 
الموجــود الأســاسي متاحــاي للاســتخدام. يتــم قيــاس الحــق فــي اســتخدام الموجــودات بســعر التكلفــة مخصومــاي منهــا 
ــار.  ــود الإيج ــات عق ــاس لالتزام ــادة قي ــا لأي إع ــم تعديله ــة، ويت ــحلال المتراكم ــائر الاضم ــم وخس ــتهلاك متراك أي اس
تتضمــن تكلفــة الحــق فــي اســتخدام الموجــودات علــى مبلــغ التزامــات عقــود الإيجــار المثبتــة والتكاليــف المبــاشرة 
المبدئيــة المتكبــدة ومدفوعــات عقــود الإيجــار التي تمــت فــي أو قبــل تاريــخ بــدء عقــد الإيجــار مخصومــاي منهــا حوافــز 
الإيجــار المســتلمة. يتــم اســتهلاك الحــق فــي اســتخدام الموجــودات المثبتــة علــى أســاس القســط الثابــت علــى مــدى 

أعمارهــا الإنتاجيــة المقــدرة للموجــودات الأساســية ومــدة عقــد الإيجــار، أيهمــا أقصر.

إذا تــم تحويــل ملكيــة الموجــودات المؤجــرة إلــى الشركــة فــي نهايــة فترة عقــد الإيجــار أو إذا كانــت التكلفــة تظهــر 
ممارســة خيــار الشراء، فإنــه يتــم احتســاب الاســتهلاك باســتخدام الأعمــار الإنتاجيــة المقــدرة للموجــودات.

لا تتضمــن ترتيبــات الإيجــار الخاصــة بالشركــة التزامــاي بتفكيــك وإزالــة الموجــود الأســاسي أو اســتعادة الموقــع الــذي 
يقــع عليــه أو اســتعادة الموجــود الأســاسي فــي ظــرف محــدد.

التزامات عقد الإيجار. 2
ــدء عقــد الإيجــار، تقــوم الشركــة بإثبــات التزامــات عقــد الإيجــار المقاســة بالقيمــة الحاليــة لمدفوعــات  فــي تاريــخ ب
الإيجــار التي يتــعين ســدادها علــى مــدى فترة عقــد الإيجــار. تتضمــن مدفوعــات الإيجــار علــى مدفوعــات ثابتــة )بمــا 
ــات الإيجــار  ــض أو مدفوع ــز مســتحقة القب ــا أي حواف ــا( محســوم منه ــي جوهره ــة ف ــك المدفوعــات الثابت فــي ذل
المتــغيرة التي تعتمــد علــى المــؤشر أو المعــدل والمبالــغ التي يتوقــع دفعهــا بموجــب ضمانــات القيمــة المتبقيــة. 
كمــا تتضمــن مدفوعــات عقــد الإيجــار علــى ســعر ممارســة خيــار الشراء الــذي يكــون مــن المؤكــد بصــورة معقولــة بــأن 
الشركــة ســوف تمــارس هــذا الخيــار ودفــع غرامــات إنهــاء عقــد الإيجــار، إذا كانــت مــدة عقــد الإيجــار تظهــر أن الشركــة 

تمــارس خيــار الإنهــاء.

يتــم إثبــات مدفوعــات الإيجــار المتــغيرة التي لا تعتمــد علــى المــؤشر أو المعــدل كمصروفــات مــا لــم يتــم تكبدهــا 
لإنتــاج المخــزون( فــي الــفترة التي يقــع فيهــا الحــدث أو الشرط الــذي يــؤدي إلــى الدفــع.
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التزامات عقد الإيجار )تتمة(. 2
عنــد احتســاب القيمــة الحاليــة لمدفوعــات الإيجــار، تســتخدم الشركــة معــدل الاقتراض الإضافــي فــي تاريــخ بدايــة عقــد 
الإيجــار إذا لــم يكــن بالإمــكان تحديــد معــدل الفائــدة الضــمني فــي عقــد الإيجــار بســهولة بعد تاريــخ بدايــة عقد الإيجــار، يتم 
زيــادة مبلــغ التزامــات عقــد الإيجــار ليعكــس الفائــدة الإضافيــة وتخفيــض مدفوعــات الإيجــار التي تــم ســدادها. بالإضافــة 
إلــى ذلــك، يتــم إعــادة قيــاس القيمــة المدرجــة لالتزامــات عقــد الإيجــار إذا كان هنــاك تعديــل أو تغــيير فــي مــدة عقــد 
الإيجــار أو تغــيير فــي مدفوعــات الإيجــار ) علــى ســبيل المثــال، التــغيرات فــي المدفوعــات المســتقبلية الناتجة عــن التغير 

فــي المــؤشر أو الســعر المســتخدم لتحديــد مدفوعــات الإيجــار )تلــك أو تغــيير فــي التقييــم لشراء الموجــود الأســاسي.

عقود الإيجار قصيرة الأجل وعقود إيجار الموجودات منخفضة القيمة 
تطبــق الشركــة إعفــاء إثبــات عقــود الإيجــار قــصيرة الأجــل علــى عقــود إيجارهــا قــصيرة الأجــل أي عقــود الإيجــار التي 
تكــون فيهــا مــدة عقــد الإيجــار ۱۲ شــهراي أو أقــل مــن تاريــخ بــدء عقــد الإيجــار ولا تحتــوي علــى خيــار الشراء(. كمــا تطبــق 
ــم  ــة. يت ــة القيم ــتبر منخفض ــار التي تع ــود إيج ــة لعق ــة القيم ــودات منخفض ــار الموج ــود إيج ــى عق ــات عل ــاء الإثب إعف
إثبــات مدفوعــات الإيجــار علــى عقــود الإيجــار قــصيرة الأجــل وعقــود إيجــار الموجــودات منخفضــة القيمــة كمصروفــات 

علــى أســاس القســط الثابــت علــى مــدى فترة عقــد الإيجــار.

المخزون
يــدرج المخــزون بالتكلفــة أو صافــي القيمــة المتوقــع تحقيقهــا، أيهمــا أقــل، بعــد حســاب مخصــص المــواد المتقادمــة 
أو بطيئــة الحركــة. تمثــل التكاليــف تلــك المصروفــات المتكبــدة لــكل منتــج حتى وصولــه إلــى موقعــه وشــكله 

الحالــيين، علــى النحــو التالــي:

يحــدد صافــي القيمــة المتوقــع تحقيقهــا علــى أســعار البيــع المقــدرة ضمــن الأعمــال الإعتياديــة مخصومــاي منهــا أي 
تكاليــف متوقــع تحقيقهــا حتى إتمــام عمليــة البيــع.

 اضمحلال الموجودات غير المالية
ــأن  تقــوم الشركــة بإجــراء تقييــم بتاريــخ إعــداد كل تقريــر مالــي لتحديــد مــا إذا كان هنــاك دليــل موضوعــي يثبــت ب
موجوداتهــا غير الماليــة قــد تكــون مضمحلــة فــي القيمــة. إذا وجــد مثــل هــذا الدليــل، أو عندمــا يتطلــب إجــراء فحــص 
ســنوي لاضمــحلال الموجــود، تقــوم الشركــة بتقديــر القيمــة القابلــة للاسترداد للموجــود إن القيمــة القابلــة للاسترداد 
للموجــود هــي القيمــة العادلــة للموجــود أو الوحــدة المنتجــة للنقــد ناقصــاي تكاليــف الاســتبعاد وقيمتها المســتخدمة 
أيهمــا أعلــى. ويتــم تحديدهــا للموجــود الفــردي، إلا إذا كان الموجــود غير منتــج للتدفقــات النقديــة والتي تعــتبر 

مســتقلة إلــى حــدٍ بعيــد عــن تلــك الموجــودات الأخــرى أو مجموعــة مــن الموجــودات.

عندمــا تزيــد القيمــة المدرجــة للموجــود أو الوحــدة المنتجــة للنقــد عــن قيمتهــا القابلــة للاسترداد، فــإن الموجــود يعــتبر 
مضمــحلاي، ويتــم خفــض الموجــود إلــى قيمتــه القابلــة للاسترداد عندمــا يتــم تقييــم القيمــة المســتخدمة للموجــود، 
يتــم تخفيــض التدفقــات النقديــة المســتقبلية المقــدرة إلــى قيمتهــا الحاليــة باســتخدام معــدل خصــم مــا قبــل الضريبة 
والــذي يعكــس التقييمــات الحاليــة للســوق للقيمــة الزمنيــة للأمــوال والمخاطــر المحــددة للموجــود عنــد تحديــد القيمــة 
العادلــة بعــد خصــم تكاليــف البيــع، فإنــه يتــم اســتخدام نمــاذج التقييــم المناســبة. هــذه الحســابات يتــم تأييدهــا مــن 

قبــل مضاعفــات التقييــم أو أســعار الأســهم المعلنــة المتداولــة أو مــؤشرات أخــرى متاحــة للقيمــة العادلــة.

يتــم إجــراء تقييــم فــي تاريــخ إعــداد كل تقريــر مالــي لتحديــد مــا إذا كان هنــاك أي مــؤشر يثبــت بــأن خســائر الاضمــحلال 
المثبتــة مســبقاي لــم تعــد موجــودة أو قــد تــم تخفيضهــا. إذا وجــد مثــل هــذا المــؤشر، تقــوم الشركــة بتقديــر القيمــة 
القابلــة للاسترداد للموجــود أو الوحــدة المنتجــة للنقــد. يتــم استرجــاع خســارة الاضمــحلال المثبتــة مســبقاي فقــط إذا كان 
هنــاك تغــيير فــي التقديــرات المســتخدمة لتحديــد مبلــغ الموجــودات القابلــة للاسترداد منــذ تاريــخ إثبــات آخــر خســارة 
ــة للاسترداد، وألا  ــه القابل ــود قيمت ــة للموج ــة المدرج ــاوز القيم ــث لا تتج ــددة بحي ــاع مح ــة الاسترج ــحلال. إن قيم اضم
تتجــاوز القيمــة المدرجــة التي تــم تحديدهــا بعــد خصــم الاســتهلاك كمــا لــو لــم يتــم إثبــات خســارة اضمــحلال للموجــود 

فــي الســنوات الســابقة يتــم إثبــات هــذا الاسترجــاع فــي الأربــاح أو الخســائر.

مواد خام ومواد استهلاكية
بضاعة تامة الصنع:
المنتجات المصنعة

المتاجرة

تحسب تكلفة الشراء على أساس المتوسط المرجح	 

تكاليــف المــواد المبــاشرة والعمالــة ونســبة المصروفــات غــير 	 
المبــاشرة للتصنيــع علــى أســاس مســتوى النشــاط العــادي.

تحسب تكلفة الشراء على أساس المتوسط المرجح.	 
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الأدوات المالية
ــوق  ــهم حق ــي أو أداة أس ــوب مال ــدة ومطل ــأة واح ــي لمنش ــود مال ــه موج ــأ عن ــد ينش ــي أي عق ــة ه الأداة المالي

ــرى ــأة أخ ــة لمنش ملكي

الموجودات المالية. 1
تتضمــن الموجــودات الماليــة للشركــة علــى الأوراق الماليــة الاســتثمارية والذمــم التجاريــة المدينــة والذمــم الأخــرى 

وأرصــدة لــدى البنــك وودائــع قــصيرة لأجــل ونقــد

الأثبات المبدئي والقياس
 يتــم تصنيــف الموجــودات الماليــة عنــد الإثبــات المبدئي، كمقاســة بالتكلفة المطفأة وبالقيمــة العادلة مــن خلال الدخل 
الشــامل الآخــر وبالقيمــة العادلــة مــن خلال الأربــاح أو الخســائر يعتمــد تصنيــف الموجــودات الماليــة عنــد الإثبــات المبدئــي 

علــى خصائــص التدفقــات النقديــة التعاقديــة للموجــودات الماليــة ونموذج أعمــال الشركــة لإدارة تلــك الموجودات

باســتثناء الذمــم التجاريــة المدينــة التي لا تحتــوي علــى عــنصر تمويــل جوهــري أو تلــك التي قامــت الشركــة بتطبيــق 
ــملاء  ــع الع ــة م ــملاء المبرم ــب الع ــدد بموج ــة المح ــعر المعامل ــها بس ــم قياس ــا أو التي يت ــة عليه ــة العملي الطريق
)راجــع السياســة المحاســبية للإيــرادات مــن عقــود مبرمــة مــع العــملاء(، تقيــس الشركــة مبدئيــاي الموجــودات الماليــة 
بقيمتهــا العادلــة مضافــاي إليهــا مضافــاي إليهــا تكاليــف المعاملــة فــي حالــة الموجــودات الماليــة غير المدرجــة بالقيمــة 
العادلــة مــن خلال الأربــاح أو الخســائر. يتــم قيــاس الذمــم التجاريــة المدينــة التي لا تحتــوي علــى عــنصر تمويــل جوهــري 
ــي  ــار الدول ــب المعي ــدد بموج ــة المح ــعر المعامل ــا بس ــة عليه ــة العملي ــق الطريق ــة بتطبي ــت الشرك ــك التي قام أو تل

لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم ١٥ المتعلــق بالإيــرادات مــن عقــود مبرمــة مــع العــملاء.

ــل  ــن خلال الدخ ــة م ــة العادل ــأة أو بالقيم ــة المطف ــة بالتكلف ــودات المالي ــاس الموج ــف وقي ــم تصني ــل أن يت ــن أج م
الشــامل الآخــر، فلابــد أن تــؤدي إلــى حــدوث التدفقــات النقديــة التي هــي عبــارة عــن “فقــط“ مدفوعــات علــى المبلــغ 
الأصلــي للديــن والفائــدة“ علــى المبلــغ الأصلــي القائــم. يشــار إلــى هــذا التقييــم باســم فحــص فقــط مدفوعــات علــى 
المبلــغ الأصلــي للديــن والفائــدة علــى المبلــغ الأصلــي القائــم ويتــم إجــراؤه علــى مســتوى الأداة. يشير نمــوذج أعمال 
الشركــة لإدارة الموجــودات الماليــة إلــى كيفيــة إدارتهــا لموجوداتهــا الماليــة مــن أجــل تحقيــق التدفقــات النقديــة. 
يتــم تصنيــف وقيــاس الموجــودات الماليــة ذات التدفقــات النقديــة التي لا تقــتصر علــى فقــط مدفوعــات علــى المبلــغ 

الأصلــي للديــن والفائــدة بالقيمــة العادلــة مــن خلال الأربــاح أو الخســائر ، بغــض النظــر عــن نمــوذج الأعمــال.

ــاج  ــة مــن أجــل انت ــة إدارتهــا لموجوداتهــا المالي ــى كيفي ــة إل ــشير نمــوذج أعمــال الشركــة لإدارة الموجــودات المالي ي
ــة ســوف تنتــج عنهــا تحصيــل التدفقــات  ــة. يحــدد نمــوذج الأعمــال مــا إذا كانــت التدفقــات النقدي التدفقــات النقدي
النقديــة التعاقديــة أو بيــع الموجــودات الماليــة أو كليهمــا. يتــم الاحتفــاظ بالموجــودات الماليــة المصنفــة والمقاســة 
ــل  ــل تحصي ــن أج ــة م ــودات المالي ــاظ بالموج ــى الاحتف ــدف إل ــذي يه ــال ال ــوذج الأعم ــن نم ــأة ضم ــة المطف بالتكلف
ــة  ــة العادل ــة بالقيم ــة والمقاس ــة المصنف ــودات المالي ــاظ بالموج ــم الاحتف ــا يت ــة بينم ــة التعاقدي ــات النقدي التدفق
ــة التعاقديــة وبيــع  مــن خلال الدخــل الشــامل الآخــر ضمــن نمــوذج أعمــال بهــدف تحصيــل كل مــن التدفقــات النقدي

ــة. ــودات المالي الموج

يتــم إثبــات مشتريــات أو مبيعــات الموجــودات الماليــة التي تتطلــب تســليم الموجــودات ضمــن فترة زمنيــة محــددة 
حســب الأنظمــة أو الأعــراف فــي الســوق )طريقــة الشراء العاديــة فــي تاريــخ المتاجــرة، وهــو التاريــخ الــذي تلتــزم فيــه 
الشركــة بشراء أو بيــع الموجــود. يتــم إثبــات جميــع عمليــات الشراء والمبيعــات العاديــة للموجــودات الماليــة الأخــرى 

فــي تاريــخ التســوية.

القياس اللاحق
لأغراض القياس اللاحق، يتم تصنيف الموجودات المالية إلى الفئات التالية:

موجودات مالية مدرجة بالتكلفة المطفأة )أدوات الدين(؛	 
موجــودات ماليــة مدرجــة بالقيمــة العادلــة مــن خــلال الدخــل الشــامل الآخــر، مــع إعــادة تدويــر المكاســب 	 

الديــن(؛ )أدوات  المتراكمــة  والخســائر 
ــب 	  ــر المكاس ــادة تدوي ــر، دون إع ــامل الآخ ــل الش ــلال الدخ ــن خ ــة م ــة العادل ــة بالقيم ــة مصنف ــودات مالي موج

والخســائر المتراكمــة عنــد الاســتبعاد )أدوات أســهم حقــوق الملكيــة(؛ و
موجودات مالية مدرجة بالقيمة العادلة خلال الأرباح أو الخسائر.	 
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المكاسب 

المدینة   التجاریة  الذمم 

 ϊالعادلة م بالقیمة  المالي  مركز 

 ϕسھم حقو΃ على الاستثمارات في سندات
الناتجة عن ھذه الاستثمارات في اϷربا΃ Ρو الخسائر  إثبات ΃رباΡ اϷسھم  المسعرة وλنادیق مدارة. یتم  المسعرة وϏیر  الملكیة 

الائتمانیة  الخسائر  تستند   .
استلامھاˬ 
 ϊبی ن 

المخاطر  في  جوھریة  زیادة  تشھد 
السداد  في  التعثر 
التي شھدت   الائتمانیة  التعرضات   ϙلتل بالنسبة 
المبدئيˬ فΈنϪ یتطلب إثبات مخιλ خسارة للخسائر الائتمانیة المتوقعة على 

تقم   ولذلϙˬ لا 
نیة 
خبرة   ϊواق على  تستند  التي 

الموجودات المالیة في حالة التعثر في السداد عندما تشیر المعلومات الداخلیة ΃و الخارجیة ب΄نϪ من Ϗیر  
قبل  من  بھا   υϔمحت ائتمانیة  تحسینات   ϱ΃ الاعتبار  في  اϷخذ  قبل  بالكامل  المستحقة  التعاقدیة  المبالغ 

مالیة  

تعھدت بدفعھا بالكامل دون ت΄خیر جوھرϱ إلى طرف 

أسس الإعداد والسياسات المحاسبية الهامة )تتمة(. 2

الأدوات المالية )تتمة(
)۱( الموجودات المالية )تتمة(

القياس اللاحق )تتمة(

الموجودات المالية المدرجة بالتكلفة المطفأة
يتــم لاحقــاي قيــاس الموجــودات الماليــة بالتكلفة المطفأة باســتخدام طريقة معــدل الفائدة الفعلي وتخضــع للاضمحلال. 

يتــم إثبــات المكاســب أو الخســائر فــي الأرباح أو الخســائر عندمــا يتم اســتبعاد أو تعديل أو اضمــحلال الموجود

تتضمــن الموجــودات الماليــة للشركــة المدرجــة بالتكلفــة المطفــأة علــى الاســتثمارات فــي ســندات الديــن وبعــض 
الذمــم التجاريــة المدينــة والذمــم الأخــرى وأرصــدة لــدى البنــوك وودائــع قــصيرة الأجــل ونقــد

الموجودات المالية المدرجة بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر 
ــاح أو الخســائر فــي قائمــة المركــز المالــي  ــة مــن خلال الأرب يتــم إدراج الموجــودات الماليــة المدرجــة بالقيمــة العادل

ــة فــي الأربــاح أو الخســائر. ــة إثبــات صافــي التــغيرات فــي القيمــة العادل بالقيمــة العادل

تتضمــن الموجــودات الماليــة للشركــة المدرجــة بالقيمــة العادلــة مــن خلال الأربــاح أو الخســائر علــى الاســتثمارات فــي 
ســندات أســهم حقــوق الملكيــة المســعرة وغير المســعرة وصناديــق مــدارة يتــم إثبــات أربــاح الأســهم الناتجــة عــن 
هــذه الاســتثمارات فــي الأربــاح أو الخســائر كصافــي التــغيرات فــي القيمــة العادلــة للاســتثمارات، عندمــا يوجــد حــق 

لاســتلام المدفوعــات

اضمحلال الموجودات المالية
ــتند  ــا تس ــة به ــن الخاص ــع أدوات الدي ــبة لجمي ــة بالنس ــة المتوقع ــائر الائتماني ــص للخس ــات مخص ــة بإثب ــوم الشرك تق
ــع  ــد وجمي ــاي للعق ــتحقة وفق ــة المس ــة التعاقدي ــات النقدي ــرق بين التدفق ــى الف ــة عل ــة المتوقع ــائر الائتماني الخس
ــي.  ــي الأصل ــدة الفعل ــدل الفائ ــريبي لمع ــدل تق ــة بمع ــتلامها، مخصوم ــة اس ــع الشرك ــة التي تتوق ــات النقدي التدفق
ســتتضمن التدفقــات النقديــة المتوقعــة علــى تدفقــات نقديــة ناتجــة عــن بيــع الضمانــات المحتفــظ بهــا أو 

التحســينات الائتمانيــة الأخــرى التي تعــتبر جــزءاي لا يتجــزأ مــن الشروط التعاقديــة

يتــم إثبــات الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة علــى مرحلــتين بالنســبة للتعرضــات الائتمانيــة التي لم تشــهد زيــادة جوهرية 
فــي المخاطــر الائتمانيــة منــذ الإثبــات المبدئــي، يتــم تقديــم الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة للخســائر الائتمانيــة التي 
تنتــج عــن أحــداث التــعثر فــي الســداد المحتملــة خلال ۱۲ شــهراي القادمــة الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة لمــدة ۱۲ شــهراي(. 
ــذ الإثبــات المبدئــي،  ــادة جوهريــة فــي المخاطــر الائتمانيــة من ــك التعرضــات الائتمانيــة التي شــهدت زي بالنســبة لتل
فإنــه يتطلــب إثبــات مخصــص خســارة للخســائر الائتمانيــة المتوقعــة علــى العمــر المتبقــي للتعــرض، بغــض النظــر عــن 

توقيــت التــعثر فــي الســداد الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة علــى مــدى العمــر

بالنســبة للذمــم التجاريــة المدينــة، قامــت الشركــة بتطبيــق نهــج مبســط فــي عمليــة احتســاب الخســائر الائتمانيــة 
المتوقعــة. ولذلــك، لا تقــم الشركــة بتتبــع التــغيرات فــي المخاطــر الائتمانيــة، ولكنهــا عوضــاي عــن ذلــك قامــت بإثبــات 
مخصــص خســارة علــى الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة علــى مــدى العمــر بتاريــخ إعــداد كل تقريــر مالــي. لقــد أنشــأت 
الشركــة مصفوفــة للمخصــص والتي تســتند علــى واقــع خبرة الخســارة الائتمانيــة الســابقة للشركــة، والتي تــم تعديلهــا 

لعوامــل النظــرة المســتقبلية الخاصــة بالمديــنين والبيئــة الاقتصاديــة

قــد تعــتبر الشركــة أيضــاي بــأن الموجــودات الماليــة فــي حالــة التــعثر فــي الســداد عندمــا تــشير المعلومــات الداخليــة 
ــي  ــذ ف ــل الأخ ــل قب ــتحقة بالكام ــة المس ــغ التعاقدي ــة المبال ــتلم الشرك ــأن تس ــل ب ــن غير المحتم ــه م ــة بأن أو الخارجي
ــن  ــا لا يك ــة عندم ــودات المالي ــطب الموج ــم ش ــة. يت ــل الشرك ــن قب ــا م ــظ به ــة محتف ــينات ائتماني ــار أي تحس الاعتب

ــة ــة التعاقدي ــات النقدي ــة لاسترداد التدفق ــات معقول ــاك توقع هن
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الأدوات المالية )تتمة(

)۱( الموجودات المالية )تتمة(

استبعاد الموجودات المالية
ــي أو جــزء مــن مجموعــة مــن  ــي )أو حســب مقــتضى الحــال جــزء مــن الموجــود المال ــم اســتبعاد الموجــود المال يت

ــد: ــابهة( عن ــة المش ــودات المالي الموج

انقضاء الحقوق في استلام التدفقات النقدية من الموجود، أو	 
قيــام الشركــة بنقــل حقوقهــا فــي اســتلام التدفقــات النقديــة مــن موجــود أو تعهــدت بدفعهــا بالكامــل دون 	 

. تأخــير جوهــري إلــى طــرف ثالــث بموجــب “ترتيــب ســداد“؛ وســواءي

   ) )أ  
)ب(  

عندمــا تقــوم الشركــة بنقــل حقوقهــا فــي اســتلام التدفقــات النقديــة مــن الموجــود أو دخلــت فــي ترتيــب ســداد، 
فإنهــا تقــوم بتقييــم مــا إذا كانــت قــد احتفظــت بمخاطــر وعوائــد الملكيــة وإلــى أي مــدى احتفظــت بهــا. وســواءي 
ــل  ــم نق ــم يت ــود أو ل ــة بالموج ــة المتعلق ــآت الجوهري ــر والمكاف ــع المخاط ــاء جمي ــل أو إبق ــم بنق ــم تق ــت أو ل قام
الســيطرة علــى الموجــود، تســتمر الشركــة بإثبــات الموجــود المحــول إلــى حــد اســتمرار مشــاركة الشركة فــي الموجود. 
ففــي هــذه الحالــة، تقــوم الشركــة أيضــاي بإثبــات المطلــوب المرتبــط بــه يتــم قيــاس الموجــود المحــول والمطلــوب 

المرتبــط بــه علــى الأســس التي تعكــس الحقــوق والالتزامــات التي احتفظــت بهــا الشركــة.

يتــم قيــاس اســتمرار المشــاركة التي تأخــذ شــكل ضمــان علــى الموجــودات المحولــة بالأدنــى مــا بين القيمــة المدرجــة 
الأصليــة للموجــود وأعلــى ثمــن يمكــن أن تقــوم الشركــة بدفعــه، أيهمــا اقــل.

)۲( المطلوبات المالية
ــل الاســتيراد وذمــم  ــرض لأجــل وقــروض تموي ــى التزامــات عقــد الإيجــار وق ــة عل ــة للشرك ــات المالي ــن المطلوب تتضم

ــغ مســتحقة للحكومــة ــرى ومبال ــم أخ ــة وذم ــة دائن تجاري

الإثبات المبدئي والقياس
 يتــم مبدئيــاي تصنيــف المطلوبــات الماليــة كمطلوبــات ماليــة مدرجــة بالقيمــة العادلــة مــن خلال الأربــاح أو الخســائر أو 
مدرجــة بالتكلفــة المطفــأة أو كمشــتقات ماليــة مصنفــة كأدوات تحــوط فــي التحــوط الفعــال حســب مقــتضى الحــال. 
يتــم مبدئيــاي إثبــات جميــع المطلوبــات الماليــة بالقيمــة العادلــة وفــي حالــة المطلوبــات الماليــة غير المدرجــة بالقيمــة 

العادلــة مــن خلال الأربــاح أو الخســائر بعــد حســم تكاليــف المعاملــة التي تنســب إليهــا مبــاشرةي

القياس اللاحق
لأغراض القياس اللاحق، يتم تصنف المطلوبات المالية إلى فئتين:

المطلوبات المالية المدرجة بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر؛ 	 
المطلوبات المالية المدرجة بالتكلفة المطفأة	 

المطلوبات المالية المدرجة بالتكلفة المطفأة
يتــم لاحقــاي قيــاس جميــع المطلوبــات الماليــة للشركــة بالتكلفــة المطفــأة. يتــم لاحقــاي قيــاس تلــك المطلوبــات 
الماليــة بالتكلفــة المطفــأة باســتخدام طريقــة معــدل الفائــدة الفعلــي. يتــم إثبــات المكاســب والخســائر فــي الأربــاح 
أو الخســائر عندمــا يتــم إســتبعاد المطلوبــات، وكذلــك مــن خلال عمليــة الإطفــاء باســتخدام طريقــة معــدل الفائــدة 
الفعلــي. يتــم احتســاب التكلفــة المطفــأة بالأخــذ فــي الاعتبــار أيــة خصومــات أو علاوات مــن الإقتنــاء والرســوم أو 
التكاليــف التي تعــتبر جــزء لا يتجــزأ مــن معــدل الفائــدة الفعلــي. يتــم تضــمين إطفــاء معــدل الفائــدة الفعلــي كتكاليــف 

تمويــل فــي الأربــاح أو الخســائر

استبعاد المطلوبات المالية
ــاء  ــه أو انته ــه أو إلغائ ــم وفائ ــد ت ــوب ق ــب المطل ــزام بموج ــون الالت ــا يك ــة عندم ــات المالي ــتبعاد المطلوب ــم اس يت
مدتــه. عندمــا يتــم اســتبدال مطلــوب مالــي حالــي بآخــر مــن نفــس المــقترض بشروط مختلفــة جوهريــاي أو عندمــا يتــم 
تعديــل مطلــوب حالــي بشــكل جوهــري، فــإن هــذا الاســتبدال أو التعديــل يعــتبر بمثابــة اســتبعاد للمطلــوب الأصلــي 

ويتــم إثبــات مطلــوب جديــد يتــم إثبــات فــروق المبالــغ المدرجــة ذات الصلــة فــي الأربــاح أو الخســائر.

قامت الشركة بنقل جميع المخاطر والمكافآت الجوهرية المتعلقة بالموجود، أو 
عندمــا لــم تقــم الشركــة بنقــل أو إبقــاء جميــع المخاطــر والمكافــآت الجوهريــة للموجــودات ولكنهــا قامــت  

بنقــل الســيطرة علــى الموجــود
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الأدوات المالية )تتمة(

)۳( مقاصة الأدوات المالية
ــي فقــط إذا كان  ــغ فــي قائمــة المركــز المال ــة وإظهــار صافــي المبل ــات المالي تتــم مقاصــة الموجــودات والمطلوب
ــاس  ــى أس ــوية عل ــة التس ــوي الشرك ــث تن ــة حي ــغ المثبت ــة المبال ــذ لمقاص ــل للتنفي ــي قاب ــي حال ــق قانون ــاك ح هن

ــه ــت ذات ــي الوق ــوب ف ــداد المطل ــود وس ــق الموج ــغ أو تحقي ــي المبل صاف

النقد وما في حكمه
ــك  ــدى بن ــدة ل ــدوق وأرص ــي الصن ــد ف ــى نق ــه عل ــي حكم ــا ف ــد وم ــمل النق ــة، يش ــات النقدي ــة التدفق ــرض قائم لغ

ــل. ــهر أو أق ــة أش ــفترة ثلاث ــة ل ــتحقاق أصلي ــخ اس ــل بتواري ــصيرة الأج ــع ق وودائ

أسهم الخزانة
ــة( بالتكلفــة وتخصــم مــن  يتــم إثبــات أدوات أســهم حقــوق الملكيــة الخاصــة التي يتــم إعــادة شرائهــا )أســهم خزان
ــاء  ــدار أو إلغ ــع أو إص ــن شراء أو بي ــائر م ــاح أو الخس ــي الأرب ــارة ف ــب أو خس ــات أي مكس ــم إثب ــة. لا يت ــوق الملكي حق
أدوات أســهم حقــوق الملكيــة الخاصــة بالشركــة. يتــم إثبــات أي فــرق بين القيمــة المدرجــة والمقابــل ، إذا تــم إعــادة 

إصدارهــا، فــي علاوة الأســهم.

مخصصات
يتــم إثبــات المخصصــات عنــد وجــود التــزام قانونــي أو متوقــع علــى الشركــة ناتــج عــن حــدث ســابق، ومــن المحتمــل 
أن يتطلــب تســوية الالتــزام تدفــق خارجــي للمــوارد يشــمل المنافــع الاقتصاديــة ويكــن إجــراء تقديــر موثــوق لمبالــغ 
ــد  ــب عق ــال بموج ــبيل المث ــى س ــات عل ــع المخصص ــض أو جمي ــة استرداد بع ــع الشرك ــا تتوق ــات. حيثم ــذه الالتزام ه
ــم عــرض  ــات التســويات كموجــود منفصــل ولكــن فقــط عندمــا تكــون التســويات شــبه مؤكــدة. يت ــم إثب ــأمين يت ت

المصروفــات المتعلقــة بــأي مخصصــات فــي الأربــاح أو الخســائر بعــد حســم أي تســويات.

إذا كان تــأثير القيمــة الزمنيــة للأمــوال جوهريــاي، فإنــه يتــم خصــم المخصصــات باســتخدام معــدلات الخصــم مــا قبــل 
الضرائــب الحاليــة التي تعكــس، عندمــا يكــون مناســباي المخاطــر المحــددة للمطلــوب عنــد اســتخدام الخصــم يتــم إثبــات 

الزيــادة فــي المخصــص نتيجــة لمــرور الوقــت كتكلفــة تمويــل.

مكافآت نهاية الخدمة للموظفين
تقــدم الشركــة مكافــآت نهايــة الخدمــة للموظــفين غير البحرينيين، والتي تســتحق بنــاءي علــى رواتب الموظفين عنــد إنهاء 

التوظيــف وعــدد ســنوات الخدمــة. تــدرج التكاليــف المتوقعة لهــذه المكافآت كمســتحقات على مــدى فترة التوظيف.

كمــا تقــوم الشركــة بدفــع اشتراكات لنظــام هيئــة التــأمين الاجتماعــي لموظفيهــا البحرينــيين والتي تحســب كنســبة 
مــن رواتــب الموظــفين. إن التزامــات الشركــة تكــون محصــورة فــي نطــاق المبالــغ المســاهم بهــا فــي هــذا النظــام 

والتي يتــم صرفهــا عنــد اســتحقاقها.

أرباح أسهم نقدية 
تقــوم الشركــة بإثبــات المطلوبــات لدفــع توزيعــات نقديــة لمســاهمي الشركــة عندمــا يصرح بالتوزيــع ولم يعــد التوزيع 
خاضعــاي لتقديــر الشركــة. وفقــاي لقانــون الشركات التجاريــة البحــريني، يصرح بالتوزيــع عندمــا يتــم الموافقــة عليــه من قبل 

المســاهمين فــي اجتمــاع الجمعيــة العموميــة الســنوي. ويتــم إثبــات المبلــغ المقابــل مبــاشرةي في حقــوق الملكية.

ضريبة القيمة المضافة
يتــم إثبــات الإيــرادات والمصروفــات والموجــودات بعــد خصــم مبلــغ ضريبــة القيمــة المضافــة؛ باســتنثاء فــي الحــالات 
التي لا يمكــن فيهــا استرداد ضريبــة القيمــة المضافــة المتكبــدة عنــد شراء الموجــودات أو الخدمــات مــن الحكومــة، 
ــد  ــن بن ــزء م ــود أو كج ــاء الموج ــة اقتن ــن تكلف ــزء م ــة كج ــة المضاف ــة القيم ــات ضريب ــم إثب ــة، يت ــذه الحال ــي ه وف

المصروفــات، حســب مقتضــی الحــال.
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ــى  ــت عل ــديلات الي أدخل ــة - التع ــركيزة الثاني ــوذج ال ــد - نم ــي - قواع ــتوى الدول ــى المس الإصلاح الضريبي عل
ــم ۱۲ ــي رق ــبة الدول ــار المحاس معي

ــد  ــع القواع ــق م ــدة لتتواف ــة الجدي ــى العالمي ــد الأدن ــة الح ــد ضريب ــن قواع ــرت البحري ــبتمبر ۲۰۲٤، أق ــخ ١ س ــي تاري ف
ــة.  ــادي والتنمي ــاون الاقتص ــة التع ــة لنظم ــة التابع ــركيزة الثاني ــوذج ال ــاء الضريبي نم ــآكل الوع ــة ت ــة لمكافح العالمي

ــة. ــة المؤهل ــة المحلي ــى الإضافي ــد الأدن ــة الح ــذ ضريب ــادر تنفي ــون الص ــن القان يتضم

ســتصبح ضريبــة الحــد الأدنــى الإضافيــة المحليــة المؤهلــة إلزاميــة للســنوات المبتدئــة فــي أو بعــد ١ ينايــر ۲۰۲٥. كمــا 
اعتمــدت البحريــن أيضــا إرشــادات الــملاذ الآمــن الانتقالــي حســب كل دولــة، والتي تنطبــق علــى الســنوات المبتدئــة 
فــي أو قبــل ۳۱ ديســمبر ٢٠٢٦. توفــر إرشــادات الــملاذ الآمــن الانتقالــي حســب الدولــة علــى حــدة إعفــاء مــن تطبيــق 
قواعــد ضريبــة الحــد الأدنــى العالميــة فــي حالــة اســتيفاء معــايير معينــة. لا تنطبــق ضريبــة الحــد الأدنــى العالميــة 

علــى الشركــة.

الإيرادات
يتــم إثبــات الإيــرادات مــن العقــود المبرمــة مــع العــملاء عندمــا يتــم تحويــل الســيطرة علــى البضائــع إلــى العميــل 
بمبلــغ يعكــس المقابــل الــذي تتوقــع الشركــة اســتحقاقه نــظير نقــل تلــك البضائــع، وذلــك باســتثناء ضريبــة القيمــة 
المضافــة. لقــد اســتنتجت الشركــة بصفــة عامــة بأنهــا تعمــل كــرب المــال فــي جميــع ترتيبــات إيراداتهــا نظــراي لأنهــا 

عــادةي مــا تســيطر علــى البضائــع قبــل تحويلهــا إلــى العميــل.

بيع البضائع
إثبــات الإيــرادات الناتجــة عــن بيــع البضائــع فــي الوقــت الــذي يتــم فيــه تحويــل الســيطرة علــى الموجــود إلــى العميــل 

بصفــة عامــة عنــد تســليم البضائــع فــي مقــر الشركــة أو مقــر العميــل.

تأخــذ الشركــة فــي الاعتبــار فيمــا إذا كانــت هنــاك وعــود أخــرى فــي العقــد تمثــل التزامــات أداء منفصلــة والتي يجــب 
تخصيــص جــزء مــن ســعر المعاملــة لهــا ) علــى ســبيل المثــال، الضمانــات ونقــاط ولاء العــملاء، ومــا إلــى ذلــك(. عنــد 
تحديــد ســعر معاملــة بيــع البضائــع، تأخــذ الشركــة فــي الاعتبــار تــأثير المقابــل المتــغير ووجــود عنــاصر تمويــل جوهريــة 

والمقابــل غير النقــدي والمقابــل المســتحق الدفــع للعميــل، إن وجــد.

ذمم تجارية مدينة
تمثــل الذمــم المدينــة حــق الشركــة فــي الحصــول علــى مبلــغ المقابــل غير الــمشروط )أي أن الأمــر يتطلــب فقــط يتطلب 

مــرور الوقــت قبــل أن يســتحق ســداد مبلــغ المقابــل(. راجع السياســة المحاســبية المتعلقــة “بالموجــودات المالية“.

التزامات العقد
ــن  ــبق م ــا أس ــات )أيهم ــتحقاق المدفوع ــم اس ــات أو ت ــتلام المدفوع ــم اس ــار إذا ت ــد الإيج ــات عق ــات التزام ــم إثب يت
العميــل قبــل قيــام الشركــة بتحويــل البضائــع أو الخدمــات ذات الصلــة. يتــم إثبــات التزامــات العقــد كإيــرادات عندمــا 
تقــوم الشركــة بتنفيــذ التزاماتهــا بموجــب العقــد )أي، عندمــا يتــم تحويــل الســيطرة علــى البضائــع أو الخدمــات ذات 

الصلــة إلــى العميــل(.

المنحة والدعم الحكومي 
يمثــل الدعــم الحكومــي المبالــغ المســتلمة مــن حكومــة مملكــة البحريــن مــن خلال وزارة الماليــة والاقتصــاد 
الــوطني، وذلــك لتمــكين الشركــة مــن بيــع منتجاتهــا بســعر خاضــع للرقابــة تحــدده الحكومــة. يتــم تســجيل الدعــم علــى 
أســاس مبــدأ الاســتحقاق ويحتســب علــى أســاس الفــرق بين التكلفــة الفعليــة للقمــح المســتخدم للمنتجــات المباعــة 
محليــاي مضافــاي إليهــا معــدل متفــق عليــه لــكل طــن مبــاع لجميــع التكاليــف الأخــرى ذات الصلــة بالدقيــق المبــاع فــي 
الســوق المحلــي ومجمــوع المبيعــات المحليــة مــن الدقيــق خلال الســنة يتــم إثبــات هــذا الدعــم كدخــل فــي الأربــاح 

أو الخســائر فــي الــفترة التي يتــم فيهــا البيــع للعــملاء.

بالإضافــة إلــى ذلــك، يحــق للشركــة الحصــول علــى منحــة حكوميــة غير مشروطــة تعوضهــا عــن مصروفــات محــددة 
تــم تكبدهــا. يتــم إثبــات هــذه المنحــة كدخــل تشــغيلي آخــر، فــي الأربــاح أو الخســائر فــي الــفترة التي تصبــح فيهــا 

المنحــة مســتحقة القبــض.
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دخل آخر 
دخل الفوائد

وهــو المعــدل الــذي يخصــم بدقــة  يتــم تســجيل دخــل الفوائــد باســتخدام طريقــة معــدل الفائــدة الفعلــي، 
المدفوعــات النقديــة المســتقبلية المقــدرة أو المقبوضــات خلال العمــر الــزمني المتوقــع للأداة الماليــة أو خلال فترة 

ــب. ــا أنس ــوب، أيهم ــي أو المطل ــود المال ــة للموج ــة المدرج ــي القيم ــى صاف أقصر إل

دخل آخر
يتم إثبات الدخل الآخر على أساس مبدأ الاستحقاق عندما يتم تحقيق الدخل.

الاجتهادات والتقديرات والافتراضات المحاسبية الهامة. 3
 

يتطلــب إعــداد القوائــم الماليــة للشركــة مــن مجلــس الإدارة وضــع اجتهــادات وتقديــرات وافتراضــات والتي قــد تؤثــر 
علــى المبالــغ المدرجــة للإيــرادات والمصروفــات والموجــودات والمطلوبــات الماليــة والإفصــاح عــن الالتزامــات 
المحتملــة فــي تاريــخ إعــداد التقريــر المالــي. ومــع ذلــك، قــد يــؤدي عــدم التيقــن بشــأن هــذه الافتراضــات والتقديــرات 
إلــى نتائــج قــد تتطلــب إجــراء تعديــل جوهــري للمبالــغ المدرجــة للموجــودات أو المطلوبــات التي تتأثــر فــي الــفترات 

المســتقبلية.

الاجتهادات
فــي أثنــاء تطبيــق السياســات المحاســبية للشركــة، اتخــذ مجلــس الإدارة الاجتهــادات التاليــة التي لديهــا تــأثيرات 

جوهريــة بالغــة علــى المبالــغ المثبتــة فــي القوائــم الماليــة

مبدأ الاستمرارية 
قــام مجلــس إدارة الشركــة بإجــراء تقييــم لقــدرة الشركــة علــى المواصلــة علــى أســاس مبــدأ الاســتمرارية وهــو مقتنع 
بــأن الشركــة لديهــا المصــادر للاســتمرار فــي أعمالهــا فــي المســتقبل المنظــور. وعلاوة علــى ذلــك، فإن مجلــس الإدارة 
ليــس علــى علــم بــأي أمــور جوهريــة غير مؤكــدة التي مــن الممكــن أن تســبب شــكوكاي جوهريــة حــول قــدرة الشركــة 

علــى المواصلــة علــى أســاس مبــدأ الاســتمرارية. ولذلــك، تــم إعــداد القوائــم الماليــة علــى أســاس مبــدأ الاســتمرارية.

تصنيف استثمارات أسهم حقوق الملكية
 تحــدد إدارة الشركــة تصنيــف اســتثمارات أســهم حقــوق الملكيــة عنــد الإثبــات المبدئــي كموجــودات ماليــة مدرجــة 
بالقيمــة العادلــة مــن خلال الأربــاح أو الخســائر“ أو “موجــودات ماليــة مدرجــة بالقيمــة العادلــة مــن خلال الدخــل 
ــن خلال  ــة العادلــة م ــة بالقيم ــة مدرج ــودات مالي ــوق كموج ــهم حق ــتثمارات أس ــم تصنيــف اس ــر“. يت ــامل الآخ الش
الأربــاح أو الخســائر “ إذا تــم اقتناؤهــا لغــرض بيعهــا فــي المــدى القريــب أو إذا لــم يتــم اختيارهــا مــن قبــل الإدارة 
ليتــم تصنيفهــا كمقاســة بالقيمــة العادلــة مــن خلال الدخــل الشــامل الآخــر. يتــم تصنيــف جميــع الاســتثمارات الأخــرى 

ــة مــن خلال الدخــل الشــامل الآخــر“. ــة مدرجــة بالقيمــة العادل “كموجــودات مالي

تصنيف استثمارات الدين 
تحــدد إدارة الشركــة تصنيــف اســتثمارات الديــن عنــد الإثبــات المبدئــي كموجــودات ماليــة مدرجــة بالتكلفــة المطفــأة“ 
أو “موجــودات ماليــة مدرجــة بالقيمــة العادلــة مــن الأربــاح أو الخســائر“ أو “موجــودات ماليــة مدرجــة بالقيمــة 
العادلــة مــن خلال الدخــل الشــامل الآخــر“. يتــم تصنيــف اســتثمارات الديــن بنــاءي علــى الشروط المذكــورة فــي السياســة 

المحاســبية المتعلــق “بالموجــودات الماليــة“.

تحديد مدة الإيجار غير القابلة للإلغاء – الشركة كمستأجر 
تحــدد الشركــة مــدة الإيجــار باعتبارهــا مــدة عقــد الإيجــار غير القابلــة للإلغــاء، بالإضافــة إلــى أي فترات يغطيهــا خيــار 
تمديــد عقــد الإيجــار إذا كان المســتأجر متأكــداي بصــورة معقولــة مــن ممارســة هــذا الخيــار أو أي فترات يغطيهــا خيــار 

إنهــاء عقــد الإيجــار إذا كان المســتأجر بصــورة رة معقولــة مــن عــدم ممارســته لهــذا الخيــار.

قامــت الشركــة باســتخدام الاجتهــاد فــي تقييــم الــفترة غير القابلــة للإلغــاء لأحــد عقــود الإيجــار الجديــدة للحصــول علــى 
مزيــد مــن التفاصيــل راجــع الإيضــاح رقــم ٦.

الاجتهادات والتقديرات والافتراضات المحاسبية الهامة )تتمة(. 3

التقديرات والفرضيات
فيمــا يلــي أدنــاه الافتراضــات الأساســية المتعلقــة بالمصــادر المســتقبلية والمصــادر الأساســية الأخــرى للتقديــرات غير 
المؤكــدة بتاريــخ إعــداد كل تقريــر مالــي، والتي لديهــا مخاطــر هامــة لتكون ســبباي لإجــراء تعديــل جوهري للقيــم المدرجة 
للموجــودات والمطلوبــات خلال الســنة الماليــة القادمــة. تعتمــد الشركــة فــي افتراضاتهــا وتقديراتهــا علــى المعــايير 
المتوفــرة عنــد إعــداد القوائــم الماليــة. قــد تتــغير الظــروف والافتراضــات بشــأن التطــورات المســتقبلية حســب التــغيرات 

أو ظــروف الســوق الخارجــة عــن نطــاق ســيطرة الشركــة. وتنعكــس مثــل هــذه التغــييرات بالافتراضــات عنــد حدوثهــا.

الأعمار الإنتاجية للعقارات والآلات والمعدات والحق في استخدام الموجودات 
ــد هــذا  تحــدد إدارة الشركــة الأعمــار الإنتاجيــة المقــدرة لعقاراتهــا وآلاتهــا ومعداتهــا لحســاب الاســتهلاك. يتــم تحدي
ــاري.  ــادم التج ــآكل والتق ــة الت ــود وطبيع ــتخدام الموج ــا اس ــع فيه ــدة المتوق ــار الم ــي الاعتب ــذ ف ــد الأخ ــر بع التقدي
تقــوم الإدارة علــى أســاس ســنوي بمراجعــة القيــم المتبقيــة والأعمــار الإنتاجيــة ويتــم تعديــل مخصــص الاســتهلاك 

ــرات الســابقة. ــأن الأعمــار الإنتاجيــة تختلــف عــن التقدي المســتقبلي عندمــا تعتقــد الإدارة ب

معدل الاقتراض الإضافي لعقود الإيجار
لا يمكــن للشركــة أن تحــدد بســهولة ســعر الفائــدة الضــمني فــي عقــد الإيجــار، ولذلــك فإنهــا تســتخدم معــدل الاقتراض 
الإضافــي لقيــاس التزامــات عقــد الإيجــار ومعــدل الاقتراض الإضافــي هــو معــدل الفائــدة الــذي يتــعين علــى الشركــة 
ــود ذي  ــى موج ــول عل ــة للحص ــوال اللازم ــل، الأم ــي ،مماث ــان مال ــة وبضم ــدى فترة مماثل ــى م ــه للاقتراض عل دفع
قيمــة مماثلــة للحــق فــي اســتخدام الموجــود فــي بيئــة اقتصاديــة مماثلــة. وبالتالــي فــإن معــدل الاقتراض الإضافــي 
يعكــس مــا يجــب علــى الشركــة “دفعــه“، الأمــر الــذي يتطلــب تقديــراي عندمــا لا تتوفــر معــدلات يمكــن ملاحظتهــا أو 

عندمــا تحتــاج إلــى تعديلهــا لتعكــس شروط وأحــكام عقــد الإيجــار.

اضمحلال العقارات والآلات والمعدات والحق في استخدام الموجودات والموجودات غير المملوسة 
ــد مــا إذا كان هنــاك دليــل موضوعــي يثبــت  ــر مالــي لتحدي تقــوم الشركــة بإجــراء تقييــم فــي تاريــخ إعــداد كل تقري
ــة  ــحلال قيم ــنوي لاضم ــص س ــراء فح ــب إج ــا يتطل ــل، أو عندم ــذا الدلي ــل ه ــد مث ــدد. إذا وج ــود مح ــحلال موج اضم
ــي  ــود ه ــة للاسترداد للموج ــة القابل ــود إن القيم ــة للاسترداد للموج ــة القابل ــر القيم ــة بتقدي ــوم الشرك ــود، تق الموج
القيمــة العادلــة للموجــود أو الوحــدة المنتجــة للنقــد ناقصــاي تكاليــف الاســتبعاد وقيمتهــا المســتخدمة، أيهمــا أعلــى، 
ــى  ــتقلة إل ــتبر مس ــة والتي تع ــات النقدي ــج للتدفق ــود غير منت ــردي، إلا إذا كان الموج ــود الف ــا للموج ــم تحديده ويت
حــد بعيــد عــن تلــك الموجــودات الأخــرى أو مجموعــة مــن الموجــودات عندمــا تزيــد القيمــة المدرجــة للموجــود عــن 
ــة للاسترداد. ــه القابل ــى قيمت ــود إل ــض الموج ــم خف ، ويت ــتبر مضمــحلاي ــود يع ــإن الموج ــة للاسترداد ، ف ــا القابل قيمته

عندمــا يتــم تقييــم القيمــة المســتخدمة للموجــود، فــإن التدفقــات النقديــة المســتقبلية المتوقعــة يتــم تخفيضهــا 
إلــى قيمتهــا الحاليــة باســتخدام معــدل خصــم والــذي يعكــس التقييمــات الحاليــة للســوق للقيمــة الزمنيــة للنقــود 

والمخاطــر الخاصــة بالموجــود.

لا يعتقــد أعضــاء مجلــس الإدارة بــأن هنــاك أي اضمــحلال فــي العقــارات والآلات والمعــدات والحــق فــي اســتخدام 
الموجــودات والموجــودات غير المملوســة كمــا فــي تواريــخ إعــداد التقاريــر الماليــة.

تقييم الاستثمارات غير المسعرة المدرجة بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر 
تقــوم الإدارة باســتخدام أفضــل تقديراتهــا فــي تحديــد القيم العادلة لاســتثمارات أســهم حقوق الملكية غير المســعرة 
بالرجــوع إلــى القيمــة العادلــة المقدمــة مــن قبــل مــدراء الاســتثمار أو باســتخدام تقنيــات التقييــم المناســبة الأخــرى 
بمــا فــي ذلــك القيــم العادلــة المحــددة اســتناداي إلــى المــدخلات غير القابلــة للملاحظــة باســتخدام مضاعفــات الســوق 
أو منهجيــات التقييــم المناســبة الأخــرى. وعلــى الرغــم مــن اســتخدام الإدارة لأفضــل تقديراتهــا، فقــد يختلــف المبلــغ 
الفعلــي المحقــق مــن المعــاملات المســتقبلية عــن التقديــر الحالــي للقيمــة العادلــة، نظــراي لعــدم التيقــن الكامــن 

حــول عمليــة تقييــم اســتثمارات أســهم حقــوق الملكيــة غير المســعرة.

كمــا فــي تاريــخ إعــداد التقاريــر الماليــة بلغــت القيمــة العادلــة لاســتثمارات الشركــة فــي الســندات غير المســعرة “لا 
ــغ  ــفترات المســتقبلية والمبال ــة المحققــة فــي ال ــغ الفعلي ــات أي فــرق بين المبال شيء“ )۲۰۲۳: لا شيء(. ســيتم إثب

المتوقعــة فــي الأربــاح أو الخســائر.
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الاجتهادات والتقديرات والافتراضات المحاسبية الهامة )تتمة(. 3

التقديرات والفرضيات )تتمة(

مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة مقابل الذمم التجارية المدينة
ــرات  ــى التقدي ــم ۲ عل ــاح رق ــي الإيض ــح ف ــو موض ــا ه ــة“ كم ــة المتوقع ــائر الائتماني ــص الخس ــد “مخص ــن تحدي يتضم

والافتراضــات.

تســتند مبدئيــاي مصفوفــة المخصصــات علــى واقــع الــخبرة الســابقة لمعــدلات التــعثر فــي الســداد التي تــم ملاحظتهــا 
فــي الشركــة. ســتقوم الشركــة بمعايــره المصفوفــة لتعديــل واقــع الــخبرة الســابقة للخســارة الائتمانيــة مــع 
معلومــات النظــرة المســتقبلية. فعلــي ســبيل المثــال، إذا كان مــن المتوقــع أن تتدهــور الظــروف الاقتصاديــة 
أي( معــدل التضخــم خلال الســنة القادمــة ممــا قــد يــؤدي إلــى زيــادة عــدد حــالات التــعثر فــي الســداد فــي قطــاع 
ــم  ــي، يت ــر مال ــداد كل تقري ــخ إع ــي تاري ــابقة. ف ــداد الس ــي الس ــعثر ف ــدلات الت ــل مع ــم تعدي ــه يت ــتهلكين، فإن المس
ــرات النظــرة  ــل التغــييرات فــي تقدي ــل معــدلات التــعثر فــي الســداد الســابقة الملحوظــة ويتــم تحلي تحديــث وتعدي

المســتقبلية.

يعــتبر تقييــم العلاقــة بين معــدلات التــعثر فــي الســداد الســابقة الملحوظــة والظــروف الاقتصاديــة المتوقعــة 
والخســائر الائتمانيــة المتوقعــة مــن التقديــرات الهامــة. إن حجــم الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة هــو حســاس 
ــة  ــخبرة الســابقة للخســارة الائتماني ــل واقــع ال ــة المتوقعــة. قــد لا يمث ــغيرات فــي الظــروف والأحــوال الاقتصادي للت

ــتقبل. للشركــة والتنبــؤ بالظــروف الاقتصاديــة حــالات التــعثر فــي الســداد الفعليــة للعــملاء فــي المس

ســيتم إثبــات أي فــرق بين المبالــغ الفعليــة المحصلــة فــي الــفترات المســتقبلية والمبالــغ المتوقعــة فــي الأربــاح أو 
الخسائر.

مخصص المخزون البطيء الحركة والمتقادم 
يــدرج المخــزون بالتكلفــة أو صافــي القيمــة المتوقــع تحقيقهــا، أيهمــا أقــل عندمــا يصبــح المخــزون قديمــاي أو 
متقادمــاي، يتــم عمــل تقديــر لصافــي القيمــة المتوقــع تحقيقهــا. يتــم عمــل هــذا التقديــر بشــكل فــردي علــى المبالــغ 
ــي  ــكل جماع ــا بش ــم تقييمه ــة، فيت ــة أو متقادم ــا قديم ــردي ولكنه ــكل ف ــة بش ــغير هام ــغ ال ــا المبال ــة. أم الهام
ويطبــق المخصــص وفقــاي لنــوع المخــزون والدرجــة العمريــة أو نســبة التقــادم ، بنــاءي علــى القيمــة المتوقــع تحقيقهــا.

ســيتم إثبــات أي فــرق بين المبالــغ الفعليــة المحققــة فــي الــفترات المســتقبلية والمبالــغ المتوقعــة فــي الأربــاح 
أو الخســائر
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 شركة البحرین لمطاحن الدقیق ش.م.ب. 
 حول القوائم المالیة   إیضاحات

   ٢٠٢٤ دیسمبر ٣١في 
 
˽  Ε΍دόϣو Εϻ΁و Ε΍رΎقϋ�ةϣΗΗ� 
 

 ιیλروفات تم تخλفي قائمة ال م ϙدخالاستھلا  � ل الشامل على النحو التالي
 ˻˹˻˽ ٢٠٢٣ 
  ϲرينΣر بΎدینار بحریني   دين 
   

 ٣٩٧٬٥٦٤ ˽˽˾က̀˺́ )١٨تكلϔة الإیرادات (الإیضاΡ رقم 
 ١٥٬٧٩٠ ̂˼က̂˾˺ ) ΃٢٠خرϯ (الإیضاΡ رقم  مλروفات تشغیلیة

 ───────── ───────── 
 ́˼˼က˽́˼ ٤١٣٬٣٥٤ 
 ═════════ ═════════ 
 ϣوΟودΕ΍ غير ϣϠϣوγة   ˾
 

Φة تخطیط موارد الم΅سسة و٢٠٢٤ینایر  ١ بتاریλة ˬ تم رسملة التكالیف المتعلقة بمنλمن   تحویلھاتم التجارة الإلكترونیة (من
 قید التنϔیذ). یةالر΃سمالی اϷعمال

 ˻˹˻˽ ٢٠٢٣ 
  ϲرينΣر بΎدینار بحریني   دين 

�   التكلϔة
 - - ینایر  ١في 

 - ˽˹˿က˼˺˺ )  ٤محول من اϷعمال الر΃سمالیة قید التنϔیذ (الإیضاΡ رقم 
 ───────── ───────── 

 ϲϓ˼˺  برϣγدي ˺˺˼က˿˹˽ - 
 ═════════ ═════════ 

�   الإطϔاء المتراكم
 - - ینایر  ١في 

 - ̀́˽က˹˻ ) ٢٠الإطϔاء للسنة (الإیضاΡ رقم 
 ───────── ───────── 

 ϲϓ˼˺  برϣγدي ˻˹က˽́̀ - 
 ═════════ ═════════ 

 �   λافي القیم المدرجة
 ϲϓ˼˺  برϣγدي ̂˼က˺˺̀ - 

 ═════════ ═════════ 
 ϋقود Ϲ΍يΎΟر   ˿

 

تست΄جر الشركة مستودعات و΃راضي λناعیة تقام علیھا مبانیھا و΁لاتھا ومعداتھا. كما قامت لشركة عادة خلال السنة باستئجار 
΃دناه). تتراوΡ مدة عقود الإیجار بین   التϔاλیل  إلى  الحد الλناعیة لإنشاء مطحنة جدیدة (یرجى الرجوع    ΃٢٠رض في منطقة 

سنوات لتعكα إیجارات   ٥سنوات. تخضϊ مدفوعات الإیجار للتϔاوض كل    ٣سنةˬ بینما تبلغ مدة عقود إیجار المستودعات    ٢٤و
 السوϕ. ولا تنϱ΃ ι من عقود الإیجار على مدفوعات إیجار إضافیة تستند إلى التغیرات في م΅شر اϷسعار المحلیة. 

 

 خلال السنة� والتغیرات ستخدام الموجودات ا للحق في القیم المدرجة فیما یلي 
 

 ϲο΍ر΃ ΕΎϋودΗγϣ ωوϣΟϣϟ΍ 
  ϲرينΣر بΎدين  ϲرينΣر بΎدين  ϲرينΣر بΎدين 
    

 ˿˻˹က˺˾˽က̂˺˽ ˾˹က˺˺˻ ˺က˻˹˾က˺ ٢٠٢٤ینایر  ١في 
 ˹̂˽က˺˹˺က̂̀˹ ˾˺˺က˾˻˹ ˼က˿˺˼က˼ إضافات (راجϊ الإیضا΃ Ρدناه)

  ϙاستھلا �̂̂က˺˽˾ ( �˺˿˿က˺˽˻ ( �˻˿˾က˻́̀ ( 
 ───────── ───────── ───────── 

 ϲϓ˼˺  برϣγدي˻˹˻˽ ˽က˺˾̀က̀˼̂ ˼̂˾က˽̂˹ ˽က˾˾˼က˻˻̂ 
 ═════════ ═════════ ═════════ 
 ١٬٢٤٠٬٣٣٤ ٢٤٬٢٠٥ ١٬٢١٦٬١٢٩ ٢٠٢٣ینایر  ١في     

 ٥٦٬١٢٥ ٥٦٬١٢٥ - إضافات  
  ϙ٩١٬٤٣٣( )٣٠٬٢١٨( )٦١٬٢١٥( استھلا( 

 ───────── ───────── ───────── 
 ١٬٢٠٥٬٠٢٦ ٥٠٬١١٢ ١٬١٥٤٬٩١٤ ٢٠٢٣دیسمبر  ٣١في 

 ═════════ ═════════ ═════════ 
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 شركة البحرین لمطاحن الدقیق ش.م.ب. 
 حول القوائم المالیة   إیضاحات

   ٢٠٢٤ دیسمبر ٣١في 
 
 
 �ϣΗΗة�ϋقود Ϲ΍يΎΟر   ˿
 

 قامتخلال السنة ھي عبارة عن قطعة ΃رض متعلقة باϷرض الجدیدة لإقتراΡ إنشاء المطحنة الجدیدة.    الإیجار  في عقودالإضافة  
لحجز قطعة ΃رض   ΃٢٠٢٤كتوبر    ١من    تϔاقیات مϊ وزارة المواλلات والاتλالات ("الوزارة")ˬ بدءاً بΈبرام بعض الاالشركة  

ھا الϔنیة لبناء  ا΃شھر بدون إیجار لغرض إجراء مسوحات ودراسات ΃ولیة لتقییم مدϯ ملاءمة اϷرض وجدو  ٦(�اϷرض�) لمدة  
 دینار بحریني مϊ   ٣٦٨٬٧١٣بΈیجار سنوϱ قدره    ة سن  ٢٠̄٥ت΄جیرھا لمدة  ˬ سیتم  مناسبةفي حال تبین ΃ن اϷرض  مطحنة جدیدة و

الإدارة إلى ΃ن اϷرض مناسبة للبناء المقλود للمطحنة استنتجت    ˬوجود بعض بنود التλعید. كما في تاریΦ إعداد التقریر المالي 
 فیما یتعلق بھذه اϷرض. الموجودات إثبات الحق في استخدام الجدیدة. وبناء على ذلϙˬ تم 

 
 خلال السنة�القیم المدرجة لالتزامات عقد الإیجار والتغیرات یلي فیما 

 ˻˹˻˽ ٢٠٢٣ 
  ϲرينΣر بΎدینار بحریني   دين 
   

 ١٬٢٤٦٬٨٨٤ ˻˺˾က˻˾˺က˺ ینایر  ١في 
 ٥٦٬١٢٥ ˹̂˽က˿˺˼က˼ إضافات  

 ٨٥٬٣٠٥ ˿˻˽က˹̀˺ )٢٢القوائد المتراكمة (الإیضاΡ رقم  
 ) ١٣٦٬٨٠٢( ) ̀˼က̂˺˺˼� مدفوعات ال
 ────────── ────────── 

 ϲϓ˼˺  برϣγدي ˽က̀˻˼က˽̂˺ ١٬٢٥١٬٥١٢ 
 ══════════ ══════════ 

 � فیما یلي التزامات عقد الإیجار الم΢λϔ عنھا في قائمة المركز المالي
 ˻˹˻˽ ٢٠٢٣ 
  ϲرينΣر بΎدینار بحریني   دين 
   

 ١٬١٩٦٬٧٢٢ ˹˺˾က˽̂˿က˽ متداولة  الϏیر 
 ٥٤٬٧٩٠ ˺က̂́˿˻˻ متداولة  ال
 ────────── ────────── 
 ˽က̀˻˼က˽̂˺ ١٬٢٥١٬٥١٢ 
 ══════════

═ 
══════════

 المبالغ المثبتة في قائمة الدخل الشامل� فیما یلي  ═
 ˻˹˻˽ ٢٠٢٣ 
  ϲرينΣر بΎدینار بحریني   دين 
   

 ϙلحق في استخدام الموجوداتااستھلا:   
 ٢٨٬٧٧٠ ˹က̀̀́˻ )١٨تكلϔة الإیرادات (الإیضاΡ رقم 

 ٦٢٬٦٦٣ ̀˺˾က˿˼˻ ) ٢٠مλروفات تشغیلیة ΃خرϯ (الإیضاΡ رقم 
 ٨٥٬٣٠٥ ˿˻˽က˹̀˺ ) ٢٢مλروفات الϔوائد لالتزامات عقد الإیجار (الإیضاΡ رقم 

 ٥٥٬٤٤٠ ˹˹˹က̂˼ مλروفات متعلقة بعقود الإیجار قλیرة اϷجل والموجودات منخλϔة القیمة  
 ────────── ────────── 
 ˽̀˽က̀˺˼ ٢٣٢٬١٧٨ 
 ════════════════════

 �   فیما یلي المبالغ المثبتة في قائمة التدفقات النقدیة
 ˻˹˻˽ ٢٠٢٣ 
  ϲرينΣر بΎدینار بحریني   دين 
   

 ) ١٣٦٬٨٠٢( ) ̀˼က̂˺˺˼� مجموع التدفقات النقدیة لالتزامات عقد الإیجار 
 ══════════

═ 
══════════

═  
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 ΃ورϟΎϣ ϕ΍ية ΎϣΛΗγ΍رية   ̀
 ˻˹˻˽ ٢٠٢٣ 
  ϲرينΣر بΎدینار بحریني   دين 

   متداولة� الϏیر 
   

 ١٬٨٨٩٬٠٠١ ˽˺˽΃ ˼က̂˺́ကوراϕ مالیة استثماریة مدرجة بالتكلϔة المطϔ΄ة 
 ═════════ ═════════ 

 �   المتداولة
 ٧٥٨٬٠٦٠ - ΃رواϕ مالیة استثماریة مدرجة بالتكلϔة المطϔ΄ة 

 ١٢٬٥٥٨٬٢٨٤ ˺˽˹΃ ˺˻က̂̂˻ကرواϕ مالیة استثماریة مدرجة بالقیمة العادلة من خلال اϷربا΃ Ρو الخسائر   
 ────────── ────────── 
 ˺˻က̂̂˻က˹˽˺ ١٣٬٣١٦٬٣٤٤ 
 ═════════ ═════════ 
 

بالقیمة المدرجة  بینما تتكون الاستثمارات  Ϗیر مسعرة  بالتكلϔة المطϔ΄ة من سندات دین  المدرجة    اϷوراϕ المالیة الاستثماریةتتكون  
 .سندات ΃سھم حقوϕ الملكیة المسعرة وλنادیق مدارةمن اϷربا΃ Ρو الخسائر العادلة من خلال  

 

في   الخسائر  ΃و   ΡرباϷا خلال  من  العادلة  بالقیمة  المدرجة  الاستثماریة  المالیة   ϕوراϸل الموجودات  قیمة  λافي  یلي    ٣١فیما 
 � دیسمبر

 ˻˹˻˽ ٢٠٢٣ 
  ϲرينΣر بΎدینار بحریني   دين 
   

 ١٢٬٣٤٥٬٥٢٨ ˽˹˾က̂˼˾က˻˺ سندات ΃سھم حقوϕ الملكیة 
 ٢٣٤٬١١٩ ˿˼˾က́˼ نقد 

 - ˽̂˻΃ ˽ကربا΃ Ρسھم مستحقة القبض
 - ˼˿˻က˼˽ استثمارات مستحقة القبض

 ٩١٬٨٩٣ - متحλلات ϔλقات البیϏ ϊیر المسددة 
 ϯخر΃ ومطلوبات ϊرسوم إداریة مستحقة الدف )˻̂က˾˾˿ ( )٩٥٬٦٩٥( 

 )١٧٬٥٦١( - متحλلات ϔλقات الشراء Ϗیر المسددة  
 ───────── ───────── 

 ١٢٬٥٥٨٬٢٨٤ ˺˽˹ϣΟϣ ˺˻က̂̂˻ကوϗ ϲϓΎλ ωيϣة ϣϟ΍وΟود  
 ═════════ ═════════ 
   

 ١٣٬٧٦٤٬٤٣٢ ˻˼˽က̀˿˽က˼˺ عدد الوحدات الλادرة  
 ٠̄٩١ ˽̂̄˹ λافي قیمة الموجود للوحدة  

 ═════════ ═════════ 
 

 � فیما یلي التغیرات في اϷوراϕ المالیة الاستثماریة المدرجة بالقیمة العادلة من خلال اϷربا΃ Ρو الخسائر خلال السنة
 

 ˻˹˻˽ ٢٠٢٣ 
  ϲرينΣر بΎدینار بحریني   دين 
   

 ١٠٬٨٢٤٬٠٥٢ ˽́˻က˾˾́က˻˺ ینایر  ١في 
 ١٬٧٣٤٬٢٣٢ ̀˾λ ˽˼˼က̀افي التغیرات في القیمة العادلة  

 ────────── ────────── 
 ϲϓ˼˺  برϣγدي ˺˻က̂̂˻က˹˽˺ ١٢٬٥٥٨٬٢٨٤ 

 ═════════ ═════════ 
 : العناλر التالیة علىفي القیمة العادلة  یراتλافي التغ شتملی
 ˻˹˻˽ ٢٠٢٣ 
  ϲرينΣر بΎدینار بحریني   دين 
   

 ١٬٥١٤٬١٥١ ́˿က̀́˺˼ تغیرات القیمة العادلة في سندات ΃سھم حقوϕ الملكیة 
 ٣٢٤٬٠٢٨ ˺˹˼က˽́˻ دخل ΃ربا΃ Ρسھم  

 ϯخر΃ روفاتλرسوم إداریة وم )˺˿̂က˼˺˻ ( )١٠٣٬٩٤٧ ( 
 ────────── ────────── 
 ˽˼˼က̀˾̀ ١٬٧٣٤٬٢٣٢ 
 ═════════ ═════════ 
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̂ ϯرΧ΃ Ε΍ودΟوϣدينة وϣ ϡϣΫ  �ةϣΗΗ� 
 

� فیما یلي التغیرات في مخιλ الخسائر الائتمانیة المتوقعة
 ˻˹˻˽ ٢٠٢٣ 
   ϲرينΣر بΎدینار بحریني  دين 
   

 ٤٧٬٠٠٠ ˹˹˹က˻̂ ینایر  ١في 
 ٤٥٬٠٠٠ - المخιλ للسنة  

 ─────────── ─────────── 
 ϲϓ˼˺   برϣγدي ̂˻က˹˹˹ ٩٢٬٠٠٠ 

 ══════════ ══════════ 
 

 :دیسمبر ٣١فیما یلي التحلیل الزمني للذمم التجاریة المدینة ومخιλ الخسائر الائتمانیة المتوقعة كما في 
 

  ΎϬϗΎقΣΗγ΍ دϋوϣ ΕΎϓ  
  ϥϣ رΛϛ΃ 

˺́˹  ˱ Ύϣيو 
̂˺  ϰϟ· 

˺́˹  ˱ Ύϣيو 
ϥϣ ϝϗ΃ 

̂˹  ˱ Ύϣة   يوϟو΍دΗϣ  ωوϣΟϣϟ΍  
 ϲرينΣر بΎدين  ϲرينΣر بΎدين  ϲرينΣر بΎدين  ϲرينΣر بΎدين  ϲرينΣر بΎدين  

     ˻˹˻˽ 
 معدل الخسارة الائتمانیة المتوقعة    ̃ ˾˺̄˹ ̃ ˹˹̄˹˹˺ ̃ ˹˹̄˹˹˺ ̃ ˹˹̄˹˹˺
́̂က˹˺˿ ̂˽̂ ˺က́˾˺ ˺˺́က́˻˻ ˻˺˹က˿˼́  إجمالي الذمم التجاریة المدینة 

�́̂က˹˺˿ ( �̂˽̂ ( �˺က́˾˺ ( �˺́˽ ( �̂˻က˹˹˹ ( الخسائر الائتمانیة المتوقعة 
───────── ───────── ──────── ──────── ───────  

- - - ˺˺́က˿˼́ ˺˺́က˿˼́ افي الذمم التجاریة المدینةλ 
═════════ ═════════ ════════ ════════ ═══════  

 

  فات موعد استحقاقھا  
 ΃كثر من  

 یوماً  ١٨٠
 إلى  ٩١

 یوماً  ١٨٠
 ΃قل من 

  المجموع متداولة  یوماً  ٩٠
  دینار بحریني دینار بحریني دینار بحریني دینار بحریني دینار بحریني

     ٢٠٢٣ 
 معدل الخسارة الائتمانیة المتوقعة    ٠̄٠٠̃ ٠̄٠٠̃ ١٠٠̄٠٠̃ ١٠٠̄٠٠̃
 إجمالي الذمم التجاریة المدینة  ١٨٩٬٢٥٧ ٥٦٬١٥٩ ٤١٬٠٩٨ ١٬٧٩١ ٩٠٬٢٠٩

 الخسائر الائتمانیة المتوقعة )٩٢٬٠٠٠( - - ) ١٬٧٩١( )٩٠٬٢٠٩(
───────── ───────── ──────── ──────── ────────  

 λافي الذمم التجاریة المدینة ٩٧٬٢٥٧ ٥٦٬١٥٩ ٤١٬٠٩٨ - -
═════════ ═════════ ════════ ════════ ════════  

 
 ΃رλدϟ Γدϯ بنوϙ وودλϗ ϊ΋΍يرϝΟϷ΍ Γ ونقد  ˹˺

 ˻˹˻˽ ٢٠٢٣ 
   ϲرينΣر بΎدینار بحریني  دين 
   

 ϕندوλنقد في ال ˻က˹˿̂ ١٬٠٥٧ 
ϙبنو ϯدة لدλر΃ ́˹˺က́˾˽ ٨٤٦٬٤٢٩ 

 ٦٬٢١٦٬٦٧٥ ́˾˿က˾̀˼က˼ ودائϊ قλیرة اϷجل  
 ─────────── ────────── 
 ˽က˼̀̀က˾́˺ ٧٬٠٦٤٬١٦١ 
 ══════════ ═════════ 
 

اϷیتم   - البنوϙ  رλدة  إیداع   ϯجاریة  لد حسابات  في  البحرین  مملكة  في  مالیة  م΅سسات   ϯو وحسابات  لد معروضة توفیر  ھي 
̃  ١  بنسبةبمعدل متوسط  فائدة  المودعة في حسابات التوفیر  لدϯ البنوϙ  اϷرλدة  تكتسب  بالدینار البحریني والدولار اϷمریكي.  

)١ :٢٠٢٣(̃. 
 

متوسط معدل  بفائدة  یوماً و   ٩٠-٣٠لϔترات تتراوΡ ما بین  مالیة في مملكة البحرین    ات ودائϊ قλیرة اϷجل لدϯ م΅سسال  إیداعیتم   -
 ).̃ ٥̄٩٥: ٢٠٢٣( ̃ ٥̄٥بنسبة 

 

في   - الشركةˬ  ٢٠٢٤دیسمبر    ٣١كما   ϯاقتراضات    لد مسحوبة  تسھیلات  (  ١٧٬٧٨٨٬٤٩٦  بقیمةϏیر  بحریني  : ٢٠٢٣دینار 
 دینار بحریني). ١٨٬٢٠٦٬١٥٠

 شركة البحرین لمطاحن الدقیق ش.م.ب. 
 حول القوائم المالیة   إیضاحات

 ٢٠٢٤دیسمبر  ٣١في 
 
 
́   ϥوίΧϣϟ΍ 
 ˻˹˻˽ ٢٠٢٣ 
  ϲرينΣر بΎدینار بحریني   دين 
   

 ϊوامλفي ال ΢قم ˽က˺́˼က˿˹˺ ٣٬١٥٠٬٦٤٢ 
 ١١٨٬٩٩١ ̂̂˼က˹˻˺ تغلیفالمواد 

  ϊنλتامة ال ϊبضائ ˺က˹́˽က˾̂̀ ٩٣٥٬١٠٣ 
 ٩٣١٬٧٠٤ ́˿˽က˹̀˽က˺ وقطϏ ϊیار ومواد استھلاكیة مخزون

 ─────────── ─────────── 
 ˿က˽˿˼က˹˿˾ ٥٬١٣٦٬٤٤٠ 

 ) ٥٤٦٬٨٦٤( ) ˻˹˿က˺˻˿( والمتقادم محسوماً منھا: مخιλ المخزون بطيء الحركة 
 ─────────── ─────────── 
 ˾က́˽˺က˽˿˼ ٤٬٥٨٩٬٥٧٦ 
 ══════════ ══════════ 

 ιλفیما یلي التغیرات في مخ�   المخزون بطيء الحركة والمتقادم
 ˻˹˻˽ ٢٠٢٣ 
  ϲرينΣر بΎدینار بحریني   دين 
   

 ٥٣٦٬٦٢٨ ˽˿က́˿˽˾ ینایر ١في 
 ٣٤٬٧٤٦ ˽˺˽က˼́ )١٨المخιλ للسنة (الإیضاΡ رقم  

 )٢٤٬٥١٠( ) ˿̀˿က́( مبالغ مشطوبة خلال السنة  
 ─────────── ─────────── 

 ϲϓ˼˺  برϣγدي ˿˻˺က˿˹˻ ٥٤٦٬٨٦٤ 
 ══════════ ══════════ 
̂  ϡϣΫريةΎΟΗ  ϯرΧ΃ Ε΍ودΟوϣدينة وϣ 
 ˻˹˻˽ ٢٠٢٣ 
  ϲرينΣر بΎدینار بحریني   دين 
   

 ١٨٩٬٢٥٧ ́˼˿က˹˺˻ ذمم تجاریة مدینة
 ٢١١٬١٩٧ ˹̂˿က˺˹˺   للموردینمبالغ مدفوعة مقدماً 
 ˵  ٢٦٬١٨١ ˻˺˺က˾˼  مبالغ مدفوعة مقدما

 ٦٧٬٧٠٢ ˾˿က̀˾˿ فوائد مستحقة 
ϯخر΃   ́က˽˻̂ ٤٬٠٧٦ 

 ٨٠٬٦٦٥ ˾˹˹λ ˿̀ကافي   –ضریبة القیمة المضافة المستحقة القبض 
 ─────────── ─────────── 
 ˽́́က˿˼̂ ٥٧٩٬٠٧٨ 

 ιλالخسائر الائتمانیة المتوقعة مخ )̂˻က˹˹˹ ( )٩٢٬٠٠٠( 
 ─────────── ─────────── 
 ˼̂˿က˿˼̂ ٤٨٧٬٠٧٨ 
 ══════════ ══════════ 

 الواردة ΃علاه�المالیة  الموجوداتالمتعلقة بحكام اϷوشروط الفیما یلي 
 

ً یوم ٩٠إلى   ٦٠ مدة تتراوΡ بین خلال ویتم تسویتھا عادةً  المدینةفائدة على الذمم التجاریة لا تستحق ΃یة  -  .ا
ً یوم ١٨٠إلى   ٣٠خلال تم استلام الϔائدة المستحقة ی -  بناء على شروط اϷدوات المالیة اϷساسیة.  ا

 

ذمم تجارية مدينة وموجودات أخرى )تتمة(
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˺˺  ΕΎيρΎيΗΣϻ΍و ϝΎϣϟ΍ α΃ر 
 ˻˹˻˽ ٢٠٢٣ 
�΃ ϝΎϣϟ΍ α ΃ر  ϲرينΣر بΎدینار بحریني   دين 
   

 Ϫب Ρرλسھم    ١٠٠٬٠٠٠٬٠٠٠الم   
   

 �  فلα للسھم ١٠٠سھم بقیمة اسمیة قدرھا  ٢٤̄٨٣٢٬٥٠٠الλادر والمدفوع بالكامل
)٢٠٢٣ (Ϫسϔن� ˻က˽́˼က˻˾˹ ٢٬٤٨٣٬٢٥٠ 

 ) ١٬٣٧٣( ) ˼̀˼က˺( سھم) ٦٬٩٣٠:  ٢٠٢٣سھم ( ٦٬٩٣٠خزانة  ال΃سھم 
 ─────────── ─────────── 

  ϡΎόϟ΍ ر΍دλϹ΍ ϲϓ ϡϬγϷ΍ ϲϓΎλ ˻က˽́˺က́̀̀ ٢٬٤٨١٬٨٧٧ 
 ══════════ ══════════ 
 

 ϲϓ ϡϬγϠϟ ˱Ύقϓو ˯΍دϷ΍˼˺  برϣγ٢٠٢٣ ˽˻˹˻   دي 
     

 ϊللسھم بواق ΡرباϷللسھم  ١٠٠ا α١٠٠̄٧٥ ˼˽̄̀˺   فل   
 ϊافي قیمة الموجود للسھم بواقλللسھم   ١٠٠ αفل   ˺က˹́˻ ١٬٠٩٠   

 ϊ١٠٠سعر السھم بواق   αة البحرین  للسھم فلλ٣٤١ ˹˿˼   وفقاً لبور   
 ٣̄٤ ̀̄˹˻   البورλة إلى اϷرباΡ السھم في نسبة سعر 

 ٨٬٤٦٧٬٨٨٣ ˹˹က̂˼̂က̀́  (دینار بحریني)  إجمالي القیمة السوقیة 
  ══════════ ══════════ 

 معلومات إضافیة عن نمط المساھمین 
 
وعدد ΃سھم حقوϕ الملكیة المحتυϔبھا من  في الشركة    ٥̃  ΃كثر من  یمتلكونالرئیسیین الذین  ΃سماء وجنسیات المساھمین   )١(

 دیسمبر�   ٣١في  كما فيمن اϷسھم قبلھم 
 

 ˽˻˹˻ Οϟ΍نγية ϋدد ϡϬγϷ΍ نγبة ϛϠϣϟ΍ية 
    

˿˾̄̀˼ ˺˿က˼˻˻က́˹˿  ϲرينΣذاءشركة  - بϏ  ذ.م.م.  -البحرین القابضة 
́̄˻˾ ˻က˹˽́က́̀̀  ϲرينΣعبدالحمید زینل محمد - ب 
̀̄˽˽ ˺က́˽́က˹˹˹ ϲΗويϛ - .ϙ.شركة مطاحن الدقیق والمخابز الكویتیة ش.م 

══════════ ══════════   
 

 ٢٠٢٣ الجنسیة عدد اϷسھم  نسبة الملكیة
    

 ذ.م.م. استثمار   –شركة البحرین للاستثمار القابضة  - بحریني  ١٦٬٣٢٢٬٨٠٦ ٦٥̄٧٣
 عبدالحمید زینل محمد - بحریني  ١٬٨٩٧٬١٥٧ ٧̄٦٤
 شركة مطاحن الدقیق والمخابز الكویتیة ش.م.ϙ. - كویتي  ١٬٨٤٨٬٠٠٠ ٧̄٤٤

══════════ ══════════   
 
 تمتلϙ الشركة فئة واحدة فقط من اϷسھم ویتمتϊ حاملو ھذه اϷسھم بحقوϕ تλویت متساویة. )٢(
 
 : في الϔئات التالیةنسبة ملكیتھم توزیϊ اϷسھمˬ مϊ تحدید عدد حاملي اϷسھم والتالي جدول یوض΢ ال )٣(
 

˻˹˻˽  
  ωوϣΟϣ ϥϣ بةγن

 ϡϬγϷ΍ ةϣ΋Ύقϟ΍ 
 ϋدد  

 ϥيϣϫΎγϣϟ΍ 
 ϋدد  

 ϡϬγϷ΍  * ΕΎ΋ϔϟ΍ 
    

˺́̄˾́̃ ˺က̀˾˼ ˽က˿˺˻က́˺̀   قل من΃١ ̃ 
 ̃ ٥إلى ΃قل من   ١̃ - - ̃˹˹̄˹

˺˾̄˿̂̃ ˻ ˼က́̂˿က́̀̀ قل من   ٥̃΃ ٥٠إلى ̃ 
˿˾̄̀˼̃ ˺ ˺˿က˼˻˻က́˹˿ كثر   ٥٠̃΃و 

────────── ────────── ──────────  
˺˹˹̄˹˹ ̃ ˺က̀˾˿ ˻˽က́˼˻က˾˹˹  

═════════ ═════════ ═════════  
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˺˺  ΕΎيρΎيΗΣϻ΍و ϝΎϣϟ΍ α΃ر�ةϣΗΗ� 
 
΃(  ϝΎϣϟ΍ α΃ر �ةϣΗΗ� 

٢٠٢٣  
نسبة من مجموع  

عدد اϷسھم  
 عدد المساھمین الλادرة 

 عدد  

 الϔئات اϷسھم 

    
 ̃ ΃١قل من   ٤٬٥١٧٬٠٤٩ ١٬٧٦٨ ̃ ١٨̄١٩
 ̃ ٥إلى ΃قل من   ١̃ ٢٤٧٬٤٨٨ ١ ̃ ١̄٠٠

 ̃ ٥٠إلى ΃قل من   ٥̃ ٣٬٧٤٥٬١٥٧ ٢ ̃ ١٥̄٠٨
 و΃كثر   ٥٠̃ ١٦٬٣٢٢٬٨٠٦ ١ ̃ ٦٥̄٧٣

────────── ────────── ──────────  
٢٤٬٨٣٢٬٥٠٠ ١٬٧٧٢ ̃ ١٠٠̄٠٠  

═════════ ═════════ ═════════  
 

 ٦٬٩٣٠:  ٢٠٢٣(  ٢٠٢٤دیسمبر    ٣١سھم كما في    ٦٬٩٣٠  عددھا΃سھم خزانة  على  ΃علاه  الواردة  عدد اϷسھم  یتضمن إجمالي  
 سھم).

 
 
 مجموع ΃سھم الشركة.من یتم التعبیر عنھا كنسبة مئویة 
 
Ώ) ΍ϲنونΎϗ ϲρΎيΗΣ 

لمتطلبات قانون الشركات التجاریة البحریني  إلىسنة  للرب΢  المن    ̃ ١٠تحویل  الشركة  یتطلب من  والنυام اϷساسي للشركة    وفقاً 
من    ̃ ٥٠یجوز للشركة ΃ن تقرر إیقاف مثل ھذه التحویلات السنویة عندما یبلغ الاحتیاطي القانوني  .  كل سنة  حتیاطي القانونيالا

إیقاف إجراء تحویلات إضافیة من الرب΢ إلى الاحتیاطي القانوني   ونˬ قرر المساھم٢٠٢٠في سنة  المدفوع.  الλادر ورα΃ المال  
 للشركة.  من رα΃ المال المدفوع ٥٠̃حیΙ بلغ الاحتیاطي 

 
 نι علیھا قانون الشركات التجاریة البحریني.  یحتیاطي Ϗیر قابل للتوزیϊ إلا في الحالات التي لاإن ھذا ا

 
Ν) ΍يρΎيΗΣ ϯرΧ΃ ΕΎ 

  ϯخرϷا الاحتیاطیات  إجراء  الجمعیة  یتم  تحددھا  التي  لϏϸراض  للشركة  اϷساسي  للنυام  استھلاϙ   العمومیةوفقا   ϙذل في  بما 
ھذا   موجودات استخدام  تقرر  ΃ن  للشركة  یجوز  ر΃سمال.  إلى  تحویلھا  ΃و  قیمتھا  في  انخϔاض   ϱ΃ عن  التعویض  ΃و  الشركة 

 قیود على توزیϊ ھذا الاحتیاطي.ϱ΃ . لا توجد في المستقبلالتوسϏϷ ϊرض اϷسعار و حدوΙ تقلباتالاحتیاطي في حالة 
 

˺˻ ϓΎϛϣ ιλΧϣΕ΂  ةϣدΧϟ΍ يةΎϬن ϥيϔυوϣϠϟ 
 

 : خلال السنةوالتغیرات مخιλ مكاف΂ت نھایة الخدمة للموϔυین المدرجة لالقیم فیما یلي 
 
 ˻˹˻˽ ٢٠٢٣ 
  ϲرينΣر بΎدینار بحریني   دين 
   

 ١١٣٬٠٠٤ ˹˻˼က˼˾˺ ینایر  ١في 
 ٤١٬٠٤٤ ̂˽˺က́˻ المخιλ للسنة  

 ) ٧٢٨( ( ́˻˺က˿˺�  المغادرینللموϔυین  المدفوع خلال السنة 
 - ( ˹˺က́́˺� جتماعي لاالمدفوع خلال السنة للھیئة العامة للت΄مین ا

 ─────────── ─────────── 
 ϲϓ˼˺  برϣγدي ˺˽˿က˾˼˺ ١٥٣٬٣٢٠ 

 ══════════ ══════════ 
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˺˻ ϓΎϛϣ ιλΧϣΕ΂  ةϣدΧϟ΍ يةΎϬن  ϥيϔυوϣϠϟ�ةϣΗΗ� 
 

الλادر عن λاحب السمو الملكي رئیα مجلα الوزراء  ٢٠٢٣لسنة  ١٠٩ˬ وبموجب المرسوم رقم ٢٠٢٤مارα  ١اعتبارا من 
التزامات مكاف تم تحویل جزء معین من  البحرینˬ  للت΄مین الاجتماعيˬ والتي تمثل    ΂تفي مملكة  العامة  الھیئة  إلى  الخدمة  نھایة 

. وسیتم  ٢٠٢٤مارα  شھر  المبالغ التي تدفعھا الشركة إلى الھیئة الھیئة العامة للت΄مین الاجتماعي على ΃ساα شھرϱ اعتبارا من  
 . للشركةتسویة ھذا الجزء من الالتزامات مباشرة من قبل الھیئة العامة للت΄مین الاجتماعي عند مغادرة الموϔυین المعنیین 

 
˺˼  ϝΟϷ νرϗ 

 
بالإضافة إلى الاحتیاجات التشغیلیة اϷخرϯ من خلال ترتیب تسھیل   طحنةحλلت الشركة على قرض لتمویل مشروع توسعة الم

العكسي   الشراء  قدره  لدϯ  إعادة  إجمالي  الإدارة   ٢٬٢٥٠٬٠٠٠م΅سسة مالیة بحد   αالتسھیل�). قرر مجل دینار بحریني (�مبلغ 
المطحنة فقط. لتمویل مشروع توسعة  القرض Ϸجل  الدین یتم ضمان القرض مقابل    استخدام متحλلات  للترتیبˬ   سندات  ووفقاً 

ً یجب ΃ن تتجاوز قیمة الضمان   ΃و نسبة    ١̄٣٣مضاعف  الحد اϷنى للضمان البالغة  مبلغ التسھیل ویجب الحϔاυ على نسبة    دائما
القیمة   الدین  القیمة    بلغت.  ΃و ΃دنى  ̃ ٧٥القرض إلى    ٣١دینار بحریني في    ٤٬٠٠٢٬٤٧١المحتυϔ بھا كضمان  العادلة للسندات 

. لدϯ القرض Ϸجل فترة استحقاϕ لمدة ثلاثة ΃شھر مϊ خیار )دینار بحریني  ٢٬٧٣٨٬١٣٤:  ٢٠٢٣دیسمبر    ٣١(  ٢٠٢٤  دیسمبر
لتمدید القرض معدل فائدة سنوϱ لمدة ثلاثة ΃شھر بمعدل مدتھا  إضافیة  لϔترات    همتبادل  إلى ΃جل Ϗیر محدد. یحمل  ثلاثة ΃شھر 

: ٢٠٢٣دیسمبر    ٣١(  ٢٠٢٤  دیسمبر  ٣١سنویاً في    ٦̄٣٦̃  لیλل إلى̃  ٢التمویل المضمون للیلة واحدة مضافاً إلیϪ فائدة بنسبة  
٧̄٢٩̃  ً  . ٢٠٣٠حتى سنة Ϸجل القرض  تجدید. تعتزم إدارة الشركة )سنویا

 
˺˽  ϯرΧ΃ ΕΎوبϠρϣنة و΋΍رية دΎΟΗ ϡϣΫ 

 ˻˹˻˽ ٢٠٢٣ 
  ϲرينΣر بΎدینار بحریني   دين 
   

 ٢٧٩٬٩٧٠ ˺˹˿က˿́ ذمم تجاریة دائنة  
 ٥٤٬٤١٥ ˿̀˻΃ ˾˽ကربا΃ Ρسھم مستحقة 

 ٥٧٬٧٥٣ ˾́˹က˹˿ التزامات العقد  
 ١٠٢٬٥٥٧ ˾˺˿က˺˾ مستحقة الدفϊ محتυϔ بھا  مبالغ

 ٢٧٬٩٢٧ ˽က́̀˼˻ فوائد مستحقة 
 ٤١٨٬٥٤٨ ˾̀˽က˹˽˼ وذمم دائنة ΃خرϯ  مλروفات مستحقة

 ─────────── ─────────── 
 ˿˺˿က̂˻˿ ٩٤١٬١٧٠ 
 ══════════ ══════════ 

 :ةمطلوبات المالیالمتعلقة بال واϷحكامبنود الفیما یلي 
 یوماً. ٩٠إلى   ٣٠ فترة تتراوΡ بین الذمم التجاریة الدائنة ویتم عادةً تسویتھا خلالعلى فائدة ΃یة لا تستحق  -
-   Ρربا΃سھم لم یطالب بھا بعد  تمثل ا΃ Ρربا΃ ϊسھم مستحقة الدفϷبحت شیكاتاλ΃ ادرة للمساھمین قدیمة ومستحقة ھا  والتيλال

 الدفϊ عند الطلب. 
تستحق   - الدفϊ  المبالغ  فائدة على  ΃یة  لا  بھا  المستحقة   υϔعادة ًالمحت تسویتھا  المعنيالابعد  ویتم  المشروع  قبل    نتھاء من  من 

 .المقاولین
تستحق   - المستحقة  على  فائدة  ΃یة  لا  فترة  والمλروفات  دفعھا خلال  على    ١٨٠إلى    ٣٠بین  تتراوΡ شروط  یتم  بناءً  یوماً 

  شروط اϷدوات المالیة اϷساسیة. 
 

 ϗروϣΗ νويΗγϻ΍ ϝير΍د  ˾˺
 ˻˹˻˽ ٢٠٢٣ 
  ϲرينΣر بΎدینار بحریني   دين 
   

 ٨٬١٦٩٬٩٠٥ ̂̀˽က˻˺˹က˻ ینایر  ١في 
 ٣٬٢٩٩٬٩٤٨ ̀˼က˻̂̂က̂˹˺ خلال السنة   مستلمةقروض 

 )٩٬٢٥٩٬٣٧٤( ( ˼˹˹က˻˾˻က˹˺� قروض مسددة خلال السنة  
 ─────────── ─────────── 

 ϲϓ˼˺  برϣγدي ˻က˻˾́က˽˺˼ ٢٬٢١٠٬٤٧٩ 
 ══════════ ══════════ 
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 �ϣΗΗة� ϗروϣΗ νويΗγϻ΍ ϝير΍د ˾˺
 

الشركة    ϯقدره  تسھیلات  ترتیبات  لد إجمالي  بحد  مالیة  م΅سسات   ϊیر   ٢٠مϏ الاستیراد  تمویل  قروض  بحریني.  دینار  ملیون 
مضافاً ΃شھر    ٦بمعدل بیبور لمدة  ثلاثة إلى ستة ΃شھر. تحمل القروض معدل فائدة سنوϱ  خلال تتراوΡ بین  مضمونة ویتم سدادھا  

ً سنوی  ٧̄٨٥̃لیλل إلى  ̃  ١̄٥  إلیھا فائدة بنسبة تكلϔة الϔائدة على سنویاً). یتم استرداد    ٧̄٩٠̃:  ٢٠٢٣(  ٢٠٢٤دیسمبر    ٣١في    ا
 . الدعمھذه القروض من الحكومة من خلال ترتیب 

 
 ϣبΣΗγϣ ώϟΎقة ϛΣϠϟوϣة  ˿˺

 
 ً دفعة مقدمة مقابل استیراد القم΢. الغرض    لاستلاممϊ وزارة المالیة والاقتλاد الوطني في مملكة البحرینˬ    ΃برمت الشركة اتϔاقا

التمویلˬ   ΁لیة  القم΢. وكجزء من  دعم دفϊ شحنات  المقدمة ھو  الدفعة  ھذه  الدعم  الرئیسي من  تعدیل  المبالغ الحكومي  یتم  مقابل 
 ϱ΃ ید  المستلمة مقدماً من الحكومة ویتم سدادλیر معدل إلى ا رϏفي نھایة السنة لحكومة . 

 
 � فیما یلي التغیرات في المبالغ المستحقة للحكومة خلال السنة

 ˻˹˻˽ ٢٠٢٣ 
  ϲرينΣر بΎدینار بحریني   دين 
   

 - ́˾˺က˹́˼က˻ ینایر ١في 
ً  مدفوعةمبالغ   ١٨٬٩٨٢٬٩١١ ˿˾က˾̂˾က̂˼˺ مقدما
ً مدفعة  معدلةمبالغ   ) ١٧٬٧٥١٬٩٢٦( ) ˼˿˹က˺˾̀က˺˺� مقدما

 - ˿̀˽က˹˺ تعدیل تكالیف التمویل
 - ) ˽˼˿က˹̂˼က˻� خلال السنة المسددة  اتالمدفوع

 ─────────── ─────────── 
 ˻က˽˼́က́̂˼ ١٬٢٣٠٬٩٨٥ 

 ٨٥٢٬١٧٣ ˿က̀̀˼˿˽ دعم مستحق الدفϊ للحكومة  
 ─────────── ─────────── 

 ϲϓ˼˺  برϣγدي ˻က̂˹˻က˿˿̂ ٢٬٠٨٣٬١٥٨ 
 ══════════ ══════════ 

 Ϲ΍ Ε΍ير΍د  ̀˺

 ══════════ ══════════ 
 Ϲ΍ Ε΍ير΍د  ̀˺

 
 من العقود المبرمة مϊ العملاء�شركة إیرادات التλنیف فیما یلي 

٢٠٢٣ ˻˹˻˽  
  دينΎر بΣرينϲ  دینار بحریني 

   �΃  ϊ΋Ύοبϟ΍ ωنو 
٥٬١٣٩٬٥٣٤ ˾က˹˻̂က˺˼˼ دقیق 
١٬٣٨٤٬٣٦١ ˺က˼˽˽က˻˺˻ نخالة 
١٬١٥٣٬٣٣٠ ˺က˺˾˿က˼̂˺ ةλمنتجات خا 

- ̀˿က˺˿˽ السائب ΢القم 
────────── ──────────  

٧٬٦٧٧٬٢٢٥ ̀က˿˹˾က̂˹˹  
══════════ ══════════  

   �Ώ يةϓ΍رϐΟϟ΍ ϕ΍وγϷ΍ 
٧٬٦١٨٬٠٥٨ ̀က˿˹˾က̂˹˹ مملكة البحرین 

 العربیة السعودیة  مملكة ال - ٥٩٬١٦٧
────────── ──────────  

٧٬٦٧٧٬٢٢٥ ̀က˿˹˾က̂˹˹  
══════════ ══════════  

   �ΝΕ΍د΍يرϹ΍ ΕΎبΛ· ΕيϗوΗ 
٧٬٦٧٧٬٢٢٥ ̀က˿˹˾က̂˹˹  مسجلة بمرور الوقت 

══════════ ══════════  
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˺́  Ε΍د΍يرϹ΍ ةϔϠϛΗ 
٢٠٢٣ ˻˹˻˽  

  دينΎر بΣرينϲ  دینار بحریني 
   

١٩٬٠٠٦٬٩١٥ ˺˾က̀˹̀က˺˽̂  رقم  المبیعات المدعومة -المواد الخام Ρ١٩(الإیضا( 
٥٢٬٩٥٨ ˽̂က̀̀́  المبیعات التجاریة -المواد الخام 

 )١٩(الإیضاΡ رقم   الدقیق المستورد - ٢٬٢٧٣٬٥٢٥
٣٣٣٬٧٩٢ ˻˹˹က˿́˿  والدقیق الشحن لاتكالیف ΢الإ(ستیراد القمΡ١٩ رقم یضا ( 
٨٠٦٬٨٥٩ ́˻˺က˽́˽   ینϔυتكالیف المو 
٣٩٧٬٥٦٤ ́˺̀က˾˽˽ Ρلات ومعدات (الإیضا΁عقارات و ϙ٤ رقم استھلا ( 
٢٨٬٧٧٠ ˻́က̀̀˹ ϙرقم  استھلا Ρ٦الحق في استخدام الموجودات (الإیضا ( 

٣٢٢٬٠٠٢ ˼˺˾က̂˽˺  والإضافاتمواد التعبئة 
٥٣٩٬٩٧٣ ̀˼̀က́˽̀ یانة والλوال ΢لیλخدمات الت 
٣٤٬٧٤٦ ́˼က˽˺˽  ιλالحركة والمخ Ίرقم المخزون بط Ρ٨متقادم (الإیضا ( 
٧٢٬٩١٢ ˺˾˽က́̀˻   ϯخر΃ 

────────── ──────────  
٢٣٬٨٧٠٬٠١٦ ˺́က̂˺̀က˽́˾  
══════════ ══════════  

˺̂  ϲϣوϛΣϟ΍ ϡϋدϟ΍ 
 

  ΢للقم الϔعلیة  التكلϔة  بین   ϕرϔال  Ϫن΃ على   Ϫاحتساب ویتم  محلیاً  المباعة  الشركة  منتجات  لمعυم  الحكومي  الدعم  والدقیق یتوفر 
البالغلل  والمستخدمϯ  المشتر التحویل  إلى تكلϔة  المحلیة بالإضافة  ل  ٣١  قیمتھا  مبیعات  ال طن  كل  دینار بحریني  دقیقˬ ورسوم  من 
من طن  كل  دینار بحریني ل  ١٤٥دینار بحریني إلى  ٩٨ونطاϕ من  دقیق المستورد  من الطن  كل  دینار بحریني ل  ٧̄٥ البالغة  التنϔیذ

 . السنةخلال ھذه التي تمت وقیمة مبیعات ھذه المنتجات � نϔسϪ) ٢٠٢٣لمنتجات الخاλة (ا
 

 � یوض΢ الجدول التالي تϔاλیل الدعم الحكومي
٢٠٢٣ ˻˹˻˽  

  دينΎر بΣرينϲ  دینار بحریني 
   

١٩٬٠٠٦٬٩١٥ ˺˾က̀˹̀က˺˽̂ 
  التكلϔة الϔعلیة للقم΢ المشترϯ والمستخدم للمنتجات المباعة الخاضعة للدعم

 ) ١٨(الإیضاΡ رقم 
 ) ١٨(الإیضاΡ رقم  المباع المستوردالتكلϔة الϔعلیة للدقیق  - ٢٬٢٧٣٬٥٢٥

٣٣٣٬٧٩٢ ˻˹˹က˿́˿  ًإضافة � )١٨(الإیضاΡ رقم ستیراد القم΢ والدقیق لا الشحنتكالیف 
─────────── ───────────  

٢١٬٦١٤٬٢٣٢ ˺˾က̂˹̀က́˼˾  
   

٣٬٨٢٧٬٩٧١ ˽က˺˹˹က˿˽˿  ًة إضافةϔتكل � الخاضعة للدعم كل طن من منتجات القم΢ المباعة لتحویل ال
 لدقیق المستورد المباع لكل طن من ادینار بحریني  ٧̄٥تنϔیذ ال� رسوم إضافةً  - ٧٨٬١٣٦

─────────── ───────────  
٢٥٬٥٢٠٬٣٣٩ ˻˹က˹˹́က˽́˺  

)٧٬٦٧١٬٠٣٢( )̀က˾̂˹က˿̂́ (  إجمالي المبیعات الخاضعة للدعم 
─────────── ───────────  

١٧٬٨٤٩٬٣٠٧ ˺˻က˽˺̀က̀́˼  
═══════════ ═══════════  

 
ً   ١٢٦٬٦٥٩السنة بلغت الكمیة المباعة خلال   ً طن  ١٢٦٬١٩٨  ضمنھا  من  طنا ً   ٤٦١و بالسعر المدعوم    ا  ة التجاری  المبیعاتبسعر    طنا

ً طن ١٢٨٬٣٦٤� ٢٠٢٣دیسمبر  ٣١( ً طن ١٢٧٬٩٤٠ اضمنھ منمباعاً  ا  ). بسعر المبیعات التجاریةطناً   ٤٢٤بالسعر المدعوم و ا
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 حول القوائم المالیة   إیضاحات

 ٢٠٢٤دیسمبر  ٣١في 
 
 

˻˹ ϯرΧ΃ يةϠيϐηΗ ΕΎϓروλϣ 
٢٠٢٣ ˻˹˻˽  

  دينΎر بΣرينϲ  دینار بحریني 
   

٧٩٨٬١١٥ ́́˿က˹˽˻   ینϔυتكالیف المو 
٤٧٦٬٣٠٣ ˼̀̀က˽˼˻   روفات عامة وإداریةλم 
١٥٬٧٩٠ ˺˾က̂˼̂  رقم Ρلات ومعدات (الإیضا΁عقارات و ϙ٤استھلا ( 

- ˻˹က˽́̀  یر ملموسةϏ اء موجوداتϔرقم اط Ρ٥(الإیضا(   
٦٢٬٦٦٣ ˻˼˿က˾˺̀  رقم Ρالحق في استخدام الموجودات (الإیضا ϙ٦استھلا ( 
٨٣٬٢٠٠ ˿˼က˹˹˹  تعاب حضور΃الإدارةا αجتماعات مجل   
٦٠٬٠٠٠ ˽˿က́˺˾  الإدارة αت مجل΂مكاف 
٢٨٬٥٠٠ ˼̂က˹̀́   رسوم مھنیة 

───────── ─────────  
١٬٥٢٤٬٥٧١ ˺က˿́˾က˼˺˹  
══════════ ══════════  

 
˻˺   Γ΄ϔρϣϟ΍ ةϔϠϛΗϟΎة بΟدرϣϟ΍ ريةΎϣΛΗγϻ΍ يةϟΎϣϟ΍ ϕ΍روϷ΍ ϥϣ د΋΍وϔϟ΍ ϝΧد–  ϲϓΎλ 

 
� یشتمل دخل الϔوائد من اϷوراϕ المالیة الاستثماریة المدرجة بالتكلϔة المطϔ΄ة ما یلي

٢٠٢٣ ˻˹˻˽  
  دينΎر بΣرينϲ  دینار بحریني 

   
١٦١٬١١٤ ˻˾˽က˹˿˻  وائدϔدخل ال 

)٤٣٬٩٧٩( )˽˻က́̂˽ (   تعاب إداریة΃ 
───────── ─────────  

١١٧٬١٣٥ ˻˺˺က˺˿́  
══════════ ══════════  

 
المطϔ΄ة   بالتكلϔة  المدرجة  الاستثماریة  المالیة   ϕوراϷا بمعدل  تحمل  بنسبة  فائدة  فعلي  (  ٦̄٣٥̃متوسط   ̃ ٧̄٤:  ٢٠٢٣سنویاً 

 ً  ). سنویا
 

˻˻ ϑيϟΎϛΗ   ϝويϣΗϟ΍ 
٢٠٢٣ ˻˹˻˽  

  دينΎر بΣرينϲ  دینار بحریني 
   

٨٥٬٣٠٥ ˺̀˹က˽˻˿  رقم Ρوائد على التزامات عقد الإیجار (الإیضاϔروفات الλ٦م ( 
٩٤٬٦٦٩ ́˼က́˹˺ وقروض تمویل الاستیراد ϙوائد على السحوبات على المكشوف من البنϔروفات الλم 

- ˺˼˼က̂˿˾ جلϷ وائد على قرضϔروفات الλم 
───────── ─────────  

١٧٩٬٩٧٤ ˼́́က˺̂˻  
══════════ ══════════  

 دΧ΁ ϝΧر  ˼˻
٢٠٢٣ ˻˹˻˽  

  دينΎر بΣرينϲ  دینار بحریني 
   

٢٠٬٩١٢ ˻˺က˾˻˻   دخل التسلیم 
٣٢٬٣١٢ ˽˺က˿˹̂  دخل من مطالبات الشحن 

٢٥٤٬٣٨١ ˻˻˺က˺˺˼   جلϷیرة اλق ϊوالودائ ϙالبنو ϯدة لدλرϷوائد على اϔدخل ال 
٣٣٬١٩٢ ˺˹˹က˽̀̀  ϯخر΃ 

───────── ─────────  
٣٤٠٬٧٩٧ ˼́˽က̀˻˺  

══════════ ══════════  
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˻˽ ϡϬγϠϟ ΢ربϟ΍ 
 

العادیة للشركة  رب΢  اللسھم في اϷرباΡ بقسمة  اϷساسي لنλیب  ال  احتسابیتم   إلى حاملي اϷسھم  العائدة  للسنة  لى ع ΃و الخسارة 
 وھي كما یلي� ˬالسنةالقائمة خلال  العادیة المتوسط المرج΢ لعدد اϷسھم 

٢٠٢٣ ˻˹˻˽  
   

٢٬٥٠١٬١٧٩ ˽˼˻က̀̂˺ (دینار بحریني) للسنة ΢افي الربλ 
══════════ ══════════  

   
٢٤٬٨٢٥٬٥٧٠ ˻˽က́˻˾က˾̀˹ لعد ΢سھم  دالمتوسط المرج΃  ادرةλالملكیة ال ϕحقو 
══════════ ══════════  

١٠٠̄٧٥ ˺̀̄˽˼  ΡرباϷض للسھم في اϔساسي والمخϷیب اλالن(αفل) 
══════════ ══════════  

 
 إن النλیب اϷساسي والمخϔض للسھم الواحد ھو بنαϔ القیمة حیΙ لم تقم الشركة بλΈدار ΃یة ΃دوات قد یكون لھا ت΄ثیر مخϔض.

 
 ΕϼϣΎόϣ و΃رλدρϟ΍ Γرϗϼόϟ΍ ϱΫ ϑة   ˾˻

 
المساھمین    اتتمثل اϷطراف ذ الشركة)الرئیسیین  العلاقة  الم΅ثر على  النϔوذ  السیطرة ΃و  لدیھم  الذین   ϱ΃)   العلیا  وموϔυي الإدارة 

اعتماد سیاسات  یتم  اϷطراف.  ھذه  قبل  المت΄ثرة بشكل جوھرϱ من  ΃و  المشتركة  السیطرة  ΃و  للسیطرة  للشركة وشركات خاضعة 
 الشركة ومجلα الإدارة. ةالتسعیر والشروط المتعلقة بھذه المعاملات من قبل إدار

 
الشركة كجھة   الشركة م΅ھلة Ϸن تكون منش΄ة حكومیة ذλ ϱلة بموجب خاضعة لسیطرة  تλنف  فΈن  البحرینˬ  حكومة مملكة 

رقم   الدولي  المحاسبة  معیار  في  الواردة  العلاقة).    ٢٤التعریϔات  ذات  اϷطراف  الشركة (إفλاحات  تعتبر   ˬϙذل على  وبناءً 
  ϯخرϷوتستلم الدعم   ذات علاقة. تقوم الشركة بشراء الكھرباءك΄طراف  الإدارات الحكومیة والوزارات والم΅سسات الحكومیة ا

مقابل بیϊ البضائϊ في السوϕ المحلیة وتستلم خدمات ΃خرϯ من مختلف الم΅سسات الحكومیة وشبϪ الحكومیة والشركات الحكومیة 
جوھریة لا تعتبر  ھذه المعاملات اϷخرϯ  جمیϊ    فΈنˬ  اϷخرϯ ذات الλلة في مملكة البحرین. بخلاف المعاملات المتعلقة بالدعم

 ϕطراف ذات العلاقة ضمن سیاϷدة اλر΃معاملات و ϊالحجم. تم إجراء جمی Ιورة فردیة من حیλعمال بϷالاعتیادیة.  ا 
 

 : قائمة الدخل الشاملفي  والمتضمنةالعلاقة  اتذاϷخرϯ  واϷطرافمϊ الحكومة الجوھریة التي تمت فیما یلي المعاملات 
 

٢٠٢٣ ˻˹˻˽    
    دينΎر بΣرينϲ  دینار بحریني 

 ϛΣϟ΍وϣة      
١٧٬٨٤٩٬٣٠٧ ˺˻က˽˺̀က̀́˼    رقم Ρ١٩الدعم الحكومي (الإیضا( 
══════════ ══════════    

٤٠٢٬٠٤٤ ˼̀˹က˽˽̂     خر΁ دخل تشغیلي 
══════════ ══════════    

     ϡϷ΍ ةϛرηϠϟ ةόبΎΗϟ΍ ةϔيϠΣϟ΍ ΕΎϛرηϟ΍ يةγΎγϷ΍ 
٦٣٬٣٥٧ ˺̂က˽˺˿   التمویل على قروض تمویل الاستیراد تكالیف 

══════════ ══════════    
١١٬٧٦٩ ˾က˾˼˹     ϙالبنو ϯدة لدλرϷوائد على اϔدخل ال 

══════════ ══════════    
١٣٬٦١٤ ˻˺က˾˹˺    ϯخر΃ روفات تشغیلیةλم 

══════════ ══════════    
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 �ϣΗΗة�΃رλدΓ وρϟ΍ ΕϼϣΎόϣرϗϼόϟ΍ ϱΫ ϑة  ˾˻
 

 : مركز الماليالقائمة في العلاقة  اتواϷطراف اϷخرϯ ذمϊ الحكومة الجوھریة التي تمت  اϷرλدةفیما یلي 
 

٢٠٢٣ ˻˹˻˽    
    دينΎر بΣرينϲ  دینار بحریني 

 ϛΣϟ΍وϣة      
٢٬٠٨٣٬١٥٨ ˻က̂˹˻က˿˿̂    مبالغ مستحقة للحكومة 

══════════ ══════════    
 ηϟ΍رϠΣϟ΍ ΕΎϛيϔة ΎΗϟ΍بόة ηϠϟرϛة γΎγϷ΍ ϡϷ΍ية      

 قروض تمویل الاستیراد    - ١٬٥٩١٬٠٢٤
══════════ ══════════    

 فوائد مستحقة على قروض تمویل الاستیراد   - ٨٬٣٠٥
══════════ ══════════    

١٨١٬١٢٨ ˺˼˽က˿˺̀   جلϷیرة اλق ϊوودائ ϙبنو ϯدة لدλر΃ 
══════════ ══════════    

 ρروηبنود وϟ΍ ΕϼϣΎόϣ ϊϣ ΕϣΗ ϲΗϟ΍Ϋ ϑ΍رρϷ΍Ε΍   ةϗϼόϟ΍ 
ضمن سیاϕ   في نھایة السنةمϊ الحكومة  اϷرλدة القائمة  تنتΞ  .  الاعتیادیةب΄سعار السوϕ  علاقة  ال  اتتتم المعاملات مϊ اϷطراف ذ

وتكون   الاعتیادیة  تسویتھا  اϷعمال  ویتم  فوائد  وبدون  نقدϱ.  إما  Ϗیر مضمونة   αسا΃ القائمة  تنتΞ  على  الشركات  مϊ  اϷرλدة 
للشركة اϷم   التابعة  السوϕ  فوائد  تستحق علیھا  Ϗیر مضمونة وضمن سیاϕ اϷعمال الاعتیادیة وتكون  اϷساسیة  الحلیϔة  ب΄سعار 

  .ϱنقد  αسا΃ المنتھیتین في  ویتم تسویتھا على  للسنتین  ϱ΃   الشركةلم تسجل  ˬ  ٢٠٢٣دیسمبر    ٣١و  ٢٠٢٤دیسمبر    ٣١بالنسبة 
 العلاقة.  اتمخιλ للخسائر الائتمانیة المتوقعة على المبالغ المستحقة من اϷطراف ذ

 
 Γر΍دϹ΍ ϲϔυوϣ ΕΎοويόΗ ΎيϠόϟ΍ 

ولیة تخطیط وتوجیϪ ئسلطة ومسلدیھم خرین الذین الإدارة العلیا الآللشركة من مجلα الإدارة و΃عضاء  العلیایتكون موϔυو الإدارة 
 ومراقبة ΃نشطة الشركة. 

 
 : الدخل الشاملئمة منة في قاضوالمتالآخرین  العلیافیما یلي مكاف΂ت ΃عضاء مجلα الإدارة و΃عضاء الإدارة 

 
٢٠٢٣ ˻˹˻˽    

    دينΎر بΣرينϲ  دینار بحریني 
    :Γر΍دϹ΍ αϠΟϣ ˯Ύοϋ΃ 

٦٠٬٠٠٠ ˽˿က˺́˾   ت ال΂رقم مكاف Ρ٢٠(الإیضا ( 
٨٣٬٢٠٠ ˿˼က˹˹˹   تعاب حضور اجتماعات΃  رقم Ρ٢٠(الإیضا(   
٢٧٬٨٢١ ˺̂က˻˹˼     ϯخر΃ روفاتλم 

     
     Γر΍دϹ΍ ϲϔυوϣϥريΧϵ΍ ΎيϠόϟ΍ : 

٤٠٥٬٢٣٨ ˽̂˾က˽̀̀   جلرواتب وϷیرة اλت ق΂مكاف 
١٦٬٥١٠ ˺˾က˿˽́    ت΂ةنھایة الخدممكاف   

───────── ─────────    
٥٩٢٬٧٦٩ ˿˼̂က˾˺˼    

═════════ ═════════    
 

 : والمتضمنة في قائمة المركز الماليالآخرین  العلیاعضاء الإدارة المستحقة الدفϷ ϊمكاف΂ت ΃رλدة الفیما یلي 
 

٢٠٢٣ ˻˹˻˽    
    دينΎر بΣرينϲ  دینار بحریني 

     
١٩٬٣٢٦ ˻˹က˽́˹    جلϷیرة اλت ق΂رواتب ومكاف 
٨٧٬٧٨٦ ̂̀က̂̀˾     ت نھایة الخدمة΂مكاف 

───────── ─────────    
١٠٧٬١١٢ ˺˺́က˽˾˾    

═════════ ═════════    

46,815

640,143

معاملات وأرصدة
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 γيΕΎγΎ وϫ΃دϑ΍ ·د΍رρΎΧϣϟ΍ Γر ϟΎϣϟ΍ية  ˿˻
 

 ϣϟ΍قدϣة 
المیقϊ على عاتق   إدارة الشركة   αالسئمجل الشركة والإشراف علیϪ. تشرف  عامة  ولة  المخاطر في  إدارة  إنشاء إطار عمل  عن 

المناسب طار  الإالإدارة التنϔیذیة للشركة على إدارة ھذه المخاطر. تقدم الإدارة التنϔیذیة للشركة المشورة بش΄ن المخاطر المالیة و
للشركة.ل المالیة  المخاطر  المالیة   حوكمة  المخاطرة  ΃نشطة  ب΄ن  الشركة  إدارة   αلمجل ت΄كیدا  للشركة  التنϔیذیة  الإدارة  تقدم  كما 

  ومدϯ قبول للشركة تخضϊ لسیاسات وإجراءات مناسبة و΃ن المخاطر المالیة یتم تحدیدھا وقیاسھا وإدارتھا وفقا لسیاسات الشركة  
 الشركة للمخاطر. 

 
التدقیق   لجنة  التدقیق�)  تشرف  (�لجنة  والمخاطر  الإدارة  والالتزام  مراقبة  كیϔیة  على  الشركة  وإجراءات    للامتثالفي  لسیاسات 

یقوم مراجعة مدϯ كϔایة إطار إدارة المخاطر فیما یتعلق بالمخاطر التي تواجھھا الشركة.  كما تقوم بإدارة المخاطر في الشركة و
التدقیق الداخلي بΈجراء مراجعات منتυمة  قسم  یقوم  .  دورھا الرقابيالقیام بمساعدة لجنة تدقیق الشركة في  قسم التدقیق الداخلي ب

 نتائجھا إلى لجنة التدقیق. تقدیم تقریر بش΄ن ومخλλة لضوابط وإجراءات إدارة المخاطرˬ ویتم 
 

 یقوم مجلα الإدارة بمراجعة السیاسات الخاλة بΈدارة كل من ھذه المخاطر والموافقة علیھا والتي یتم تلخیλھا ΃دناه 
 

 ϥΎϣΗ΋ϻ΍ رρΎΧϣ 
من الوفاء بالتزاماتϪ اϷمر الذ΃ ϱو العمیل  إن مخاطر الائتمان ھي المخاطر التي تنتΞ من عدم تمكن ΃حد ΃طراف اϷداة المالیة  

ئتمانیة الناتجة عن ΃نشطتھا التشغیلیة (بλورة رئیسیة  لاللمخاطر ا  الشركةینتΞ عنϪ تحمل الطرف الآخر لخسارة مالیة. تتعرض  
سندات الاستثمارات في  الودائϊ قλیرة اϷجل وما في ذلϙ اϷرλدة لدϯ البنوϙ والاستثماریة بالذمم التجاریة المدینة) و΃نشطتھا  

 الدین. 
 

 ذمم تجاریة مدینة 
΃طراف  بالشركة  تتاجر    ϊفقط م العملاء ΃خرϯ  الائتمان   ϊن جمی΃ الشركة على  ائتمانیة. تنι سیاسة  بھا وذات جدارة  معترف 

بشروط ائتمانیة یخضعون لإجراءات التحقق من الائتمان. بالإضافة إلى ذلϙˬ تتم مراقبة ΃رλدة الذمم    المتاجرةالذین یرϏبون في  
. تعتقد الإدارة ΃ن مخاطر الائتمان  جوھرϱمتوقعة بشكل    ةعدم تعرض الشركة لخسائر ائتمان  یعنىالمدینة على ΃ساα مستمر مما  

 المرتبطة بالذمم المدینة اϷخرϯ یتم تقییمھا على ΃نھا منخϔضة.
 

. المتوقعةالخسائر الائتمانیة  لقیاα    اتمخλλباستخدام مϔλوفة  مالي  ̯ل تقریر  إعداد  في تاریΦ  للاضمحلال  تحلیل  إجراء  یتم  
΃ ϱ(متشابھة  خسارة  مختلف شرائ΢ العملاء ذات ΃نماط  من  لمجموعات  المخιλ على عدد ΃یام الت΄خیر في السداد  تستند معدلات  

في المتاحة  والمعلومات المعقولة والداعمة  للنقود  والقیمة الزمنیϪ  نتائΞ الاحتمالات المرجحة  نوع العمیل). ویعكα الحساب  حسب  
  Φالمالي  تاری الإعداد التقریر  السابقة والυروف   Ιة  والتنب΅ات  حالیة  عن الاحداλالمستقبلیة.  الخا كما في بالυروف الاقتλادیة 

λλمخ الشركة  سجلت  الماليˬ  التقریر  إعداد   Φبتاری ً بقیمة    ا المتوقعة  الائتمانیة  (  ٩٢٬٠٠٠للخسائر  بحریني  : ٢٠٢٣دینار 
 دینار بحریني).   ٩٢٬٠٠٠

 
 والودائϊ قλیرة اϷجل لدϯ البنو΃ ϙرλدة 

اϷرλدة   على  الائتمان  بمخاطر  یتعلق  البنوϙفیما   ϯالشركة   لد تعرض  ینش΄  المالیةˬ  الم΅سسات   ϯلد اϷجل  قλیرة   ϊوالودائ
تتمتϊ من خلال التعامل فقط مϊ البنوϙ    یةالائتمان  ھا. تحد الشركة من مخاطرتعثر الطرف الآخر في السدادمن    یةمخاطر الائتمانلل
 .جیدةسمعة ب

 
 الدین   ستثمارات في سنداتالا

الحكومیة. تقوم الإدارة    نی˷ دل ΃دوات ا  في  طفق  رلاستثماا  لخلا  نم  نیدل اسندات    في  اترلاستثماا  عل̶  نلائتماا  طرمخا  نم  تحد الشركة
 بλورة منتطمة بمراجعة القیمة العادلة للسندات لتقییم الاضمحلال.

 
 تركز مخاطر الائتمان

یυھر تركز المخاطر الائتمانیة عندما تدخل مجموعة من اϷطراف اϷخرϯ في ΃نشطة تجاریة متشابھة ΃و في ΃نشطة بنαϔ الإقلیم 
ا السمات   αϔن لھا  تكون  ΃و عندما  تغیرات لاالجغرافيˬ  بروز  في حالة  التعاقدیة  بالتزاماتھا  للوفاء  مقدرتھا  ی΅ثر على  قتλادیة مما 

 .ϯخر΃ تغیرات ϱ΃ و΃ و سیاسیة΃ ادیةλداء الشركة اقتϷ قد  لتطورات التي تجاه اتشیر تركزات مخاطر الائتمان إلى الحساسیة النسبیة
 ΃و موقϊ جغرافي معین.قطاع ت΅ثر على 
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 ϥΎϣΗ΋ϻ΍ رρΎΧϣ �ةϣΗΗ� 
 

 (تتمة)  تركز مخاطر الائتمان
΃نھ على  التجاریة  المدینة  بالذمم  یتعلق  فیما  المخاطر  تركز  الشركة  من ةمنخϔض  اتقیم  العدید  في  عملائھا موجودون  ΃ن   Ιحی ˬ

 كبیر.د˳ الλناعات ویعملون في ΃سواϕ مستقلة إلى ح
 

من    ٩٩̃  لدیھاتمثل حسابات ΃كبر خمسة من عملاء  منتجاتھا إلى عدد كبیر من تجار الجملة وتجار التجزئة.  ببیϊ    الشركةتقوم  
 . )٩٩̃:  ٢٠٢٣( ٢٠٢٤دیسمبر  ٣١التجاریة المدینة القائمة في 

 
 لمخاطر الائتمان للتعرض  الحد اϷقλى 

لمخاطر الائتمان للبنود المدرجة في قائمة المركز المالي دون اϷخذ في الاعتبار ϱ΃ الحد اϷقλى للتعرض  یوض΢ الجدول ΃دناه  
.ϯخر΃ و تعزیزات ائتمانیة΃ ضمانات 

٢٠٢٣ 
 دینار بحریني 

˻˹˻˽ 
 ϲرينΣر بΎدين   

    
٢٬٦٤٧٬٠٦١ ˼က̂˺́က˽˺˽   ة΄ϔة المطϔمالیة استثماریة مدرجة بالتكل ϕورا΃ 

١٦٤٬٩٥٩ ˺́˽က˽˹˼   ϯخر΃ ذمم مدینة وموجودات 
٧٬٠٦٣٬١٠٤ ˽က˼̀˾က˾˺˻    جلϷیرة اλق ϊوودائ ϙالبنو ϯدة لدλر΃ 

──────── ────────   
٩٬٨٧٥٬١٢٤ ́က˽̀́က˼˻̂   

════════ ════════   
 ρΎΧϣر γϟ΍يوϟة 

المخاطر   ھي  السیولة  في    الشركةب΄ن  مخاطر  λعوبة   Ϫتواج المرتبطة  الوفاء  سوف  یتم  بمطلوباتھابالالتزامات  التي   المالیة 
ˬ كلما كان عند إدارة السیولة الشركةھدف یتمثل . الموجودات المالیة اϷخرϯباستخدام تسویتھا عن طریق تسدید المبالغ النقدیة ΃و 

توافر   من  الت΄كد  إلى  ممكناً   ϙعندذل بالتزاماتھا  للوفاء  كافیة  موعد سیولة  یحین  الυروف    ما  υل  في  ΃و استحقاقھاˬ  الاعتیادیة 
 .للمخاطر التجاریة للشركةسمعة التعرض ˬ دون تكبد خسائر Ϗیر مقبولة ΃و الλعبة

 
شروط مبیعات  تتطلب    لدیھا في جمیϊ اϷوقات.  من مخاطر سیولتھا من خلال الت΄كد من توفر التسھیلات المλرفیة   الشركة تقلل  

من تاریΦ البیϊ.    ٩٠إلى    ٦٠خلال  مقدماً  دفϊ المبالغ  الشركة   ویتم تسویتھا  الذمم التجاریة الدائنة  لا تستحق ϱ΃ فائدة على  یوماً 
 یوماً.  ٩٠إلى    ٣٠خلال 

 
Ϗیر    التعاقدیة تواریΦ السداد  ر على ΃ساα  دیسمب  ٣١في    للشركةستحقاϕ المطلوبات المالیة  تواریΦ ا΃دناه  الوارد  یلخι الجدول  

� المخλومϕائدة الحالیة في السوϔة واسعار ال 

  ϥϣ ϝϗ΃˼  ϥϣ˼ ϰϟ· 
 γ ϥϣنة  

  ϰϟ· ΓدΣ΍و ϥϣ رΛϛ΃  
 ϣΟϣϟ΍وγ ωنوγ ˾ Ε΍نوϬη ˾ Ε΍ر ˻˺ Ϭη΃ر 
  ϲرينΣر بΎدين  ϲرينΣر بΎدين  ϲرينΣر بΎدين  ϲرينΣر بΎدين  ϲرينΣر بΎدين 

˻˹˻˽      
 ˺˹˿က˿˹˺ - - - ́˿က˿́ ذمم تجاریة دائنة  

  ϊسھم مستحقة الدف΃ Ρربا΃ ˾˽က˻̀˿ - - - ˾˽က˻̀˿ 
 ˾˺˿က˿˺˾ - - ˾˺က˺˾ - مبالغ مستحقة الدفϊ محتυϔ بھا 

 ˼˹˺က̀˺́ ˻˽́က˺˾˽ ˺က˿̂́က˿̂˾ ̀က˹́˹က˾˼˿ ̂က˺˺˹က˻́ التزامات عقد الإیجار  
 ˺˺˼က˻˼̀က˼˺˺ - - - ˻က˻˼̀က˻ جل  Ϸقرض 

 ́˽˼က̀˻̀က˹˾˺ ˾˿́က˻̂̀ - - ˻က˻̂˾က˺ قروض تمویل الاستیراد 
 ̂˿˿က̂˹˻က˿˿̂ - - - ˻က̂˹˻က˻ مبالغ مستحقة للحكومة 

 ─────── ─────── ─────── ─────── ─────── 
 ̀က˹̂˹က˿˻˿ ́˿́က˹˿˿ ˺က˿̂́က˿̂˾ ̀က˹́˹က˾˼˿ ˺˿က̀˼̀က̂˻˼ 
 ═══════ ═══════  ═══════  ═══════  ═══════  
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 �ϣΗΗة� ρΎΧϣر γϟ΍يوϟة 

 إلى  ٣من  ΃٣قل من   
 من سنة 

  ΃كثر من واحدة إلى  
 المجموع  سنوات ٥ سنوات ٥ شھر  ١٢ ΃شھر 
 دینار بحریني  دینار بحریني  دینار بحریني  دینار بحریني  دینار بحریني  

٢٠٢٣      
 ٢٧٩٬٩٧٠ - - - ٢٧٩٬٩٧٠ ذمم تجاریة دائنة  

  ϊسھم مستحقة الدف΃ Ρربا΃ ٥٤٬٤١٥ - - - ٥٤٬٤١٥ 
 ١٠٢٬٥٥٧ - - ١٠٢٬٥٥٧ - مبالغ مستحقة الدفϊ محتυϔ بھا 

 ٢٬١٩٧٬١٥٨ ١٬٤٥٨٬٦٧٨ ٥٩٩٬٦٠٨ ١٠٤٬١٥٤ ٣٤٬٧١٨ التزامات عقد الإیجار  
 ١٬٨٨٣٬٨٥١ - - - ١٬٨٨٣٬٨٥١ جل  Ϸقرض 

 ٢٬٢٤٧٬٧٥٨ - - ٥٣٥٬٥٤٤ ١٬٧١٢٬٢١٤ قروض تمویل الاستیراد 
 ٢٬٠٨٣٬١٥٨ - - - ٢٬٠٨٣٬١٥٨ مبالغ مستحقة للحكومة 

 ─────── ─────── ─────── ─────── ─────── 
 ٨٬٨٤٨٬٨٦٧ ١٬٤٥٨٬٦٧٨ ٥٩٩٬٦٠٨ ٧٤٢٬٢٥٥ ٦٬٠٤٨٬٣٢٦ 
 ═══════ ═══════  ═══════  ═══════  ═══════  
 

 ϐΗϟ΍يرϠρϣϟ΍ ϲϓ Ε΍وبϟ΍ ΕΎنΟΗΎة Ϸ΍ ϥϣنρηة ϣΗϟ΍ويϠية: 
 

 
 ϲϓ Ύϣϛ˺  

  Ηϟ΍دϓقϟ΍ ΕΎنقدية ينΎير 
 ϲϓ Ύϣϛ˼˺  
 ديϣγبر

 ˽˻˹˻ Χ΃رϣ  ϯدϓوϣ  ΕΎϋبϣϠΗγϣ ώϟΎة  ˽˻˹˻ 
  ϲرينΣر بΎدين  ϲرينΣر بΎدين  ϲرينΣر بΎدين  ϲرينΣر بΎدين  ϲرينΣر بΎدين 
      

 ˼˺˽က˻˺˹က˽̀̂ ˺˹က˻̂̂က̂˼̀ �˺˹က˻˾˻က˹˹˼ ( - ˻က˻˾́က˻ قروض تمویل الاستیراد 
 ˺̂˹က́˼˻က́̀˺ ˼˿̂က˻˻˹ - - ˻က˻˹˻က˺ قرض Ϸجل  

 ̂˿˿က˹́˼က˺˾́ ˺˼က˾̂˾က̂˾˿ �˻က˹̂˼က˿˼˽ ( �˺˹က˿́˻က́˺˺ ( ˻က̂˹˻က˻ مبالغ مستحقة للحكومة 
 ˺̂˽က˻˾˺က˾˺˻ - �˼˺˺က̂˼̀ ( ˼က̀́˼က̂˺˿ ˽က̀˻˼က˺ التزامات عقد الإیجار  

 ϊسھم مستحقة الدف΃ Ρربا΃ ˾˽က˽˺˾ - �˿˻˹က̀˾̂ ( ˿˻˹က˿˻˹ ˾˽က˻̀˿ 
 ─────── ─────── ──────── ──────── ──────── 
 ̀က˽˼˻က˽˼˾ ˻˽က˻˿˾က˺˺˼ �˺˼က˻̀́က˼˼˼ ( �˿က˻̀́က˻̀˾ ( ˺˻က˺˽˹က̂˽˹ 
 ═══════ ═══════ ════════ ════════ ════════ 
 

 
   ١كما في 

  التدفقات النقدیة  ینایر 
   ٣١كما في 
 دیسمبر 

 ٢٠٢٣ ΃خرϯ  مدفوعات مبالغ مستلمة  ٢٠٢٣ 
 دینار بحریني   دینار بحریني   دینار بحریني   دینار بحریني   دینار بحریني   
      

 ٢٬٢١٠٬٤٧٩ - )٩٬٢٥٩٬٣٧٤( ٣٬٢٩٩٬٩٤٨ ٨٬١٦٩٬٩٠٥ قروض تمویل الاستیراد 
 ١٬٨٣٢٬٨٧١ - - ١٬٨٣٢٬٨٧١ - قرض Ϸجل  

 ٢٬٠٨٣٬١٥٨ ) ١٦٬٨٩٩٬٧٥٣( - ١٨٬٩٨٢٬٩١١ - مبالغ مستحقة للحكومة 
 ١٬٢٥١٬٥١٢ ١٤١٬٤٣٠ ) ١٣٦٬٨٠٢( - ١٬٢٤٦٬٨٨٤ التزامات عقد الإیجار  

 ϊسھم مستحقة الدف΃ Ρربا΃ ٥٤٬٤١٥ ٦٢٠٬٦٤٠ ) ٦٢٠٬٦٤٠( - ٥٤٬٤١٥ 
 ────── ─────── ──────── ──────── ──────── 
 ٧٬٤٣٢٬٤٣٥ ) ١٦٬١٣٧٬٦٨٣( ) ١٠٬٠١٦٬٨١٦( ٢٤٬١١٥٬٧٣٠ ٩٬٤٧١٬٢٠٤ 
 ══════ ═══════ ════════ ════════ ════════ 
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 ϕوγϟ΍ رρΎΧϣ 
السوϕ ھي مخاطر تقلبات   المستقبلیة  قیمةالمخاطر  النقدیة  للتدفقات  لتغیرات  Ϸداة مالیة    العادلة  مل تالسوϕ. تش  ر΃سعافي  نتیجة 

 اϷجنبیة ومخاطر ΃سعار اϷسھم.مخاطر العملة والϔائدة ΃سعار مخاطر مخاطر السوϕ على 
 

 الϔائدةمخاطر ΃سعار 
 الϔائدة. لتغیرات في ΃سعار نتیجة مالیة الϸداة ل العادلة ΃و التدفقات النقدیة المستقبلیة قیمةتقلبات الھي مخاطر  الϔائدة΃سعار مخاطر 

 
التالي   الجدول   ΢یوض  ϯالشامل  حساسیة  مد الدخل  بجمیϊ  قائمة   υاϔالاحت  ϊم الϔائدةˬ  ΃سعار  في  المعقولة  المحتملة  للتغیرات 

تمویل الاستیراد والقروض قروض  معدلات الϔائدة العائمة على  للسنة من خلال ت΄ثیر  شركة  المتغیرات اϷخرϯ ثابتة. یت΄ثر رب΢ ال
  � Ϸجل على النحو التالي

٢٠٢٣  ˻˹˻˽  
     
 ) في نقاط اϷساαالنιϔالزیادة ( ˹˹˺+ ( ˹˹˺� ١٠٠+ ) ١٠٠(
     

٧٬٧٠٥( ٧٬٧٠٥ ( ˺˹က˻˽˼ �˺˹က˻˽˼ ) >بالدینار البحریني@ ΢الزیادة في الرب (ιالنق) 
═══════ ═══════ ═══════ ═══════  

 
 اϷجنبیة مخاطر العملة 

العملة ھي مخاطر   في ΃سعار λرف    تقلباتإن مخاطر  للتغیرات  نتیجة  مالیة  المستقبلیة Ϸداة  النقدیة  التدفقات  ΃و  العادلة  القیمة 
Ϸنشطة التشغیلیة  باالعملات اϷجنبیة بλورة رئیسیة  لمخاطر التغیرات في ΃سعار λرفالشركة العملات اϷجنبیة. یتعلق تعرض 

 شركة).عندما یتم عرض الإیرادات والمλروفات بعملة تختلف عن العملة الرئیسیة للشركة (لل
 

لا تتعرض الشركة لمخاطر العملات اϷجبینة على موجوداتھا ومطلوباتھا المالیة حی΃ Ιن اϷرλدة معروضة بالدینار البحریني 
 . مخاطر عملة جوھریة تمثل لااϷرλدة بالدولار اϷمریكي  Έن فوبالتالي ˬ والدولار اϷمریكي

 
 مخاطر ΃سعار اϷسھم 

التیقن  عدم نتیجة لعرضة لمخاطر ΃سعار السوϕ  ةق المداریداوالλنسندات ΃سھم حقوϕ الملكیة المسعرة إن استثمارات الشركة في 
΃ستثمارتھا تدیر الشركة من خلال مدیر الاستثمار مخاطر ΃سعار اϷسھم من خلال تنویϊ    .اتلاستثمارھذه ابش΄ن القیم المستقبلیة ل

  ϊفراد وإجمالي    حدودووضϸدوات  ل΃  سھم΃  الملكیة. یتم تقدیم تقاریر  ϕة  بشان  حقوυϔمح  ϕسھم حقو΃  إلى الإدارة العلیا  الملكیة
 سھم.اϷللشركة على ΃ساα منتυم. یقوم مجلα إدارة الشركة بمراجعة واعتماد جمیϊ قرارات الاستثمار في 

 
 ً المدرجة  في القیمة العادلة للاستثمارات    ̃ ٥بنسبة    نتیجة لتغیرالدخل الشامل الآخر  لت΄ثیر على  ˬ فΈن ا فضل تقدیرات الإدارةϷ  وفقا

  ϯخرϷا  ϊبجمی  υاϔالاحت  ϊم الخسائر  ΃و   ΡرباϷا خلال  من  العادلة  (  ٦٤٦٬٧٧٥  سیكونثابتة  بالقیمة  بحریني  : ٢٠٢٣دینار 
 .دینار بحریني) ٦١٧٬٢٧٦

 
ϝΎϣϟ΍ α΃ر Γر΍د· 

ئتمانیة قویة ونسب ر΃سمال عالیة من ΃جل اتλنیف  درجات  في ضمان الحϔاυ على    الشركة الھدف الرئیسي لإدارة ر΃سمال  یتمثل  
 دعم ΃عمالھا وزیادة الحد اϷقλى للقیمة المساھمین. 
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 ϝΎϣϟ΍ α΃ر Γر΍·د �ةϣΗΗ� 
تدیر الشركة ھیكل ر΃سمالھا وتقوم بΈجراء تعدیلات علیϪ في ضوء التغیرات في الυروف الاقتλادیة. من ΃جل الحϔاυ على ھیكل 
 ϱ΃ إجراء  یتم  لم  ΃سھم جدیدة.  إλدار  ΃و  للمساھمین  المدفوعة  اϷسھم   Ρربا΃ مبالغ  تعدیل  للشركة  تعدیلϪˬ یجوز  ΃و  المال   α΃ر

. تشتمل ΃سھم ٢٠٢٣دیسمبر    ٣١و   ٢٠٢٤دیسمبر   ٣١السیاسات ΃و العملیات خلال السنتین المنتھیتن في   و΃تغییرات في اϷھداف  
مستبقاة ویتم قیاسھا الرباΡ  اϷخرϯ واϷحتیاطیات  الاقانوني والحتیاطي  الاسھم واϷحقوϕ الملكیة على رα΃ المال وعلاوة إλدار  

 دینار بحریني).  ٢٧٬٠٧٦٬٤٢٥:  ٢٠٢٣دیسمبر  ٣١( ٢٠٢٤دیسمبر  ٣١دینار بحریني كما في   ٢٦٬٨٦٣٬٥٩٦بمبلغ وقدره 
 

 λΗنيϑ وϗيϟ΍ αΎقيϣة Ύόϟ΍دϟة ϸϟدوϟΎϣϟ΍ Ε΍ية   ̀˻
 

 ϑنيλΗϟ΍ 
 � فیما یلي تϔاλیل تλنیف الموجودات والمطلوبات المالیة المحتυϔ بھا من قبل الشركة بتاریΦ إعداد التقریر المالي

 
˻˹˻˽  

ωوϣΟϣ 
 ϟ΍قيϣة  

 ϣϟ΍درΟة 

 ϣϟ΍درΟة 
 بϔϠϛΗϟΎة 
  Γ΄ϔρϣϟ΍ 

  ϥϣ ةϟدΎόϟ΍ ةϣقيϟ΍
Ϸ΍ ϝϼΧرب΃ ΡΎو 

  ΋ΎγΧϟ΍ر 
 ϲرينΣر بΎدين  ϲرينΣر بΎدين  ϲرينΣر بΎدين  

 ϣϟ΍وΟودϟΎϣϟ΍ Ε΍ية    
˺˿က̂˺˹က˽˾˾ ˼က̂˺́က˽˺˽ ˺˻က̂̂˻က˹˽˺  مالیة استثماریة ϕورا΃ 

˺́˽က˽˹˼ ˺́˽က˽˹˼ -  تجاریة ذمم ϯخر΃ مدینة وموجودات 
˽က˼̀̀က˾́˺ ˽က˼̀̀က˾́˺ -  جل ونقدϷیرة اλق ϊوودائ ϙالبنو ϯدة لدλر΃ 

────────── ────────── ──────────  
˻˺က˽̀˻က˽˼̂ ́က˽́˹က˼̂́ ˺˻က̂̂˻က˹˽˺  

═══════════ ═══════════ ═══════════  
 

٢٠٢٣  
 مجموع 
 القیمة 

 المدرجة  

 المدرجة  
 بالتكلϔة 
 المطϔ΄ة 

القیمة العادلة من  
خلال اϷربا΃ Ρو 

  الخسائر
  دینار بحریني  دینار بحریني  دینار بحریني 

 الموجودات المالیة     
 ΃وراϕ مالیة استثماریة  ١٢٬٥٥٨٬٢٨٤ ٢٬٦٤٧٬٠٦١ ١٥٬٢٠٥٬٣٤٥

 مدینة وموجودات ΃خرϯ تجاریة ذمم  - ١٦٤٬٩٥٩ ١٦٤٬٩٥٩
 ΃رλدة لدϯ البنوϙ وودائϊ قλیرة اϷجل ونقد  - ٧٬٠٦٤٬١٦١ ٧٬٠٦٤٬١٦١

────────── ────────── ──────────  
١٢٬٥٥٨٬٢٨٤ ٩٬٨٧٦٬١٨١ ٢٢٬٤٣٤٬٤٦٥  

═══════════ ═══════════ ═══════════  
 

 ˻˹˻˽ ٢٠٢٣ 
  ϲرينΣر بΎدینار بحریني  دين 

 Γ΄ϔρϣϟ΍ ةϔϠϛΗϟΎة بΟدرϣϟ΍ يةϟΎϣϟ΍ ΕΎوبϠρϣϟ΍   
 ١٬٢٥١٬٥١٢ ˺̂˽က̀˻˼က˽ التزامات عقد الإیجار

 ١٬٨٣٢٬٨٧١ ˺̂˹က˻˹˻က˻ قرض Ϸجل  
 ϯخر΃ ذمم تجاریة دانئة ومطلوبات ˻˺˿က˼˿˿ ٤٦٤٬٨٦٩ 

 ٢٬٢١٠٬٤٧٩ ˼˺˽က˻˾́က˻ قروض تمویل الاستیراد 
 ٢٬٠٨٣٬١٥٨ ̂˿˿က̂˹˻က˻ مبالغ مستحقة للحكومة 

 ────────── ────────── 
 ˺˻က˼˹˼က˹˼˹ ٧٬٨٤٢٬٨٨٩ 
 ══════════ ══════════ 
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 ϗيϟ΍ αΎقيϣة Ύόϟ΍دϟة 
 

 ϟ΍قيϣة Ύόϟ΍دϟة ϸϟورϟΎϣϟ΍ ϕ΍ية ΎϣΛΗγϻ΍رية ϣϟ΍درΟة بϟΎقيϣة Ύόϟ΍دϟة Ϸ΍ ϝϼΧ ϥϣرب΃ ΡΎو ΋ΎγΧϟ΍ر 
ن ΃سعار المعلنة في اϷسواϕ النشطة. یتم والλنادیق المدارة ماشتقاϕ القیم العادلة لاستثمارات ΃سھم حقوϕ الملكیة المسعرة    یتم

  ϯنیف القیم العادلة إلى المستوλة للتسلسل   ١تϔتحویلات بین المستویات المختل ϙفي التسلسل الھرمي للقیمة العادلة. لم تكن ھنا
 السابقة. السنة الھرمي للقیمة العادلة خلال 

 
  ϯرΧϷ΍ يةϟΎϣϟ΍ Ε΍دوϸϟ ةϟدΎόϟ΍ ةϣقيϟ΍ 
 بناءً على الطرϕ والافتراضات التالیة: اϷخرϯ یتم تقدیر القیم العادلة لϸدوات المالیة 

 
΃(   وإن والودائϊ قλیرة اϷجل   ϙالبنو  ϯلد اϷخرϯ واϷرλدة  والذمم  المدینة  التجاریة  وقروض  قرض Ϸجل  النقد والالذمم 

مستحقة للحكومة تقارب قیمھا المدرجة ویعود ذلϙ إلى  المبالغ  الووالذمم اϷخرϯ  والذمم التجاریة الدائنة  تمویل الاستیراد  
 حد˳ كبیر للاستحقاقات قλیرة اϷجل لتلϙ اϷدوات. 

 
یتم تقییم التزامات عقد الإیجار واϷوراϕ المالیة الاستثماریة المدرجة بالتكلϔة المطϔ΄ة من قبل الشركة بناءً على معاییر مثل  ) ب

 ΃سعار الϔائدة. لا تختلف القیم المدرجة بشكل جوھرϱ عن قیمھا العادلة كما في بتاریΦ إعداد التقریر المالي. 
 

˻́  ΕΎλيλΧΗϟ΍ 
 

الإعلان   بتاریΦ  تم  المنعقد  للمساھمین   ϱالسنو العمومیة  الجمعیة  اجتماع  نقدیة    عنˬ  ٢٠٢٤مارα    ٢٧في  ΃سھم   Ρربا΃  ϊتوزی
  ϊجمالي    ٢٥نھائیة بواقΈللسھم وب α٣١للسنة المنتھیة في  دینار بحریني    ٢٥٬٠٠٠وتبرعات بقیمة  دینار بحریني    ٦٢٠٬٦٢٠فل  

توزیϊ عن  ˬ  ٢٠٢٣مارα    ٢٨في اجتماع الجمعیة العمومیة السنوϱ للمساھمین المنعقد في  تم الإعلان  :  ٢٠٢٣(  ٢٠٢٣دیسمبر  
Ρربا΃  سھم΃    نقدیة نھائیة  ϊللسھم    ٢٥بواق αجمالي  فلΈللسنة  دینار بحریني    ٢٥٬٠٠٠وتبرعات بقیمة  دینار بحریني    ٦٢٠٬٦٤٠ب

  ).٢٠٢٢دیسمبر  ٣١المنتھیة في 
 

  Φالمنعقد بتاری ϱ٢٧كما وافق المساھمین في اجتماع الجمعیة العمومیة السنو    αالإدارة   ٢٠٢٤مار αعضاء مجل΃ على مكاف΄ة
قیمتھا   في    ٦٠٬٠٠٠البالغ  المنتھیة  المالیة  للسنة  بحریني  اجتماع :  ٢٠٢٣(  ٢٠٢٣دیسمبر    ٣١دینار  في  المساھمین  وافق  كما 

  Φبتاری المنعقد   ϱالسنو العمومیة  قیمتھا    ٢٠٢٣مارα    ٢٨الجمعیة  البالغ  الإدارة   αمجل ΃عضاء  مكاف΄ة  دینار   ٦٠٬٠٠٠على 
 .  )٢٠٢٢دیسمبر  ٣١بحریني للسنة المالیة المنتھیة في 

 
˻̂   ΕΎρΎبΗر΍ 

 
 . دینار بحریني) ٧٧١٬٤٣٥:  ٢٠٢٣(ر΃سمالیة ارتباطات ϱ΃  لدϯ الشركة  لϙ یكنˬ  ٢٠٢٤ دیسمبر ٣١كما في 

 
 Ϡόϣϟ΍وϟ΍ ΕΎϣقϋΎρية   ˹˼

 
΃و   اϷعمال)ˬ  (قطاع  الخدمات  ΃و  المنتجات  تقدیم  في  إما  یعمل   ϱالذ الشركةˬ  في   αملمو ھو جزء  ΃و بالقطاع  المنتجات  تقدیم 

لمخاطر وعوائد مختلϔة عن تلϙ الخاλة بالقطاعات اϷخرϯ. تتمثل عرضϪ    ویكونالخدمات في بیئة محددة (القطاع الجغرافي)ˬ  
اϷنشطة الحالیة للشركة باϷساα في إنتاΝ الدقیق والمنتجات ذات الλلةˬ والتي یتم بیعھا بشكل ΃ساسي في السوϕ المحلیة. یتم 
للقطاع  نتائΞ بλورة منλϔلة  تقدیم  یتم  وبالتالي لا  الشركةˬ   ϯفقط على مستو الشركة   Ξونتائ والمλروفات  الإیرادات  مراجعة 

 المالیة. قوائم الالتشغیلي والإفλاحات اϷخرϯ في ھذه 
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Our Vision,
Mission and Values
Company philosophy and principles

To become the prime provider of bakeries To become the prime provider of bakeries 
requirements in the Kingdom of Bahain.requirements in the Kingdom of Bahain.

Uphold product excellence to satisfy the bakers’ Uphold product excellence to satisfy the bakers’ 
needs in the local market.needs in the local market.

QualityQuality
PerformancePerformance
TrustTrust
Long-term relationshipsLong-term relationships
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Board of 
Directors Report
2024 Company achievements summary

Bahrain Flour Mills Company B.S.C (Al-Matahin)
Board of Directors Report for the year ending 31 
December 2024

Dear Shareholders,

On behalf of the Board of Directors of Bahrain Flour Mills Company B.S.C. (Al-Matahin), I am 
pleased to present to you the annual report for the fiscal year ending 31 December 2024.

Company Performance:

In 2023, the company achieved a historic milestone by recording the highest sales volumes in 

its history, thanks to an increase in market demand. Although this demand continued to rise in 

2024, it experienced a slight decline of 1% during the year. The company also faced operational 

challenges resulting from rising energy costs, land acquisition necessary to complete the 

strategic mills project, and planned upgrades to the mill with limited increases in production 

capacity.

These investments are essential for maintaining the sustainability of our operations in aging 

infrastructure but have also led to increased depreciation expenses and resulted in negative 

operational outcomes this year. The mill upgrade project, completed with limited expansion in 

March 2024, is a significant achievement that increased production capacity by an additional 

100 metric tons per day, executed without any disruption to supply or impact on product 

availability in the local market. Completing this work while maintaining production flow reflects 

the commitment of management and staff, under the oversight of the Board of Directors of the 

mills.

Additionally, the company has made notable progress in enhancing customer experience by 

transitioning from the old voucher system to a new e-commerce platform, which significantly 

reduced the burdens on our clients, facilitated transaction processing, and improved data 

collection about the local market. These efforts highlight the company’s commitment to 

innovation and sustainable growth despite the aforementioned financial challenges.

Overall, Al-Matahin Company achieved a net profit of BHD 432,791 this year. Based on the results 

achieved, the Board of Directors has recommended the following to the General Assembly for 

the year ending December 31, 2024:

• A cash dividend distribution to shareholders at a rate of 25 files per share (or 25% of the paid-

up capital), totaling BHD 620,620.

• An allocation of BHD 25,000 for social and charitable initiatives.
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Thanks and Gratitude:

On behalf of myself and the Board of Directors and the Shareholders, I would like to express our 
greatest and most sincere appreciation to His Majesty King Hamad bin Isa Al Khalifa, The King of 
the Kingdom of Bahrain, and His Royal Highness Prince Salman bin Hamad Al Khalifa, The Crown 
Prince, Deputy Supreme Commander and Prime Minister for their tremendous leadership, wis-
dom, and support.

We also would like to extend our thanks to the Ministers, agents, managers, and heads of depart-
ments in the Ministries and Government organizations of the Kingdom for their wise guidance, 
cooperation, and continuous support.

We also assure you that the company’s success is not possible without the hard work and 
dedication of its all staff, and extend our many thanks, appreciation, and gratitude to all 
its employees for their dedication and hard work which has led to these achievements 
and assured the best possible results for 2024 under challenging conditions. 

We are fortunate to have such a committed and outstanding team, and we are confident 
that this organization will continue to achieve success in the future. The company 
places great importance on investing in its employees and refining and developing 
their specialized skills across all areas and operations. This preparation equips them to 
assume leadership roles in the future. Al-Matahin has consistently maintained high levels 
of Bahrainization for several years and continues to strive to increase this percentage 
while providing professional development opportunities. This commitment is aimed 
at enhancing national talent and empowering them through comprehensive training 
and development programs, which equip our employees with the knowledge and skills 
necessary to achieve excellence in business performance and contribute effectively to 
the company’s growth and sustainability.

Company Directions and Future Plans:

Looking to the future, the mills company has laid the foundation for significant growth by secur-
ing strategic land near Khalifa Port, designated for the construction of a new mill and storage 
silos with enhanced production and storage capacity. This ambitious project aligns with the vision 
of the mills company and the Government of the Kingdom of Bahrain to contribute to the food 
security of our beloved kingdom and ensure a stable and sustainable supply chain in the future.

Currently, the mills company is coordinating with all stakeholders and government entities to 
achieve this long-term vision. The project is now in the planning phase, focusing on securing ap-
provals, resources, and collaboration with relevant government ministries to realize this vital ini-
tiative. This future strategy reaffirms the company’s commitment to innovation and excellence, 
as well as its central role in supporting national priorities. We also remain committed to adhering 
to the highest standards in governance, the implementation of control policies and internal sys-
tems, and the application of quality across the company’s health and safety systems.

Social Responsibility:

Our priorities are focused on supporting the community we live in. Driven by a strong sense of 
social responsibility, the company partnered with the Royal Charity Organization to provide a 
contribution of BHD 15,000 to support families in need during the blessed month of Ramadan. In 
addition, the company continues to support the community through various initiatives, including 
sponsoring several key events at Alia Center for Early Intervention for Individuals with Disabili-
ties, reflecting the company’s pride in the support and services provided to children and young 
people with autism.

Al- Matahin is also proud in being the sole sponsor of the flour products provided to Alia Center 
Café (Hala Bay Alia), wishing them every success.
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As part of the Company’s obligation to maintain utmost transparency with our valued 
shareholders, we are pleased to attach the table below that shows the remuneration of 
members of the Board of Directors and the Executive Management for the fiscal year 
ending 31 December 2024:

First: Board of Directors’ Remuneration Details:

Name
(BHD)

Variable
remunerations

Fixed remunerations
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Second: Non- Executive Directors / Non-Independent Directors

Third: Executive Directors

Total
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8,900
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8,200
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7,500

4,500

8,000

63,000
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First: Independent Directors

1- Basim Mohammed 
AlSaie

2- Salah Mohammed Al 
Kulaib

3- Ayman Abdulhameed 
Zainal

6- Ahmad Mazhar

4- Eyad Redha Faraj

7- Wael Itani

5- Raghdan Saleh 
Qassim

8- Fahad Al Mudhahka

Basim Mohammed AlSaie
Chairman

25 February 2024

Salah Mohamed Al Kulaib
Vice Chairman

Second: Executive Management Remuneration Details

Aggregate
Amount

 Top 6 remunerations for
 executives, including CEO
and Senior Financial Officer

Other remunerations: 

* It includes in-kind benefits – specific amount - remuneration for technical, administrative and advisory works (if any). 
** It includes the board member’s share of the profits - Granted shares (insert the value) (if any).
*** This represents the end of service benefits of BD 15,648 accrued but not paid during the year.

Notes:

1. Disclosure is for the top 6 executives who are employees of the entity as on the reporting date.

Any other cash/ in 
kind remuneration 

for 2024

396,528

Total paid 
remuneration 

(Bonus)

102,277

Total paid 
salaries and 

allowances***

12,320

 Executive
management

511,125
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Governance Report
Company Achievements in the Kingdom of Bahrain

Bahrain Flour Mills Company B.s.c.
Commercial Registration No. 1170-1
Corporate Governance Report For The Year Ending 31 
December 2024

This report outlines the Bahrain Flour Mills Company B.S.C. adherence to the Principles of the 

Corporate Governance Code (“Governance Code”) as issued by the Bahrain Ministry of Industry 

and Commerce, and the Central Bank of Bahrain’s Rulebook Volume 6 High Level Controls 

Module (“CBB Module HC”), as well as the Company’s Corporate Governance Guidelines.

1. Description of the actions taken to complete the Corporate Governance Code during 

the year 2024 and how they were applied

Bahrain Flour Mills Company B.S.C. (‘BFM’) is adhering to adopting and applying the highest 

standards related to corporate governance, whereby the Company’s Corporate Governance 

Guidelines including the charters of the Board of Directors and its committees are periodically 

reviewed and updated in accordance with the requirements of:

• Corporate Governance Code issued by the Ministry of Industry and Commerce under 

Resolution No. (19) of 2018 dated March 19, 2018.

• High Level Controls Module of the Central Bank of Bahrain (‘CBB’) Rulebook, Volume 6. 

However, there were no updates during the year.

2. Description of the transactions of the directors, their spouses, and sons on the 

Company’s shares during the year 2024 according to the following table

There were no transactions related to the Board of Directors of the Company, their spouses 

and or sons on the Company’s shares during 2024.

3. Composition of the Board
       

       a) Description of the current Board composition

Article 24 of the Articles of Association of the Company states that the company shall be 

administered by a Board of Directors consisting of no less than 5 and no more than 15 

members. As of 31 December 2024, the total number of Directors appointed / Elected to 

BFM’s Board of Directors was 8:
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• Determining the Company’s optimal capital structure, strategies and financial 
objectives and approving annual budgets

• Reviewing and approving the Authority Matrix and Delegation of Authority Limits

       c) Types of Material Transactions Requiring the Board’s Approval

The Delegation of Authority Levels (DAL) summarizes areas relating to strategies, long-

term commitments, and policies where approval of the Board is necessary.

       a) Description of the current Board composition

The functions of the Board are those established by the Corporate Governance Code 
2018, and the amendments made thereafter, the Commercial Companies’ Law of 
the Kingdom of Bahrain and the CBB Rulebook, Volume 6 – Module HC, as well as the 
Memorandum and Articles of Association of the Company (the “Articles”).

The Board’s duties, as per their terms of reference, include but not limited to:
• Overseeing the company’s performance, strategy and business plan
• Ensuring that financial statements are prepared which accurately disclose the 

company’s financial position
• Setting up a mechanism to regulate transactions with related parties in order to 

minimize conflicts of interest and prevent abusive related party transactions
• Selecting, monitoring and, when necessary, replacing key executives and overseeing 

succession planning
• Aligning key executive and directors remuneration with the longer-term interests of 

the company and the shareholders
• Ensuring the integrity of the company’s accounting and financial reporting systems, 

including the independent audit, and that appropriate systems of control are in place, 
in particular, systems for risk management, financial and operational control, and 
compliance with the law and relevant standards

• Assuring equitable treatment of shareholders, including minority shareholders
• Adopting the financial and operational policies associated with the company’s business 

performance and achievement of its objectives
• Drawing, overseeing and periodically reviewing the company’s plans, policies, 

strategies, and key objectives

* All Directors are Non-Executive Directors

Diversity

Female

Male

13%

87%

Independence

Non
independent

Independent

63%

37%
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Corporate 
Governance Report 
For The Year Ending 
31 December 2024
Overview of Bahrain Flour Mills Company Board of Directors

Mr. Basim Mohamed Al Saie

Non - Executive / Independent Since 2023

Chairman of the Board of Directors
Chairman of the Nomination, Remuneration 
and Governance Committee
Vice-Chairman of the Purchasing and Projects 
Committee

Chairman - Bahrain Food Holding Company
Board Member – Real Estate Regulatory Authority
Board Member – Tamkeen
Vice-Chairman of the Board – Gulf Aluminium 
Rolling Mill (GARMCO)
Member of the Executive Board – Bahrain 
Chamber of Commerce & Industry
Board Member – Kalaam Telecom
Managing Director & Board Member – Polycon 
Bahrain

Co-founder and partner of Installux Gulf 
Company B.S.C. since 1997

Bachelor of Science in Mechanical Engineering 
from Boston University, USA.

Experience

Qualifications

Directorships and positions 
in other companies
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Mr. Salah Mushari Al Kulaib

Non - Executive / Independent Since 2015

Vice-Chairman of the Board of Directors
Chairman of the Purchasing and Projects 
Committee
Member of the Nomination, Remuneration 
and Governance Committee

Ex-Chairman - Kuwait Flour Mills and Bakeries 
Company
Vice Chairman - Industrial Bank of Kuwait
Chairman – Kuwait Supply Company

More than 40 years of experience in 
Mechanical Engineering and Boards

Bachelor of Mechanical Engineering

Experience

Qualifications

Directorships and positions 
in other companies

Mr. Ayman Abdulhameed Zainal

Non - Executive / Independent Since 2017

Member of the Board of Directors
Vice-Chairman of the Audit, Compliance and 
Risk Committee

Chief Commercial Officer - Bahrain Airport 
Company from 2017 to Present

Chief Commercial Officer - Bahrain Airport Company 
from 2017 to Present
More than 23 years of experience in the managerial 
and financial fields in the GCC
Chief Executive Officer - Real Capita from 2012 to 
2015
Acting Head of Finance and Admin, Advisor to CEO - 
Bahrain Chamber for Dispute Resolution from 2011 
to 2012, Bahrain
Board Member of Oman Development Company 
from 2005 to 2007, Oman
Chairman of Al Batinah Development & Investment 
Holding from 2004 to 2007, Oman
Computer Engineer - BAE SYSTEMS from 1996 to 
2000, USA

Master of Business Administration, Webster 
University, College of Business, Orlando, USA
Bachelor’s Degree in Computer Science, 
University of South Florida, College of 
Engineering, USA

Experience

Qualifications

Directorships and positions 
in other companies
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Mr. Eyad Redha Faraj

Non - Executive / Independent Since 2020

Member of the Board of Directors
Chairman of the Audit, Compliance and Risk 
Committee
Member of the Nomination, Remuneration 
and Governance Committee

Board Member - Bahrain Food Holding Company
Partner – Head of MENA Investor Support / Head 
of Bahrain Office - Roland Berger Middle East
Bahrain

Partner – Head of MENA Investor Support / Head 
of Bahrain Office - Roland Berger Middle East 
Bahrain
Worked as Director of Investments and Structured 
Finance in SAYACORP B.S.C (c)
Previously worked as MENA Equities Analyst - 
Executive Director in Goldman Sachs International
Served as Equity Analyst at Bank of America 
Merrill Lynch
Joined Gulf International Bank in 2004 as Credit 
Analyst and promoted to Relationship Manager
Worked in Altus Pharmaceuticals as accountant 
and business development executive

INSEAD MBA Class of December 2008
Bachelor of Science in Accounting, Bentley 
University, USA

Experience

Qualifications

Directorships and positions 
in other companies

Ms. Raghdan Saleh Abdulrasool

Non - Executive / Independent Since 2020

Member of the Board of Directors
Member of the Audit, Compliance and Risk 
Committee
Member of the Purchasing and Projects 
Committee

Deputy CE for Policies and Foreign Relations at the 
National Bureau for Revenue

Worked as the Director of Public Revenues Policy 
at the Ministry of Finance and National Economy, 
Kingdom of Bahrain
More than 11-years of experience in public finance, 
management, policy making and procedural 
frameworks

Master’s in public management at Aix-Marseille 
in cooperation with the University of Bahrain and 
Bahrain Institute of Public Administration
Bachelor of Science in Accounting and Finance at 
Ahlia University

Experience

Qualifications

Directorships and positions 
in other companies

24 25



Mr. Ahmad Mazhar

Non - Executive / Non-Independent (Since October 2022)

Member of the Board of Directors
Vice-Chairman of the Nomination, 
Remuneration and Governance Committee
Member of the Audit, Compliance and Risk 
Committee

Executive Director – Strategic Investments at Bahrain 
Mumtalakat Holding Company (BMHC), Bahrain
Chairman - Asturiana de Aleasciones S.A. (Aleasture), Spain
Director - Bahrain Network (BNET) B.S.C, Bahrain
Director - Beyon Bahrain, Bahrain
Director - Prime Magnetics Holding S.L. (PREMO), Spain

Over 15 years of experience in private equity with a strong 
track record in sourcing, executing, and managing portfolio 
companies across a diverse range of industries in MENA, 
Southeast Asia, and Sub- Saharan Africa
Prior joining Mumtalakat, he was a Managing Director at 
Helios Fairfax Partners (HFP), overseeing new investments 
and portfolio management for the Southern Africa region
He also served as an interim Chief Restructuring Officer of 
AFGRI Group, a portfolio company of HFP and one of the 
largest Agri services company in Southern Africa.
He has also held various positions at several international 
organisations such as the Abraaj Group, Fairfax Africa 
Holdings and Emerging Capital Partners.

MBA in Finance and Entrepreneurship from 
the University of Pennsylvania, The Wharton 
School
BEng in Electrical Engineering from Georgia 
Institute of Technology

Experience

Qualifications

Directorships and positions 
in other companies

Mr. Wael Ahmed Itani

Non-Executive / Non-Independent (Since 2023)

Member of the Board of Directors
Member of the Nomination, Remuneration 
and Governance Committee

CEO – General Poultry Company – Kingdom of 
Bahrain
CEO - Bahrain Food Holding Company - Kingdom 
of Bahrain

31 years in FMCG industry
Specialized with Distributor Management Model 
with a proven track record in developing purpose-led 
brands and driving consumer centric sales across 
various geographic regions: GCC, MEA & India
Worked as Business Director for Edgewell Personal 
Care (EPC) – MEA
Previously worked as Commercial Director for 
Energizer Holdings Inc. - MEA/India
Served as Project Team Leader to launch Imperial 
Tobacco – North Africa
Previously Launched Sony Consumer Electronics 
Levant and Headed Beirut Office
Joined P&G in 1993 as credit sales executive– UAE

LAU (Lebanese American University) Masters 
in International Affairs (International Political 
Economy), Lebanon (1998 – 2000)
AUB (American University of Beirut) Bachelor of 
Science in Political Science and Public Administration, 
Lebanon (1990 – 1993)

Experience

Qualifications

Directorships and positions 
in other companies
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Mr. Fahad Mohamed Almudhahka

Non - Executive / Non - Independent Since 2023

Member of the Board of Directors
Member of the Purchasing and Projects 
Committee

Director of Government and Parliamentary Affairs - 
Bahrain Mumtalakat Holding Company

Masters of Commercial Law from Applied 
Science University, Bahrain
Bachelor of Law from Al Yarmook University, 
Jordan

Experience

Qualifications

Directorships and positions 
in other companies

Working as Director of Government & 
Parliamentary Affairs - Bahrain Mumtalakat 
Holding Company
Worked as Manager in the Legal Department – 
Tamkeen
Worked as Liaison Assistant - Education & 
Training Quality Authority
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*BOD: Board of Directors, ACRC: Audit, Compliance and Risk Committee, PPC: Purchasing 
and Projects Committee, NRGC: Nomination, Remuneration and Governance Committee

** Please refer to Section e, 5, 6 and 7 below for the attendance details.

Mr. Basim Mohamed
Al Saie

Mr. Salah Mushari
 Al Kulaib

Mr. Ayman 
Abdulhameed Zainal

Mr. Ahmad Mazhar

Mr. Wael Ahmed Itani

Total

Mr. Eyad Redha Faraj

Ms. Raghdan Saleh 
Abdulrasool

Mr. Fahad Mohamed 
Almudhahka

BOD, NRGC and PPC

BOD, ACRC and NRGC

BOD, PPC and NRGC

BOD, ACRC and PPC

BOD and PPC

BOD and ACRC

BOD, NRGC and ACRC

BOD and NRGC

1

2

3

6

8

4

5

7

9,900

8,900

6,000

7,500

4,500

63,000

8,200

10,000

8,000

Board of Directors (2023-2026)

 Aggregate amount of the sitting fees paid for attendance of the Board
and Board Committees

Board / Committee* Sitting Fees (BHD)**
Name

       d) Description of the following

1. Total remunerations paid to the directors for the year 2023.

The total remuneration paid to the Board of Directors of the Company for services 

during year 2023 was, in the aggregate, BHD 60,000.

2. The proposed total remuneration to be paid to the directors for the year 2024, 

which will be presented at the annual general meeting for approval.

The proposed remuneration of the Board of Directors of the Company for services 

during year 2024 is, in the aggregate, BHD 46,815. This amount is subject to the approval 

of the shareholders.

3. Description of the sitting fees paid to the directors for attendance of the Board and 

Board’s committees for the financial year 2024 according to the following table.

 The tables below show the fees for the Board of Directors:

 e) Number and dates of the Board’s meetings held during the financial year 

2024, in addition to the number of times directors attended in person or by visual 

communication and a description of the directors present by proxy.

The tables below show the fees for the Board of Directors:

The Board held a total of five meetings in 2024, which were held on 27 February, 12 May, 

13 August, 12 November and 8 December. The five meetings were held in person:

f) Description of the Board’s duties and competences carried out on its behalf by 

the Executive Management by delegation of authority, specifying the duration and 

validity of the delegation.

There were no tasks and mandates delegated by the Board of Directors to the Executive 

Management during the year 2024.

f) Details of transactions with related parties (stakeholders), indicating the nature of 

relationship and type of transaction.

Details of transactions with related parties are included in Note No. 25 of the audited 

financial statements for the year ended 31 December 2024.

Mr. Basim Mohamed
Al Saie

(5 Meetings)

(4 Meetings)

(5 Meetings)

(4 Meetings)

(5 Meetings)

(5 Meetings)

(5 Meetings)

(5 Meetings)

Mr. Salah Mushari 
Al Kulaib

Mr. Ayman 
Abdulhameed Zainal

Ms. Raghdan Saleh 
Abdulrasool

Mr. Wael Ahmed Itani

Mr. Fahad Mohamed 
Almudhahka

Mr. Eyad Redha Faraj

Mr. Ahmad Mazhar
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 h) The Company’s organizational structure, including the first and second grades at a 

minimum and including the Company’s general manager and/or chief executive officer, 

deputy general manager and managers

Board of  Directors

CEO

 Audit, compliance
& risk committee

 Nominations
 Remuneration and

Governance Committee

 Senior risk &
 compliance

manager

Snr. 
Operations 

Manager

ProcurementTechnical
Services

 Sales &
DispatchIT Milling

Packing

Warehouse Health &
SafetyEngineering

 Chief
 Commercial

Officer

Snr. Finance
Manager

PR & Admin

 Internal
 Auditor

outsourced

Human
ResourcesSecurity

 Purchasing and
Projects Committee

Subsidy & 
Commercialization 

Committee

Exc. Admin Affairs 
Board Sec.

 i) Total remunerations paid to the key executive officers, including salaries, benefits, 

allowances, increases, stock options, end-of-service benefits, pensions, etc.

The total paid remuneration to the key executive officers (including salaries and other 

benefits) is, in the aggregate, BHD 511,125. Please refer to Note 25 of the audited financial 

statements for the year ended 31 December 2024 for the details.

4. External Auditors
a) Providing shareholders with the auditor’s profile and overview of its 
professional performance
Ernst & Young provides audit, consulting, tax, business risk, technology and security 
risk services, and human capital services worldwide. The company, one of the Big 
Four accounting firms, dates back to the early twentieth century. Scotsman Arthur 
Young and American Alwin Ernst founded their separate companies in 1906 and 
1903, respectively. The companies merged in 1989. Today the company employs over 
200,000 people and operates in over 150 countries.

The review is conducted in accordance with International Standard on Auditing 
No. 2410, “Review of interim financial information by an auditor independent of 
the organization.” A review of interim financial information consists primarily of 
making inquiries of personnel responsible for financial and accounting matters and 
performing analytical reviews and other review procedures. The scope of the audit 
is much less than the scope of an audit conducted in accordance with international 
auditing standards.

b) Fees and charges for the audit or services provided by the external auditor 

during the year 2024, in addition to a description of the auditor’s years of service 

as the Company’s external auditor.

Name of the audit firm

Name of the partner in charge of the Company’s audit

Total audit fees for the financial statements for the year 
2024 (BHD

EY

Prasanth Govindapuram

BD 19,400 (Audit and
Reviews)

2 years

Less than one year

BD 2,000 (AUP fees)
BD 582 (Technology Fees)

Years of service as the Company’s external auditor

The partner’s years of service as the partner in charge 
of the Company’s audit

Other special fees and charges for non-audit services 
other than auditing the financial statements for the 
year 2024 (BHD) if any.
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5. Audit, Compliance and Risk Committee (‘ACRC’)

a) Names,competences,and duties of the committee’s members.

ACRC Members

• Mr. Eyad Redha Faraj   Chairman

• Mr. Ayman Abdulhameed Zainal Vice Chairman

• Ms. Raghdan Saleh Abdulrasool Member

• Mr. Ahmad Mazhar   Member

The Purpose of the Audit, Compliance and Risk Committee (‘ACRC’) is to assist the Company’s 

Board of Directors in fulfilling its oversight responsibilities to (a) select, appoint, remunerate 

or, where appropriate, terminate the external auditor, subject to ratification by the Board 

and the Shareholders, (b) review the Company’s accounting and financial practices, and 

the integrity of the financial control, internal control and financial statements, (c) select, 

appoint and terminate, where appropriate, of the internal auditor and the budget allocated 

to the internal audit (d) oversee the implementation and effective operation of the risk 

management framework; and ensure that the Company has in place adequate controls to 

identify, monitor and report the risk. The ACRC shall meet at least four times a year.

b) Number and dates of meetings held by the committee during the year to discuss 

issues related to financial statements and any other matters and the number of times 

members attended the meetings in person.

The Committee emerged from the Board of Directors held a total of seven meetings in 2024, 

which were held on 25 February, 19 March, 9 May, 16 May, 12 August, 12 August (Exceptional) 

and 10 November. The seven meetings were held in person:

• Mr. Eyad Redha Faraj   Chairman  (7 Meetings)

• Mr. Ayman Abdulhameed Zainal Vice Chairman  (6 Meetings)

• Ms. Raghdan Saleh Abdulrasool Member  (6 Meetings)

• Mr. Ahmad Mazhar   Member  (7 Meetings)

Corporate governance officer’s name, qualifications, date of appointment, and contact 

details.

Mr. Ali Abdulelah Almoalem has been appointed as the Corporate Governance Officer of 

Bahrain Flour Mills Company B.S.C. effective 4th November 2018. Mr. Almoalem holds 

bachelor’s degree in Computer Engineering from the University of Bahrain. Below are the 

contact details:

• Office No.: +973- 17729984/ Ext: 105

• Mobile number: +97339244610

• E-mail Address: ali.a@bfm.bh

6. Nomination, Remuneration and Governance Committee (NRGC)

a) Names ,competences, and duties of the committee’s members

NRGC Members

• Mr. Basim Mohamed Al Saie  Chairman

• Mr. Ahmad Mazhar   Vice Chairman

• Mr. Eyad Redha Faraj   Member

• Mr. Wael Ahmed Itani   Member

• Mr. Salah Mushari Al Kulaib   Member

The purpose of the Nomination, Remuneration and Governance Committee (‘NRGC’) 

is to assist the Company’s Board of Directors in fulfilling its oversight responsibilities 

to (a) review all candidates for board membership recommended by the shareholders 

(b) make recommendations to the board from time-to-time as to changes the 

committee believes to be desirable to the size and composition of the board or any 

committee of the board, (c) coordinate and organize the annual evaluation of the 

Board and Board Committees (d) recommend the appointment of specific executive 

managers vacancies including the CEO, (e) approve, monitor and review the 

Company’s remuneration policy, and evaluation of the executive management, (f) 

develop and recommend to the Board changes from time to time in BFM’s written 

corporate governance guidelines, which shall constitute BFM’s corporate governance 

policy framework and shall include or refer to the principles and numbered directives 

of the Corporate Governance Code of the Kingdom of Bahrain (“Bahrain Code”) and 

CBB Rulebook. The NRGC shall meet at least twice a year.

b) Number and dates of meetings held by the committee during the financial 

year and the number of times members attended the meetings in person.

The committee emerged from the Board of Directors held a total of two meetings 

in 2024, which were held on 4 May and 22 October. The two meetings were held in 

person:

• Mr. Basim Mohamed Al Saie  Chairman  (2 Meetings)

• Mr. Ahmad Mazhar   Vice Chairman  (2 Meetings)

• Mr. Eyad Redha Faraj   Member  (2 Meetings)

• Mr. Wael Ahmed Itani   Member  (2 Meetings)

• Mr. Salah Mushari Al Kulaib   Member  (1 Meeting)

c) Summary of the committee performance report with regard to the 

Governance during the year 2024.

The NRGC reviewed and updated the Company’s Corporate Governance Guidelines, 

including the charters of the Board and Board’s Committees as per the Resolution 

No. (91) of 2022 concerning the amendments to certain provisions of the Corporate 

Governance Code Issued by Resolution No. (19) of 2018.
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7. Purchasing and Projects Committee (‘PPC’):

a) Names,competences,and duties of thecommittee’s members.

PPC Members

• Mr. Salah Mushari Al Kulaib   Chairman

• Mr. Basim Mohamed Al Saie   Vice Chairman

• Ms. Raghdan Saleh Abdulrasool  Member

• Mr. Fahad Mohamed Almudhahka  Member

The purpose of the Purchasing and Projects Committee (‘PPC’) is to assist the Company’s Board 

of Directors in fulfilling its oversight responsibilities with respect to (a) wheat procurement, 

and other general procurements, and (b) major project and capital expenditures. The PPC 

shall meet at least twice a year.

b) Number and dates of meetings held by the committee during the financial year and 

the number of times members attended the meetings in person.

The committee emerged from the Board of Directors held a total of nine meetings in 2024, 

which were held on 14 February, 20 February, 19 March, 16 May, 2 June, 6 June, 1 July, 12 

August and 14 November. The nine meetings were held in person:

• Mr. Salah Mushari Al Kulaib   Chairman  (9 Meetings)

• Mr. Basim Mohamed Al Saie   Vice Chairman  (9 Meetings)

• Ms. Raghdan Saleh Abdulrasool  Membe r  (7 Meetings)

• Mr. Fahad Mohamed Almudhahka  Member  (9 Meetings)

8. Subsidy and Commercialization Committee (‘SCC’)

This committee did not meet during the year 2024 as it was resolved based on the decision 

of the Board of Directors in the meeting held on May 2024.

9. Details of any irregularities committed during the financial year, their causes (if any), 

and the plan to address them in order to avoid future recurrence

There are no irregularities committed during the year 2024.

10. Description of the cash and in-kind contributions made by the Company during the 

year 2024 for the purpose of community development and environment preservation, 

indicating the recipients of these contributions

Our priorities have focused on supporting the community we are a part of. In line with our 

strong sense of social responsibility, the company collaborated with the Royal Humanitarian 

Foundation to provide an amount of 15,000 Bahraini Dinars in support of needy families 

during the holy month of Ramadan. 

 Shareholder
classification

Name  Number of
shares held

Shareholding 
%

Name of the natural 
person, the final 

beneficiary

Local

 Bahrain Food Holding
Company

Total Government or
 OrganizationsCorporateIndividuals

1

1

Foreign

 Abdulhameed Zainal
Mohamed Zainal

3

3

Arab

 Kuwait Flour Mills &
.Bakeries Co

2

2

Total

Shareholding %

91.39%

Bahrain Government

8.60%

 Kuwait Flour Mills &
Bakeries

0.01%

Abdulhameed Zainal

100%

65.73%

65.73%

-

7.44%

-

8.25%

65.73%

2.77%

16,322,806

7.65%

1,848,000

-

2,048,877

10.42%

22.89%

0.95%

0.01%

23.85%

In addition, the company continues to support the community through various 
initiatives, such as sponsoring several key events for Alia Center for Early Intervention 
for individuals with special needs aged between 5 and 20 years, expressing the 
company’s pride in the care, support, and services provided to children and youth 
with autism. Bahrain Flour Mills Company is also proud to be the sole sponsor of 
providing flour products in support of Alia Center Café (Halla by Alia), wishing them 
every success.

11. Ownership Structure

a) Statement of shareholders’ equity as of 31 December 2024 (individuals, 

corporate, governmental organizations) to be classified as follows: Local, Gulf, 

Arab, and foreign.

b) Description of the shareholders who hold 5% or more of the Company’s share 

capital, indicating the name of the natural person who holds the shares, the final 

beneficiary, as at 31December 2024 as follows.
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c) Description of how shareholders are distributed according to their respective 

shareholding as at 31 December 2024 as follows.

d) Share holding by Members of the Board of Directors and Executive Management as 

at 31 December 2024.

As at 31 December 2024, none of Board of Directors and Executive Management hold any 

shares of the Company.

e) Description of the significant events that occurred during the year 2024.

Please refer to the Board of Directors Report enclosed with the annual audited financial 

statements for the year ending 31 December 2024.

Name  No of
shareholders

Number of 
shares held

Shareholding %

<50,0001

500,000 to 5,000,000

>5,000,000

3

4

50,000 to >500,0002

13.83%

4.55%

15.69%

65.73%

3,435,449

1,128,974

3,896,877

16,322,806

1,737

15

2

1

12. Compliance with the provisions of the Corporate Governance Code, as follows:

Principle  Non-
Compliant

Partially 
Compliant

Fully 
Compliant

Explanation in case
of non- compliance

Principle 1: The Company shall be headed by 
an effective, qualified and expert board.

Principle 4: The Company shall have 
effective procedures for appointment, 
training, and evaluation of the directors

Principle 2: The directors and executive 
management shall have full loyalty to the 
company.

Principle 5: The Company shall remunerate 
directors and senior officers fairly and 
responsibly.

Principle 3: The Board shall have rigorous 
controls for financial audit and reporting, 
internal control, and compliance with law.

Principle 6: The Board shall establish a clear 
and efficient management structure for the 
Company and define the job titles, powers, 
roles and responsibilities.

Principle 7: The Company shall communicate 
with shareholders, encourage their 
participation, and respect their rights.

Principle 8: The Company shall disclose its 
corporate governance.

Principle 9: Companies which offer Islamic 
Services shall adhere to the principles of 
Islamic Shari’a*

Principle 10: The Board shall ensure the 
integrity of the financial statements 
submitted to shareholders through 
appointment of external auditors. 

Yes

Yes

Yes

Yes

Yes

Yes

Yes

Yes

- N/A

Yes

Principle 11: The Company shall seek through 
social responsibility to exercise its role as a 
good citizen.

Yes

* Applicable only to the companies offering Islamic Services

13. Any disclosures required by the regulatory authorities.
Please refer to the company’s disclosures on the Bahrain Bourse website.

Basim Mohamed Al Saie 
Chairman of the Board

Date: 12 March 2025
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Executive
Management
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Mr. Ali Shawki Fakhro

Chief Commercial Officer
Date of Joining Al Matahin – April 2021

Member of the Management Procurement 
and Technical Committee
Member of the Management HR & Admin 
Committee 
Member of the Management Audit & Risk 
Committee

Certified Management Accountant
Master of Business Administration degree with 
a concentration in Entrepreneurship from F.W. 
Olin Graduate School of Business, USA
Bachelor of Science in Business Administration 
with a concentration in Finance from Babson 
College, USA

Experience

Qualifications

2020 Managing Director – Flat6Labs Bahrain, 
Manama, Bahrain
2006 – 2020 Deputy Chief Executive – 
Mohammed Fakhroo & Bros., Manama, Bahrain

Mr. Henry Wayne Craig

Chief Executive Officer
Date of Joining Al Matahin – April 2018

Chairman of the Management Procurement 
and Technical Committee
Chairman of the Management HR & Admin 
Committee
Member of the Management Audit & Risk 
Committee

January 2017 – 2018 Providing Consultation in milling 
and food distribution industries on a national basis 
in South Africa. Also working with European snack 
supplier to enter African market
2013 – 2016 Operations Director - Heartland Food 
Limited, Durban, South Africa
2003 – 2013 Deputy M.D. /Operations Director - 
European Oat Millers Ltd, UK
2002 – 2003 Operations Manager - The English 
Provender Co. Ltd, UK.

University of Bournemouth, UK – Master of Business 
Administration (MBA)
The Grain Milling Federation of South Africa – 
Maize Milling Technology and Wheat/Flour Milling 
Technology

Experience

Qualifications

Executive ManagementExecutive Management
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To the Shareholders of Bahrain Flour Mills Company B.S.C.

Independent 
Auditors Report

INDEPENDENT AUDITOR’S REPORT TO THE SHAREHOLDERS OF

BAHRAIN FLOUR MILLS COMPANY B.S.C.

Report on the Audit of the financial statements

Opinion

We have audited the financial statements of Bahrain Flour Mills Company B.S.C. (the 

“Company”) which comprise the statement of financial position as at 31 December 2024, 

and the statement of comprehensive income, statement of cash flows and statement of 

changes in equity for the year then ended, and notes to the financial statements, including 

material accounting policy information.

In our opinion, the accompanying financial statements present fairly, in all material 

respects, the financial position of the Company as at 31 December 2024 and its financial 

performance and its cash flows for the year then ended in accordance with IFRS Accounting 

Standards as issued by the International Accounting Standards Board (IASB).

Basis for opinion

We conducted our audit in accordance with International Standards on Auditing (ISAs). 

Our responsibilities under those standards are further described in the Auditor’s 

responsibilities for the audit of the financial statements section of our report. We are 

independent of the Company in accordance with the International Ethics Standards 

Board for Accountants’ International Code of Ethics for Professional Accountants 

(including International Independence Standards) (IESBA Code) together with the ethical 

requirements that are relevant to our audit of the financial statements in the Kingdom of 

Bahrain, and we have fulfilled our other ethical responsibilities in accordance with these 

requirements and the IESBA Code. We believe that the audit evidence we have obtained is 

sufficient and appropriate to provide a basis for our opinion.

Key audit matters

Key audit matters are those matters that, in our professional judgement, were of most 

significance in the audit of the financial statements for the year ended 31 December 2024. 

These matters were addressed in the context of our audit of the financial statements as a 

whole, and in forming our opinion thereon, and we do not provide a separate opinion on 

these matters. For each matter below, our description of how our audit addressed the 

matter is provided in that context.
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Other information included in the Company’s 2024 annual report
Other information consists of the information included in the Company’s 2024 annual 
report, other than the financial statements and our auditor’s report thereon. The 
Board of Directors is responsible for the other information. Prior to the date of this 
auditors’ report, we obtained the Report of the Board of Directors which form part of 
the annual report, and the remaining sections of the annual report are expected to be 
made available to us after that date.

Our opinion on the financial statements does not cover the other information and we 
do not express any form of assurance conclusion thereon.

Key audit matter How our audit addressed the 
key audit matter

(i)  assessing whether the subsidy 
recorded by the Company is in 
accordance with the memorandum 
of agreement with the Government 
by verifying all the inputs used in the 
calculation of the subsidy;

(ii)  inspecting the invoices to ensure 
that the Government subsidy is 
claimed as per actual entitlement;

(iii) agreeing the receipts of the 
Government subsidy to the 
Company’s bank statements and 
checking that the subsidy receivable 
/ payable balance as of the reporting 
date is correctly recorded;

(iv) agreeing the subsequent payment 
of amount due to the Government to 
the Company’s bank statement; and

(v) assessing the sufficiency and 
appropriateness of the financial 
statements disclosures related to 
the subsidy.

The Company’s products are 
subsidised by the Government 
of the Kingdom of Bahrain (the 
“Government”). The Government 
subsidy recorded in the statement 
of comprehensive income amounts 
to BD 12,417,783. We considered 
this as a key audit matter because 
of the significance of the subsidy 
amount and importance of the 
subsidy to the business.

Government subsidy
Refer to note 2 for the Government subsidy policy and note 19 on disclosures of the 
Government subsidy in the financial statements.

Other information included in the Company’s 2024 annual report (continued)

In connection with our audit of the financial statements, our responsibility is to read the 

other information identified above when it becomes available and, in doing so, consider 

whether the other information is materially inconsistent with the financial statements or 

our knowledge obtained in the audit, or otherwise appears to be materially misstated. If, 

based on the work we have performed on the other information obtained prior to the date 

of the auditor’s report, we conclude that there is a material misstatement of this other 

information, we are required to report that fact. We have nothing to report in this regard.

Responsibilities of the Board of Directors for the financial statements

The Board of Directors is responsible for the preparation and fair presentation of the 

financial statements in accordance with IFRS Accounting Standards, and for such internal 

control as the Board of Directors determines is necessary to enable the preparation of 

financial statements that are free from material misstatement, whether due to fraud or 

error.

In preparing the financial statements, the Board of Directors is responsible for assessing 

the Company’s ability to continue as a going concern, disclosing, as applicable, matters 

related to going concern and using the going concern basis of accounting unless the Board 

of Directors either intends to liquidate the Company or to cease operations, or has no 

realistic alternative but to do so.

Auditor’s responsibilities for the audit of the financial statements
Our objectives are to obtain reasonable assurance about whether the financial statements 

as a whole are free from material misstatement, whether due to fraud or error, and to 

issue an auditor’s report that includes our opinion. Reasonable assurance is a high level 

of assurance, but is not a guarantee that an audit conducted in accordance with ISAs 

will always detect a material misstatement when it exists. Misstatements can arise from 

fraud or error and are considered material if, individually or in the aggregate, they could 

reasonably be expected to influence the economic decisions of users taken on the basis of 

these financial statements.
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As part of an audit in accordance with ISAs, we exercise professional judgement and 
maintain professional skepticism throughout the audit. We also:

• Identify and assess the risks of material misstatement of the financial 
statements, whether due to fraud or error, design and perform audit 
procedures responsive to those risks, and obtain audit evidence that is sufficient 
and appropriate to provide a basis for our opinion. The risk of not detecting a 
material misstatement resulting from fraud is higher than for one resulting 
from error, as fraud may involve collusion, forgery, intentional omissions, 
misrepresentations, or the override of internal control.

• Obtain an understanding of internal control relevant to the audit in order to 
design audit procedures that are appropriate in the circumstances, but not for 
the purpose of expressing an opinion on the effectiveness of the Company’s 
internal control.

• Evaluate the appropriateness of accounting policies used and the reasonableness 
of accounting estimates and related disclosures made by the Company’s Board 
of Directors. 

• Conclude on the appropriateness of the Board of Directors’ use of the going 
concern basis of accounting and, based on the audit evidence obtained, whether 
a material uncertainty exists related to events or conditions that may cast 
significant doubt on the Company’s ability to continue as a going concern. If we 
conclude that a material uncertainty exists, we are required to draw attention 
in our auditor’s report to the related disclosures in the financial statements or, 
if such disclosures are inadequate, to modify our opinion. Our conclusions are 
based on the audit evidence obtained up to the date of our auditor’s report. 
However, future events or conditions may cause the Company to cease to 
continue as a going concern.

• Evaluate the overall presentation, structure and content of the financial 
statements, including the disclosures, and whether the financial statements 
represent the underlying transactions and events in a manner that achieves 
fair presentation.

We communicate with the Board of Directors regarding, among other matters, the 
planned scope and timing of the audit and significant audit findings, including any 
significant deficiencies in internal control that we identify during our audit.
We also provide the Board of Directors with a statement that we have complied with 
relevant ethical requirements regarding independence, and to communicate with them 
all relationships and other matters that may reasonably be thought to bear on our 
independence, and where applicable, actions taken to eliminate threats or safeguards 
applied.

From the matters communicated with the Board of Directors, we determine those 
matters that were of most significance in the audit of the financial statements of the 
current period and are therefore the key audit matters. We describe these matters 
in our auditor’s report unless law or regulation precludes public disclosure about the 
matter or when, in extremely rare circumstances, we determine that a matter should 
not be communicated in our report because the adverse consequences of doing so would 
reasonably be expected to outweigh the public interest benefits of such communication.

Report on Other Legal and Regulatory Requirements

We report that:

a. as required by the Bahrain Commercial Companies Law:
i. the Company has maintained proper accounting records and the financial 

statements are in agreement therewith;
ii. the financial information contained in the Report of the Board of Directors is 

consistent with the financial statements; and
iii. satisfactory explanations and information have been provided to us by 

management in response to all our requests. 

b. we are not aware of any violations of the Bahrain Commercial Companies Law, the 
Central Bank of Bahrain (CBB) Rule Book (applicable provisions of Volume 6) and 
the CBB directives, regulations and associated resolutions, rules and procedures of 
the Bahrain Bourse or the terms of the Company’s memorandum and articles of 
association during the year ended 31 December 2024 that might have had a material 
adverse effect on the business of the Company or on its financial position.

c. as required by Article 8 of section 2 of Chapter 1 of the Bahrain Corporate Governance 
Code, we report that the Company:

i. has appointed a Corporate Governance Officer; and
ii. has a board approved written guidance and procedures for corporate governance.

 

The Partner in charge of the audit resulting in this independent auditor’s report is Prasanth 
Govindapuram.

Partner’s Registration No. 212 
25 February 2025
Manama, Kingdom of Bahrain
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to the Shareholders of Bahrain Flour Mills Company B.S.C.

Statemnet of 
Financial Position
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STATEMENT OF CASH FLOWS

2024 2023
Note BD BD

Net profit for the year 432,791        2,501,179     
Adjustments for:

Depreciation on property, plant and equipment 4 833,483        413,354        
Amortisation of intangible assets 5 20,487          -                
Depreciation on right-of-use-assets 6 265,287        91,433          
Net change in fair value of investment securities

at fair value through profit or loss 7 (433,757)       (1,734,232)    
Interest income from investment securities at

 amortised cost- net 21 (211,168)       (117,135)       
Interest income from bank balances and short-term deposits 23 (221,113)       (254,381)       
Finance costs 22 388,192        179,974        
Charge for slow moving and obsolete inventories 18 83,414          34,746          
Charge for expected credit losses 9 -                           45,000 
Provision for employees’ end of service benefits 12 28,149          41,044          

Operating profit before working capital changes 1,185,765     1,200,982     
Working capital changes:

Inventories (1,339,563)    3,960,028     
Trade receivables and other assets (10,594,308)  (13,247,824)  
Trade payables and other liabilities (325,790)       284,965        

Net cash used in operations (11,073,896)  (7,801,849)    
12 (34,938)         (728)              

(15,000)         -                

(11,123,834)  (7,802,577)    

INVESTING ACTIVITIES
Purchase of property, plant and equipment (1,447,869)    (2,142,195)    
Purchase of intangible assets (17,262)         (18,290)         
Purchase of investment securities at amortised cost (2,041,641)    (1,114,922)    
Redemption of investment securities at amortised cost 758,060        -                

211,002        113,855        
Interest income received from bank balances

235,443        223,454        

Net cash flows used in investing activities (2,302,267)    (2,938,098)    

FINANCING ACTIVITIES
Payment of principal portion of lease liabilities (191,023)       (57,727)         
Term loan availed - net 369,220              1,832,871 
Repayment of import finance loans 15 (10,252,003)  (9,259,374)    
Import finance loans availed 15 10,299,937   3,299,948     
Amount paid to the Government 16 (2,093,634)    -                
Advance received from the Government 16 13,595,956       18,982,911 
Finance costs paid (368,173)       (223,687)       
Dividend paid (620,759)       (620,640)       

Net cash flows from financing activities 10,739,521   13,954,302   

NET CHANGE IN CASH AND CASH EQUIVALENTS (2,686,580)    3,213,627     
Cash and cash equivalents at 1 January 7,064,161     3,850,534     
CASH AND CASH EQUIVALENTS AT 31 DECEMBER 10 4,377,581     7,064,161     

Net cash flows used in operating activities

amortised cost- net
Interest income received from investment securities at

and short-term deposits

Bahrain Flour Mills Company B.S.C.

For the year ended 31 December 2024

OPERATING ACTIVITIES

Employees' end of service benefits paid
Donation paid

 The accompanying notes 1 to 30 form part of these financial statements.________________________________________________________________________________________
8
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Non-cash items:
• Capitalisation of borrowing costs of BD 25,440 (2023: BD 77,804) has been excluded from 

purchase of property, plant and equipment.
• Donated flour baskets of BD 4,262 (2023: BD 21,167) has been excluded from the movement 

in inventories.
• Recognition of new leases of BD 3,613,490 (2023: nil) has been excluded from the movement 

in right- of-use assets and lease liabilities.
• Advance received from the Government of BD 10,682,451 (2023: BD 16,899,753) has been 

adjusted with the subsidy receivable.

Bahrain Flour Mills company B.S.C
tatement of cash flows * (continued)
for the year ended on 31  December 2024
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1. CORPORATE INFORMATION AND ACTIVITIES

Bahrain Flour Mills Company B.S.C. (the “Company”) is a Bahraini public shareholding company 
registered with the Ministry of Industry and Commerce in the Kingdom of Bahrain under 
commercial registration number 1170 obtained on 16 July 1970 and listed in Bahrain Bourse. The 
Company was incorporated by an Amiri Charter dated 9 May 1970 and commenced commercial 
operations on 1 May 1972. The Company is engaged in the production of flour and related products 
which are mainly sold in the local market.

These financial statements comprise the results of the Company for the year ended 31 December 2024.

The Company’s majority shareholder is Bahrain Food Holding Company W.L.L, which holds 
65.73% of the Company’s shares (the “Parent”). The Parent is wholly owned by Bahrain Investment 
Holding Company - Istithmar W.L.L, which in turn is wholly owned by Bahrain Mumtalakat Holding 
Company B.S.C (c) (the “Ultimate Parent”). The Ultimate Parent is controlled by the Government 
of the Kingdom of Bahrain (the “Government”).

NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS 2. BASIS OF PREPARATION AND MATERIAL ACCOUNTING POLICIES

Accounting convention
The financial statements have been prepared under the historical cost convention except for fair 
value measurement of investment securities classified as at fair value through profit or loss.

Statement of compliance
The financial statements of the Company have been prepared in accordance with International 
Financial Reporting Standards (“IFRS Accounting Standards”), as issued by the International 
Accounting Standards Board (“IASB”), and in conformity with the Bahrain Commercial Companies 
Law, the Central Bank of Bahrain (“CBB”) Rule Book (applicable provisions of Volume 6) and CBB 
directives, regulations and associated resolutions, rules and procedures of the Bahrain Bourse.

Functional and presentation currency
The financial statements have been presented in Bahraini Dinars (“BD”) which is the functional 
currency of the Company.

New and amended standards and interpretations effective from 1 January 2024
The accounting policies adopted in the preparation of these financial statements are consistent 
with those used in the previous year, except for certain new and amended standards and 
interpretations adopted by the Company as of 1 January 2024. The Company has not early 
adopted any new and amended standards and interpretations that has been issued but is not yet 
effective.

• Amendments to IFRS 16 - Lease Liability in a Sale and Leaseback: The amendments specify 
the requirements that a seller-lessee uses in measuring the lease liability arising in a sale and 
leaseback transaction, to ensure the seller-lessee does not recognise any amount of the gain 
or loss that relates to the right of use it retains;

• ‘Amendments to IAS 1 - Classification of Liabilities as Current or Non-current: The amendments 
clarify: What is meant by a right to defer settlement; That a right to defer must exist at the 
end of the reporting period; That classification is unaffected by the likelihood that an entity 
will exercise its deferral right; and That only if an embedded derivative in a convertible 
liability is itself an equity instrument would the terms of a liability not impact its classification; 

In addition, an entity is required to disclose when a liability arising from a loan agreement 
is classified as non-current and the entity’s right to defer settlement is contingent on 
compliance with future covenants within twelve months; and

• Amendments to IAS 7 - Statement of Cash Flows and IFRS 7 - Financial Instruments 
Disclosures: The amendments clarify the characteristics of supplier finance arrangements 
and require additional disclosure of such arrangements. The disclosure requirements in 
the amendments are intended to assist users of financial statements in understanding the 
effects of supplier finance arrangements on an entity’s liabilities, cash flows and exposure 
to liquidity risk.

The adoption of these new and amended standards and interpretations did not have any effect 
on the Company’s financial statements.
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2. BASIS OF PREPARATION AND MATERIAL ACCOUNTING POLICIES (CONTINUED)

New and amended standards issued but not yet effective
Certain other new and amended standards have been published that are not mandatory for 
31 December 2024 reporting periods and have not been early adopted by the Company. The 
Company is assessing the impact of these new and amended standards and intends to adopt, if 
applicable, at its effective date:

• Amendments to IAS 21 - Lack of exchangeability: In August 2023, the IASB issued amendments 
to IAS 21. The Effects of Changes in Foreign Exchange Rates to specify how an entity should 
assess whether a currency is exchangeable and how it should determine a spot exchange 
rate when exchangeability is lacking. The amendments also require disclosure of information 
that enables users of its financial statements to understand how the currency not being 
exchangeable into the other currency affects, or is expected to affect, the entity’s financial 
performance, financial position and cash flows. The amendments will be effective for annual 
reporting periods beginning on or after 1 January 2025. Early adoption is permitted, but will 
need to be disclosed. When applying the amendments, an entity cannot restate comparative 
information;

• IFRS 18 Presentation and Disclosure in Financial Statements: In April 2024, the IASB issued 
IFRS 18, which replaces IAS 1 Presentation of Financial Statements. IFRS 18 introduces new 
requirements for presentation within the statement of profit or loss, including specified totals 
and subtotals. Furthermore, entities are required to classify all income and expenses within 
the statement of profit or loss into one of five categories: operating, investing, financing, 
income taxes and discontinued operations, whereof the first three are new.

  
It also requires disclosure of newly defined management-defined performance measures, 
subtotals of income and expenses, and includes new requirements for aggregation and 
disaggregation of financial information based on the identified ‘roles’ of the primary financial 
statements (PFS) and the notes.

  
In addition, narrow-scope amendments have been made to IAS 7 Statement of Cash Flows, 
which include changing the starting point for determining cash flows from operations 
under the indirect method, from ‘profit or loss’ to ‘operating profit or loss’ and removing the 
optionality around classification of cash flows from dividends and interest. In addition, there 
are consequential amendments to several other standards. IFRS 18, and the amendments to 
the other standards, are effective for reporting periods beginning on or after 1 January 2027, 
but earlier application is permitted and must be disclosed. IFRS 18 will apply retrospectively; 
and

• IFRS 19 Subsidiaries without Public Accountability Disclosures: In May 2024, the IASB issued 
IFRS 19, which allows eligible entities to elect to apply its reduced disclosure requirements 
while still applying the recognition, measurement and presentation requirements in other 
IFRS accounting standards. To be eligible, at the end of the reporting period, an entity must be 
a subsidiary as defined in IFRS 10, cannot have public accountability and must have a parent 
(ultimate or intermediate) that prepares consolidated financial statements, available for 
public use, which comply with IFRS accounting standards.

IFRS 19 will become effective for reporting periods beginning on or after 1 January 2027, with 
early application permitted.

2. BASIS OF PREPARATION AND MATERIAL ACCOUNTING POLICIES (CONTINUED)

New and amended standards issued but not yet effective (continued)

As the Company’s equity instruments are publicly traded, it is not eligible to elect to apply IFRS 19

Management is currently assessing the impact of the above new and amended standards on the 
financial statements of the Company.

Current versus non-current classification
The Company presents assets and liabilities in the statement of financial position based on a 
current/non-current classification.

An asset is classified as current when it is:
• expected to be realised or intended to be sold or consumed in the normal operating cycle;
• held primarily for the purpose of trading;
• expected to be realised within twelve months after the reporting period; or
• cash or cash equivalent unless restricted from being exchanged or used to settle a liability 

for at least twelve months after the reporting period.

All other assets are classified as non-current.

A liability is classified as current when:
• It is expected to be settled in the normal operating cycle;
• It is held primarily for the purpose of trading;
• It is due to be settled within twelve months after the reporting period; or
• There is no unconditional right to defer the settlement of the liability for at least twelve 

months after the reporting period.

All other liabilities are classified as non-current.

Fair value measurement
The Company measures financial instruments such as equity investments, at fair value at each 
reporting date.

Fair value is the price that would be received to sell an asset or paid to transfer a liability in 
an orderly transaction between market participants at the measurement date. The fair value 
measurement is based on the presumption that the transaction to sell the asset or transfer the 
liability takes place either:

• In the principal market for the asset or liability, or
• In the absence of a principal market, in the most advantageous market for the asset or 

liability.

The principal or the most advantageous market must be accessible by the Company.
The fair value of an asset or a liability is measured using the assumptions that market participants 
would use when pricing the asset or liability, assuming that market participants act in their 
economic best interest.

A fair value measurement of a non-financial asset takes into account a market participant’s 
ability to generate economic benefits by using the asset in its highest and best use or by selling it 
to another market participant that would use the asset in its highest and best use.
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2. BASIS OF PREPARATION AND MATERIAL ACCOUNTING POLICIES (CONTINUED)

Fair value measurement (continued)

The Company uses valuation techniques that are appropriate in the circumstances and for which 
sufficient data are available to measure fair value, maximising the use of relevant observable 
inputs and minimising the use of unobservable inputs.

All assets and liabilities for which fair value is measured or disclosed in the financial statements 
are categorised within the fair value hierarchy, described as follows, based on the lowest level 
input that is significant to the fair value measurement as a whole:

• Level 1 — Quoted (unadjusted) market prices in active markets for identical assets or liabilities;
• Level 2 — Valuation techniques for which the lowest level input that is significant to the fair 

value measurement is directly or indirectly observable; and
• Level 3 — Valuation techniques for which the lowest level input that is significant to the fair 

value measurement is unobservable.

For assets and liabilities that are recognised in the financial statements on a recurring basis, 
the Company determines whether transfers have occurred between levels in the hierarchy by 
re-assessing categorisation (based on the lowest level input that is significant to the fair value 
measurement as a whole) at the end of each reporting period.

For the purpose of fair value disclosures, the Company has determined classes of assets and 
liabilities on the basis of the nature, characteristics and risks of the asset or liability and the level 
of the fair value hierarchy as explained above.

Foreign currency transactions
Transactions in foreign currencies are initially recorded at functional currency spot rates at the 
date the transaction first qualifies for recognition.

Monetary assets and liabilities denominated in foreign currencies are retranslated at the functional 
currency spot rate of exchange at the reporting date. All differences arising on settlement or 
translation of monetary items are taken to the profit or loss.

Non-monetary items that are measured in terms of historical cost in a foreign currency are 
translated using the exchange rates at the dates of the initial transactions. Non-monetary items 
measured at fair value in a foreign currency are translated using the exchange rates at the date 
when the fair value is determined. The gain or loss arising on translation of non-monetary items 
measured at fair value is treated in line with the recognition of the gain or loss on the change in fair 
value of the item (i.e., translation differences on items whose fair value gain or loss is recognised 
in other comprehensive income or profit or loss are also recognised in other comprehensive 
income or profit or loss, respectively).

In determining the spot exchange rate to use on initial recognition of the related asset, expense 
or income (or part of it), on the derecognition of a non-monetary asset or non-monetary liability 
relating to advance consideration, the date of the transaction is the date on which the Company 
initially recognises the non-monetary asset or non-monetary liability arising from the advance 
consideration. If there are multiple payments or receipts in advance, the Company determines 
the transaction date for each payment or receipt of advance consideration.

2. BASIS OF PREPARATION AND MATERIAL ACCOUNTING POLICIES (CONTINUED)

Property, plant and equipment
Property, plant and equipment are stated at cost, net of accumulated depreciation and 
accumulated impairment losses, if any. Such cost includes the cost of replacing part of the 
property, plant and equipment and borrowing costs for long-term construction projects if the 
recognition criteria are met.

When significant parts of property, plant and equipment are required to be replaced at intervals, 
the Company recognises such parts as individual assets with specific useful lives and depreciates 
them accordingly. Likewise, when a major inspection is performed, its cost is recognised in 
the carrying amount of the property, plant and equipment as a replacement if the recognition 
criteria are satisfied. All other repair and maintenance costs are recognised in profit or loss 
when incurred.

Subsequent expenditure is capitalised only if it is probable that the future economic benefits 
associated with the expenditure will flow to the Company. If subsequent expenditure is related to 
a previously capitalised project, it is depreciated over the remaining useful life.

Depreciation is calculated on a straight-line basis over the estimated useful lives of the assets, 
except for capital work-in-progress, as follows:

• Buildings on leasehold land
• Plant and machinery
• Capital spares
• Motor vehicles
• Furniture and office equipment

The carrying values of property, plant and equipment are reviewed for impairment when events 
or changes in circumstances indicate that the carrying value may not be recoverable. If any such 
indication exists and where the carrying values exceed the estimated recoverable amount, the 
assets are written down to their recoverable amount, being the higher of their fair value less 
costs to sell and their value in use.

An item of property, plant and equipment is derecognised upon disposal or when no future 
economic benefits are expected from its use or disposal. Any gain or loss arising on derecognition 
of the asset (calculated as the difference between the net disposal proceeds and the carrying 
amount of the asset) is recognised in profit or loss in the year the asset is derecognised.

The assets’ residual values, useful lives and methods of depreciation are reviewed at each 
financial year- end and adjusted prospectively, if appropriate.

Capital work-in-progress
The capital work-in-progress is stated at cost less any identified impairment loss and comprises 
expenditure incurred on the acquisition and installation of property, plant and equipment which 
is transferred to the appropriate category of asset and depreciated as and when assets are 
available for use.

Capital work-in-progress is not depreciated until it is transferred and put to use and is reviewed 
annually for any indication of impairment.

20 years 
10-20 years 
10 years 
4-10 years 
2 to 5 years
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2. BASIS OF PREPARATION AND MATERIAL ACCOUNTING POLICIES (CONTINUED)

Intangible assets
Intangible assets are measured on initial recognition at cost. Following initial recognition, intangible 
assets are carried at cost less accumulated amortisation and accumulated impairment losses if 
any. The amortisation expense is recognised in the profit or loss in the expense category that is 
consistent with the function of the intangible assets.

Amortisation is calculated on a straight-line basis over the estimated useful lives of the intangible 
assets, as follows:

• ERP and eCommerce platform

The carrying values of the intangible assets are assessed for impairment whenever there is 
an indication that the intangible asset may be impaired. Changes in the expected useful life or 
the expected pattern of consumption of future economic benefits embodied in the asset are 
considered to modify the amortisation period or method, as appropriate, and are treated as 
changes in accounting estimates.

An intangible asset is derecognised upon disposal (i.e., at the date the recipient obtains control) or 
when no future economic benefits are expected from its use or disposal. Any gain or loss arising 
upon derecognition of the asset (calculated as the difference between the net disposal proceeds 
and the carrying amount of the asset) is included in the profit or loss.

Leases - the Company as a lessee
The Company assesses at contract inception whether a contract is, or contains, a lease. That is, 
if the contract conveys the right to control the use of an identified asset for a period of time in 
exchange for consideration.

The Company applies a single recognition and measurement approach for all leases, except for 
short- term leases and leases of low-value assets. The Company recognises lease liabilities to 
make lease payments and right-of-use assets representing the right to use the underlying assets.

i. Right-of-use assets.
The Company recognises right-of-use assets at the commencement date of the lease (i.e., the 
date the underlying asset is available for use). Right-of-use assets are measured at cost, less any 
accumulated depreciation and impairment losses, and adjusted for any remeasurement of lease 
liability. The cost of right-of-use assets includes the amount of lease liability recognised, initial 
direct costs incurred, and lease payments made at or before the commencement date less any 
lease incentives received. Right-of- use assets are depreciated on a straight-line basis over the 
lease term.

If ownership of the leased asset transfers to the Company at the end of the lease term or the cost 
reflects the exercise of a purchase option, depreciation is calculated using the estimated useful 
life of the asset.

The Company’s lease arrangements do not contain an obligation to dismantle and remove the 
underlying asset, restore the site on which it is located or restore the underlying asset to a 
specified condition.

5 years

2. BASIS OF PREPARATION AND MATERIAL ACCOUNTING POLICIES (CONTINUED)

ii. Lease liabilities
At the commencement date of the lease, the Company recognises lease liabilities measured at 
the present value of lease payments to be made over the lease term. The lease payments include 
fixed payments (including in-substance fixed payments) less any lease incentives receivable, 
variable lease payments that depend on an index or a rate, and amounts expected to be paid 
under residual value guarantees. The lease payments also include the exercise price of a purchase 
option reasonably certain to be exercised by the Company and payments of penalties for 
terminating the lease, if the lease term reflects the Company exercising the option to terminate.

Variable lease payments that do not depend on an index or a rate are recognised as an expense 
(unless they are incurred to produce inventories) in the period in which the event or condition 
that triggers the payment occurs.

In calculating the present value of lease payments, the Company uses its incremental borrowing 
rate at the lease commencement date because the interest rate implicit in the lease is not 
readily determinable. After the commencement date, the amount of lease liabilities is increased 
to reflect the accretion of interest and reduced for the lease payments made. In addition, the 
carrying amount of lease liability is remeasured if there is a modification, a change in the lease 
term, a change in the lease payments (e.g., changes to future payments resulting from a change 
in an index or rate used to determine such lease payments) or a change in the assessment of an 
option to purchase the underlying asset.

Short-term leases and leases of low-value assets
The Company applies the short-term lease recognition exemption to its short-term leases (leases 
that have a lease term of 12 months or less from the commencement date and do not contain 
a purchase option). It also applies the lease of low-value assets recognition exemption to leases 
that are considered to be low value. Lease payments on short-term leases and leases of low-
value assets are recognised as an expense on a straight-line basis over the lease term.

Inventories
Inventories are valued at the lower of cost and net realisable value after making due allowance for 
slow moving and obsolete inventories. Costs are those expenses incurred in bringing inventories 
to their present location and condition, as follows

Raw materials and consumables

Finished goods:
Manufactured

Trading

Net realisable value is the estimated selling price in the ordinary course of business, less estimated 
costs to manufacture and estimated costs necessary to make the sale.

• purchase cost calculated on a weighted average cost 
basis.

• cost of direct materials and labour plus attributable 
overheads based on a normal level of activity.

• purchase cost calculated on a weighted average cost 
basis.
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2. BASIS OF PREPARATION AND MATERIAL ACCOUNTING POLICIES (CONTINUED)

Impairment of non-financial assets

The Company assesses at each reporting date whether there is an indication that an asset may be 
impaired. If any indication exists, or when annual impairment testing for an asset is required, the 
Company estimates the asset’s recoverable amount. An asset’s recoverable amount is the higher 
of an asset’s or cash-generating unit’s (“CGU”) fair value less costs to sell and its value in use and 
is determined for an individual asset, unless the asset does not generate cash inflows that are 
largely independent of those from other assets or group of assets.

When the carrying amount of an asset or CGU exceeds its recoverable amount, the asset is 
considered impaired and is written down to its recoverable amount. In assessing value in use, the 
estimated future cash flows are discounted to their present value using a pre-tax discount rate 
that reflects current market assessments of the time value of money and the risks specific to the 
asset. In determining fair value less costs to sell, an appropriate valuation model is used. These 
calculations are corroborated by valuation multiples, quoted share prices or other available fair 
value indicators.

An assessment is made at each reporting date whether there is any indication that previously 
recognised impairment losses may no longer exist or may have decreased. If such indication 
exists, the Company estimates the asset’s or CGU’s recoverable amount. A previously recognised 
impairment loss is reversed only if there has been a change in the assumptions used to determine 
the asset’s recoverable amount since the last impairment loss was recognised. The reversal is 
limited so that the carrying amount of the asset does not exceed its recoverable amount, nor 
exceed the carrying amount that would have been determined, net of depreciation, had no 
impairment loss been recognised for the asset in prior years. Such reversal is recognised in profit 
or loss.

Financial instruments
A financial instrument is any contract that gives rise to a financial asset of one entity and a financial 
liability or equity instrument of another entity.

(i) Financial assets
The Company’s financial assets include investments securities, certain trade and other receivables 
and bank balances, short-term deposits and cash.

Initial recognition and measurement
Financial assets are classified, at initial recognition, as measured at amortised cost, fair value 
through other comprehensive income (“FVOCI”), and fair value through profit or loss (“FVTPL”). 
The classification of financial assets at initial recognition depends on the financial asset’s 
contractual cash flow characteristics and the Company’s business model for managing them.

With the exception of trade receivables that do not contain a significant financing component or 
for which the Company has applied the practical expedient which are measured at the transaction 
price determined under contracts with customers (refer to accounting policy for revenue), the 
Company initially measures a financial asset at its fair value plus, in the case of a financial asset 
not at fair value through profit or loss, transaction costs. Trade receivables that do not contain 
a significant financing component or for which the Company has applied the practical expedient 
are measured at the transaction price determined under IFRS 15 Revenue from contracts with 
customers.

2. BASIS OF PREPARATION AND MATERIAL ACCOUNTING POLICIES (CONTINUED)

Financial instruments (continued)
(i) Financial assets (continued)
Initial recognition and measurement  (continued)

In order for a financial asset to be classified and measured at amortised cost or FVOCI, it needs to 
give rise to cash flows that are ‘solely payments of principal and interest (“SPPI”) on the principal 
amount outstanding. This assessment is referred to as the SPPI test and is performed at an 
instrument level. Financial assets with cash flows that are not SPPI are classified and measured 
at fair value through profit or loss, irrespective of the business model.

The Company’s business model for managing financial assets refers to how it manages its financial 
assets in order to generate cash flows. The business model determines whether cash flows will 
result from collecting contractual cash flows, selling the financial assets, or both. Financial assets 
classified and measured at amortised cost are held within a business model with the objective to 
hold financial assets in order to collect contractual cash flows while financial assets classified and 
measured at fair value through OCI are held within a business model with the objective of both 
holding to collect contractual cash flows and selling.

Purchases or sales of listed and / or quoted financial assets that require delivery of assets within 
a time frame established by regulation or convention in the market place (regular way trades) 
are recognised on the trade date, i.e., the date that the Company commits to purchase or sell 
the asset. All regular way purchases and sales of other financial assets are recognized on the 
settlement date

Subsequent measurement
For purposes of subsequent measurement, financial assets are classified in following categories:

• Financial assets at amortised cost (debt instruments);
• Financial assets at FVOCI with recycling of cumulative gains and losses upon derecognition 

(debt instruments);
• Financial assets designated at FVOCI with no recycling of cumulative gains and losses upon 

derecognition (equity instruments); and
• Financial assets at fair value through profit or loss.

Financial assets at amortised cost
Financial assets at amortised cost are subsequently measured using the effective interest rate 
(“EIR”) method and are subject to impairment. Gains and losses are recognised in profit or loss 
when the asset is derecognised, modified or impaired.

The Company’s financial assets at amortised cost include investments in debt securities, certain 
trade and other receivables and bank balances, short-term deposits and cash.

Financial assets at fair value through profit or loss
Financial assets at fair value through profit or loss are carried in the statement of financial 
position at fair value with net changes in fair value recognised in profit or loss.

The Company’s financial assets at fair value through profit or loss include investments in quoted 
and unquoted equity securities and a managed fund. Dividends on these investments are 
recognised in profit or loss as a net change in fair value of the investments, when the right of 
payment has been established.
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2. BASIS OF PREPARATION AND MATERIAL ACCOUNTING POLICIES (CONTINUED)

Impairment of financial assets
The Company recognises an allowance for expected credit losses (“ECLs”) for all debt instruments. 
ECLs are based on the difference between the contractual cash flows due in accordance with the 
contract and all the cash flows that the Company expects to receive, discounted at an approximation 
of the original effective interest rate. The expected cash flows will include cash flows from the sale 
of collateral held or other credit enhancements that are integral to the contractual terms.

ECLs are recognised in two stages. For credit exposures for which there has not been a significant 
increase in credit risk since initial recognition, ECLs are provided for credit losses that result from 
default events that are possible within the next 12-months (a 12-month ECL). For those credit 
exposures for which there has been a significant increase in credit risk since initial recognition, 
a loss allowance is required for credit losses expected over the remaining life of the exposure, 
irrespective of the timing of the default (a lifetime ECL).

For trade receivables, the Company applies a simplified approach in calculating ECLs. Therefore, 
the Company does not track changes in credit risk, but instead recognises a loss allowance based 
on lifetime ECLs at each reporting date. The Company has established a provision matrix that is 
based on its historical credit loss experience, adjusted for any relevant forward-looking factors 
specific to the debtors and the economic environment.

The Company considers a financial asset to be in default when internal or external information 
indicates that the Company is unlikely to receive the outstanding contractual amounts in full 
before taking into account any credit enhancements held by the Company. A financial asset is 
written off when there is no reasonable expectation of recovering the contractual cash flows

Derecognition of financial assets
A financial asset (or, where applicable a part of a financial asset or part of a group of similar 
financial assets) is derecognised when:

• the rights to receive cash flows from the asset have expired; or
• the Company has transferred its rights to receive cash flows from the asset or has assumed 

an obligation to pay the received cash flows in full without material delay to a third party 
under a ‘pass-through’ arrangement; and either;

When the Company has transferred its rights to receive cash flows from an asset or has entered 
into a pass-through arrangement, it evaluates if and to what extent it has retained the risks and 
rewards of ownership. When it has neither transferred nor retained substantially all of the risks 
and rewards of the asset, nor transferred control of the asset, the Company continues to recognise 
the transferred asset to the extent of the Company’s continuing involvement. In that case, the 
Company also recognises an associated liability. The transferred asset and the associated liability 
are measured on a basis that reflects the rights and obligations that the Company has retained.

Continuing involvement that takes the form of a guarantee over the transferred asset is 
measured at the lower of the original carrying amount of the asset and the maximum amount of 
consideration that the Company could be required to repay.

a. the Company has transferred substantially all the risks and rewards of the asset, or
b. the Company has neither transferred nor retained substantially all the risks and rewards 

of the asset, but has transferred control of the asset.

2. BASIS OF PREPARATION AND MATERIAL ACCOUNTING POLICIES (CONTINUED)

ii. Financial liabilities
The Company’s financial liabilities include lease liabilities, term loan, import finance loans, certain 
trade and other payables and amount due to the Government.

Initial recognition and measurement
Financial liabilities are classified, at initial recognition, as financial liabilities at fair value through 
profit or loss, amortised cost, or as derivatives designated as hedging instruments in an effective 
hedge, as appropriate. All financial liabilities are recognised initially at fair value and, in case of 
those at amortised cost, net of directly attributable transaction costs.

Subsequent measurement
For purposes of subsequent measurement, financial liabilities are classified in two categories:
• Financial liabilities at fair value through profit or loss;
• Financial liabilities at amortised cost.

Financial liabilities at amortised cost
All financial liabilities of the Company are subsequently measured at amortised cost. Such 
liabilities are subsequently measured at amortised cost using the EIR method. Gains and losses 
are recognised in profit or loss when the liabilities are derecognised as well as through the 
EIR amortisation process. Amortised cost is calculated by taking into account any discount or 
premium on acquisition and fees or costs that are an integral part of the EIR. The EIR amortisation 
is included as finance costs in profit or loss.

Derecognition of financial liabilities
A financial liability is derecognised when the obligation under the liability is discharged or 
cancelled, or expires. When an existing financial liability is replaced by another from the same 
lender on substantially different terms, or the terms of an existing liability are substantially 
modified, such an exchange or modification is treated as the derecognition of the original liability 
and the recognition of a new liability. The difference in the respective carrying amounts is 
recognised in profit or loss.

iii. Offsetting of financial instruments
Financial assets and financial liabilities are offset and the net amount reported in the statement 
of financial position if, and only if, there is a currently enforceable legal right to offset the 
recognised amounts and there is an intention to settle on a net basis, or to realise the assets and 
settle the liabilities simultaneously.

Cash and cash equivalents
For the purpose of the statement of cash flows, cash and cash equivalents consist of cash in 
hand, bank balances and short term deposits with original maturities of three months or less.

Treasury shares
Own equity instruments that are reacquired (treasury shares) are recognised at cost and 
deducted from equity. No gain or loss is recognised in profit or loss on the purchase, sale, issue 
or cancellation of the Company’s own equity instruments. Any difference between the carrying 
amount and the consideration, if reissued, is recognised in the share premium.
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2. BASIS OF PREPARATION AND MATERIAL ACCOUNTING POLICIE (CONTINUED)

Provisions
Provisions are recognised when the Company has a present obligation (legal or constructive) as 
a result of a past event, it is probable that an outflow of resources embodying economic benefits 
will be required to settle the obligation and a reliable estimate can be made of the amount of the 
obligation. Where the Company expects some or all of a provision to be reimbursed, for example 
under an insurance contract, the reimbursement is recognised as a separate asset but only when 
the reimbursement is virtually certain. The expense relating to any provision is presented in profit 
or loss, net of any reimbursement.

If the effect of the time value of money is material, provisions are discounted using a current 
pre-tax rate that reflects, when appropriate, the risks specific to the liability. When discounting is 
used, the increase in the provision due to the passage of time is recognised as a finance cost.

Employees’ end of service benefits
The Company provides end of service benefits to its non-Bahraini employees. The entitlement 
to these benefits is based upon the employees’ final salaries and length of service. The expected 
costs of these benefits are accrued over the period of employment.

The Company also makes contributions to the Social Insurance Organisation (“SIO”) for its Bahraini 
employees, calculated as a percentage of the employees’ salaries. The Company’s obligations are 
limited to these contributions, which are expensed when due.

Cash dividend
The Company recognises a liability to make cash distributions to shareholders of the Company 
when the distribution is authorised and the distribution is no longer at the discretion of the 
Company. Under Bahrain Commercial Companies Law, a distribution is authorised when it 
is approved by the shareholders in their Annual General Meeting. A corresponding amount is 
recognised directly in equity.

Value added tax (VAT)
Revenue, expenses and assets are recognised net of the amount of value added tax, except 
when the value added tax incurred on purchase of assets or services is not recoverable from the 
Government, in which case, the value added tax is recognised as part of the cost of acquisition of 
the asset or as part of the expense item, as applicable.

International tax reform - pillar two model rules - amendments to IAS 12
On 1 September 2024, Bahrain enacted new global minimum tax rules to align with the Organization 
for Economic Co-operation and Development Base Erosion and Profit Shifting (“BEPS”) Pillar 2 
model rules. The enacted law includes the implementation of qualified domestic minimum top-up 
tax (“QDMTT”).

The QDMTT is effective for years beginning on or after January 1, 2025. Bahrain has also adopted 
the Transitional Country by Country Safe Harbor guidance applicable for years beginning on 
or before 31 December 2026. The Transitional Country by Country Safe Harbors provide relief 
from the application of the global minimum tax rules should certain criteria be met. The global 
minimum tax rules are not applicable to the Company.

2. BASIS OF PREPARATION AND MATERIAL ACCOUNTING POLICIE (CONTINUED)

Revenue
Revenue from contracts with customers is recognised when control of the goods are transferred 
to the customer at an amount that reflects the consideration to which the Company expects to be 
entitled in exchange for those goods excluding value added tax etc. The Company has generally 
concluded that it is the principal in its revenue arrangements because it typically controls the 
goods before transferring them to the customer.

Sale of goods
Revenue from sale of goods is recognised at the point in time when control of the asset is 
transferred to the customer, generally on delivery of the goods at the Company’s or customer’s 
premises.

The Company considers whether there are other promises in the contract that are separate 
performance obligations to which a portion of the transaction price needs to be allocated (e.g., 
warranties, customer loyalty points etc). In determining the transaction price for the sale of 
goods, the Company considers the effects of variable consideration, existence of a significant 
financing component, non-cash consideration, and consideration payable to the customer, if any.

Trade receivables
A receivable represents the Company’s right to an amount of consideration that is unconditional 
(i.e. only the passage of time is required before payment of the consideration is due). Refer to the 
accounting policy on “Financial assets”.

Contract liabilities
A contract liability is recognised if a payment is received or a payment is due (whichever is earlier) 
from a customer before the Company transfers the related goods or services. Contract liabilities 
are recognised as revenue when the Company performs under the contract (i.e., transfers 
control of the related goods or services to the customer).

Government subsidy and grant
Government subsidy represents the amounts received from the Government of the Kingdom 
of Bahrain through Ministry of Finance and National Economy, to enable the Company to sell 
products at a controlled price as fixed by the Government. The subsidy is recorded on an accrual 
basis and is calculated as the difference between the actual cost of wheat used for local sales 
products plus an agreed rate per ton sold for all other related costs of flour sold locally, and the 
total local sales made during the year. This subsidy is recognised as income in profit or loss in the 
period in which the sales are made to customers.

In addition, the Company is entitled to an unconditional Government grant that compensates it 
for specific expenses incurred. This grant is recognised as other operating income in profit or 
loss in the period in which the grant becomes receivable.

Other income
Interest income
Interest income is recorded using the EIR method, which is the rate that exactly discounts the 
estimated future cash payments or receipts through the expected life of the financial instrument 
or a shorter period, where appropriate, to the net carrying amount of the financial asset or 
liability.

Other income
Other income is recognised on an accrual basis when income is earned.
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3. SIGNIFICANT ACCOUNTING JUDGEMENTS, ESTIMATES AND ASSUMPTIONS

The preparation of the Company’s financial statements requires the Board of Directors and 
management to make judgements, estimates and assumptions that affect the reported amounts 
of revenues, expenses, assets, liabilities and the disclosure of contingent liabilities, at the reporting 
date. However, uncertainty about these assumptions and estimates could result in outcomes that 
require a material adjustment to the carrying amount of the assets or liabilities affected in future 
periods.

Judgements
In the process of applying the Company’s accounting policies, the Board of Directors has made 
the following judgements, which have the most significant effect on the amounts recognised in 
the financial statements:

Going concern
The Company’s Board of Directors has made an assessment of the Company’s ability to continue 
as a going concern and is satisfied that the Company has the resources to continue the business 
for the foreseeable future. Furthermore, the Board of Directors is not aware of any material 
uncertainties that may cast a significant doubt about the Company’s ability to continue as a going 
concern. Therefore, the financial statements continue to be prepared on a going concern basis.

Classification of equity investments
The Company’s management determines the classification of equity investments on initial 
recognition as “financial assets at fair value through profit or loss” or “financial assets at fair value 
through other comprehensive income”. The equity investments are classified as “financial assets 
at fair value through profit or loss” if they are acquired for the purpose of selling in the near term 
or if they are not elected by the management to be classified and measured at FVOCI. All other 
investments are classified as “financial assets at fair value through other comprehensive income”.

Classification of debt investments
The Company’s management determines the classification of debt investments on initial 
recognition as “financial assets at amortised cost”, “financial assets at fair value through profit or 
loss” or “financial assets at fair value through other comprehensive income”. The debt investments 
are classified based on the conditions mentioned in the accounting policy on “Financial assets”.

Determining the non-cancellable term of the lease - The Company as a lessee
The Company determines the lease term as the non-cancellable term of the lease, together with 
any periods covered by an option to extend the lease if it is reasonably certain to be exercised, 
or any periods covered by an option to terminate the lease, if it is reasonably certain not to be 
exercised.

The Company has applied judgement in evaluating the non-cancellable period of one of its new 
leases.
Refer note 6 for further details

Estimates and assumptions
The key assumptions concerning the future and other key sources of estimation uncertainty at 
the reporting date, that have a significant risk of causing a material adjustment to the carrying 
amounts of assets and liabilities within the next financial year, are described below. The Company 
based its assumptions and estimates on parameters available when the financial statements were 
prepared. Existing circumstances and assumptions about future developments, however, may 
change due to market changes or circumstances arising beyond the control of the Company. 
Such changes are reflected in the assumptions when they occur.

3. SIGNIFICANT ACCOUNTING JUDGEMENTS, ESTIMATES AND ASSUMPTIONS (CONTINUED)

Useful lives of property, plant and equipment, right-of-use assets and intangible assets
The Company’s management determines the estimated useful lives of its property, plant and 
equipment right-of-use assets and intangible assets for calculating depreciation or amortisation. 
This estimate is determined after considering the expected usage of the asset or physical wear 
and tear and in case of intangible assets the technological obsolescence. Management reviews 
the residual values and useful lives annually and future depreciation or amortisation charges 
would be adjusted where management believes the useful lives differ from previous estimates.

Incremental borrowing rate for leases
The Company cannot readily determine the interest rate implicit in the lease, therefore, it uses 
its Incremental Borrowing rate (“IBR”) to measure lease liability. The IBR is the rate of interest 
that the Company would have to pay to borrow over a similar term, and with a similar security, 
the funds necessary to obtain an asset of a similar value to the right-of-use asset in a similar 
economic environment. The IBR therefore reflects what the Company ‘would have to pay’, which 
requires estimation when no observable rates are available or when they need to be adjusted to 
reflect the terms and conditions of the lease.

Impairment of property, plant and equipment, right-of-use assets and intangible assets
The Company assesses at each reporting date whether there is any indication that an asset 
may be impaired. If any such indication exists, or when annual impairment testing for an asset 
is required, the Company makes an estimate of the asset’s recoverable amount. An asset’s 
recoverable amount is the higher of an asset’s or cash-generating unit’s (“CGU”) fair value less 
costs to sell and its value in use and is determined for an individual asset, unless the asset does 
not generate cash inflows that are largely independent of those from other assets or group of 
assets. Where the carrying amount of an asset exceeds its recoverable amount, the asset is 
considered impaired and is written down to its recoverable amount.

In assessing value in use, the estimated future cash flows are discounted to their present value 
using a discount rate that reflects current market assessment of the time value of money and 
the risks specific to the assets.

The Board of Directors does not believe that there is any impairment of property, plant and 
equipment, right-of-use assets and intangible assets at the reporting dates.

Valuation of unquoted investments at fair value through profit or loss
Management uses its best judgement in determining fair values of the unquoted equity 
investments by reference to using fair value provided by the investment managers or other 
appropriate valuation techniques including fair values determined based on unobservable 
inputs using market multiples or other appropriate valuation methodologies. Management uses 
its best judgement, however, the actual amount realised in a future transaction may differ from 
the current estimate of fair value given the inherent uncertainty surrounding the valuation of 
unquoted equity investments.

At the reporting date, the Company’s investments in unquoted securities had “nil” fair value 
(2023: nil). Any difference between the amounts actually collected in future periods and the 
amounts expected will be recognised in profit or loss.
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3. SIGNIFICANT ACCOUNTING JUDGEMENTS, ESTIMATES AND ASSUMPTIONS (CONTINUED)

Estimates and assumptions (continued)

Allowance for expected credit losses against trade receivables
The determination of allowance of expected credit losses as discussed in note 2 involves estimates 
and assumptions.

The provision matrix is initially based on the Company’s historical observed default rates. The 
Company will calibrate the matrix to adjust the historical credit loss experience with the forward-
looking information. For instance, if forecast economic conditions (i.e. inflation rate) are expected 
to deteriorate over the next year which can lead to an increased number of defaults in the 
consumer sector, the historical default rates are adjusted. At every reporting date, the historical 
observed default rates are updated and changes in the forward-looking estimates are analysed.

The assessment of the correlation between historical observed default rates, forecast economic 
conditions and ECLs is a significant estimate. The amount of ECLs is sensitive to changes in 
circumstances and of forecast economic conditions. The Company’s historical credit loss 
experience and forecast of economic conditions may also not be representative of customer’s 
actual default in the future.

Any difference between the amounts actually collected in future periods and the amounts 
expected will be recognised in profit or loss.

Provision for slow moving and obsolete inventories
Inventories are held at the lower of cost and net realisable value. When inventories become old 
or obsolete, an estimate is made of their net realisable value. For individually significant amounts 
this estimation is performed on an individual basis. Amounts which are not individually significant, 
but which are old or obsolete, are assessed collectively and a provision applied according to the 
inventory type and the degree of ageing or obsolescence, based on anticipated realisable value.

Any difference between the amounts actually realised in future periods and the amounts expected 
will be recognised in profit or loss.

Bahrain Flour Mills Company B.S.C.
NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS
At 31 December 2024

4 PROPERTY, PLANT AND EQUIPMENT 
Buildings 

on 
leasehold 

land*

Plant, 
machinery 
and capital 

spares
Motor 

Vehicles

Furniture 
and office 

equipment

Capital work-
in-

progress**
              

Total
BD BD BD BD BD BD

Cost:
At 1 January 2024 8,667,551    7,977,508    172,958       876,926       5,285,568    22,980,511  
Additions 6,440           150,259       -               3,675           1,330,197    1,490,571    
Transfers in (out) 989,552       5,099,969    -               401,525       (6,604,650)   (113,604)      

At 31 December 2024 9,663,543    13,227,736  172,958       1,282,126    11,115         24,357,478  

Accumulated depreciation:
At 1 January 2024 7,330,272    7,643,767    161,051       847,672       -               15,982,762  
Depreciation for the year 284,043       502,223       2,855           44,362         -               833,483       

At 31 December 2024 7,614,315    8,145,990    163,906       892,034       -               16,816,245  

Net carrying values:
At 31 December 2024 2,049,228    5,081,746    9,052           390,092       11,115         7,541,233    

Buildings on 
leasehold 

land*

Plant, 
machinery 
and capital 

spares
Motor 

Vehicles

Furniture and 
office 

equipment
Capital work-

in-progress
              

Total
BD BD BD BD BD BD

Cost:
At 1 January 2023 8,663,084    7,936,999    172,958       875,599       3,096,237    20,744,877  
Additions 4,467           40,509         -               3,982           2,189,331    2,238,289    
Disposals -               -               -               (2,655)          -               (2,655)          

At 31 December 2023 8,667,551    7,977,508    172,958       876,926       5,285,568    22,980,511  

Accumulated depreciation:
At 1 January 2023 7,093,695    7,488,702    153,387       836,279       -               15,572,063  
Depreciation for the year         236,577 155,065       7,664           14,048         -               413,354       
Relating to disposals -               -               -               (2,655)          -               (2,655)          

At 31 December 2023 7,330,272    7,643,767    161,051       847,672       -               15,982,762  

Net carrying values:
At 31 December 2023 1,337,279    333,741       11,907         29,254         5,285,568    6,997,749    

*

** On 1 March 2024, a new production line with a cost of 6,072,508 (2023: nil) was capitalised (transferred from capital work-in- progress). The cost
represents amount incurred towards the supply and installation of mechanical and electrical equipment including the engineering and civil work. This
production line is constructed on a leasehold land. The Company has obtained a term loan to finance the mill expansion project (refer note 13). The
borrowing costs capitalized during the year, until the new production line became operational was BD 25,440 (2023: BD 77,804).

The land at Mina Salman on which the current mill has been built and the Company's offices are situated is leased by the Company from the Bahrain
Defence Force for a period of 20 years till 2042.

________________________________________________________________________________________________________________________________
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4 PROPERTY, PLANT AND EQUIPMENT (continued)

2024 2023
BD BD

Cost of revenue (note 18) 817,544       397,564       
Other operating expenses (note 20) 15,939         15,790         

833,483       413,354       

5 INTANGIBLE ASSETS

2024 2023
BD BD

Cost:
At 1 January -               -               
Transferred from capital work-in-progress (note 4) 113,604       -               

At 31 December  113,604       -               

Accumulated amortisation:
At 1 January -               -               
Amortisation for the year (note 20) 20,487         -               

At 31 December  20,487         -               

Net carrying values:
At 31 December  93,117         -               

6 LEASES

Lands plots Warehouses Total
BD BD BD

At 1 January 2024 1,154,914    50,112         1,205,026    
Additions (refer note below) 3,101,970    511,520       3,613,490    
Depreciation (99,145)        (166,142)      (265,287)      

At 31 December 2024 4,157,739    395,490       4,553,229    

At 1 January 2023 1,216,129    24,205         1,240,334    
Addition -               56,125         56,125         
Depreciation (61,215)        (30,218)        (91,433)        

At 31 December 2023 1,154,914    50,112         1,205,026    

The Company leases warehouses and industrial lands on which its buildings and plant and equipment
are located. The Company also leased a land for the construction of a new mill in Hidd industrial area
during the year (refer below for details). Leases of land have lease terms between 20 and 24 years while
warehouses have lease terms of 3 years. Lease payments are subject to negotiation every 5 years to
reflect market rentals. No leases provide for additional rent payments that are based on changes in local
price index.

The depreciation charge for the year has been allocated in the statement of comprehensive income as
follows:

The carrying amounts of right-of-use assets recognised and the movements during the year are as
follows:

On 1 January 2024, costs relating to a new Enterprise Resource Planning ("ERP") and eCommerce
platform were capitalized (transferred from capital work-in-progress).

____________________________________________________________________________________
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6 LEASES (continued)

The carrying amounts of lease liabilities and the movements during the year are as follows:

2024 2023
BD BD

At 1 January 1,251,512    1,246,884    
Addition 3,613,490    56,125         
Accretion of interest (note 22) 170,426       85,305         
Payments (311,937)      (136,802)      

At 31 December  4,723,491    1,251,512    

Lease liabilities disclosed in the statement of financial position is as follows:
2024 2023
BD BD

Non-current 4,496,510    1,196,722    
Current 226,981       54,790         

4,723,491    1,251,512    

2024 2023
BD BD

Depreciation on right-of-use assets:
28,770         28,770         

Other operating expenses (note 20) 236,517       62,663         
Interest expense on lease liabilities (note 22) 170,426       85,305         
Expense related to short-term lease and low value assets 39,000         55,440         

474,713       232,178       

The amount recognised in the statement of cash flows is as follows:
2024 2023
BD BD

Total cash outflows for lease liabilities (311,937)      (136,802)      

Cost of revenue (note 18)

The amounts recognised in the statement of comprehensive income are as follows:

The addition to lease for land plots during the year relates to a new land plot for the proposed
construction of new mill. The Company has entered into certain agreements with the Ministry of
Transportation and Telecommunication (the “Ministry”), commencing from 1 October 2024 to reserve a
plot of land (the “Land”) for a rent-free period of 6 months for the purpose of carrying out preliminary
surveys and studies to assess the suitability and technical feasibility of the Land for the construction of a
new mill and if found suitable to lease it for a period of 20.5 years at an annual lease rent of BD 368,713
with certain escalation clauses. As of the reporting date, management has concluded that the Land is
suitable for the intended construction of the new mill. Accordingly, a right-of-use asset has been
recoginsed in respect of this Land.

____________________________________________________________________________________
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7 INVESTMENT SECURITIES
2024 2023
BD BD

Non-current:
Investment securities at amortised cost 3,918,414    1,889,001    

Current:
Investment securities at amortised cost -               758,060       
Investment securities at fair value through profit or loss 12,992,041  12,558,284  

12,992,041  13,316,344  

2024 2023
BD BD

Equity securities 12,935,504  12,345,528  
Cash 38,536         234,119       
Dividend receivable 4,294           -               
Investments receivable 43,263         -               
Unsettled sale trades proceeds -               91,893         
Management fee payable and other liabilities (29,556)        (95,695)        
Unsettled buy trades proceeds -               (17,561)        

Total net asset value 12,992,041  12,558,284  

13,764,432  13,764,432  
Net asset value per unit 0.94             0.91             

2024 2023
BD BD

At 1 January 12,558,284  10,824,052  
Net change in fair value 433,757       1,734,232    

At 31 December 12,992,041  12,558,284  

The net change in fair value comprises of the following elements:
2024 2023
BD BD

Fair value change in equity securities 318,768       1,514,151    
Dividend income 284,301       324,028       
Management fee and other expenses (169,312)      (103,947)      

433,757       1,734,232    

The investment securities at amortised cost consist of unquoted debt securities while investments at fair
value through profit or loss consist of quoted equity securities and a managed fund.

Net asset value of investment securities at fair value through profit or loss at 31 December is as follows:

Number of issued units

The movement in investment securities at fair value through profit or loss during the year is as follows:

Bahrain Flour Mills Company B.S.C.
NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS
At 31 December 2024

8 INVENTORIES

2024 2023
BD BD

Wheat in silos 4,183,601    3,150,642    
Packing material 120,399       118,991       
Finished goods 1,084,597    935,103       
Stores, spares and consumables 1,074,468    931,704       

6,463,065    5,136,440    
Provision for slow-moving and obsolete inventories (621,602)      (546,864)      

5,841,463    4,589,576    

The movement in the provision for slow-moving and obsolete inventories is as follows:

2024 2023
BD BD

At 1 January 546,864       536,628       
Charge for the year (note 18) 83,414         34,746         
Write-off during the year (8,676)          (24,510)        

At 31 December 621,602       546,864       

9 TRADE RECEIVABLES AND OTHER ASSETS

2024 2023
BD BD

Trade receivables 210,638       189,257       
Advances to suppliers 101,690       211,197       
Prepayments 35,112         26,181         
Interest accrued 65,765         67,702         
Others 8,429           4,076           
VAT receivable - net 67,005         80,665         

488,639       579,078       
Allowance for expected credit losses         (92,000)         (92,000)

396,639       487,078       

Terms and conditions of the above financial assets are as follows:

- Trade receivables are non-interest bearing and are normally settled on 60 to 90 day terms.
- Interest accrued is received within 30 to 180 days based on the terms of the underlying financial

instruments.
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9 TRADE RECEIVABLES AND OTHER ASSETS (continued)

The movement in the allowance for expected credit losses is as follows:

2024 2023
BD BD

At 1 January 92,000         47,000         
Charge for the year -               45,000         

At 31 December 92,000         92,000         

Less than 91 to 180 More than
Total       Current 90 days        days       180 days            

BD BD BD BD BD

Expected credit loss rate 0.15% 100.00% 100.00% 100.00%
Gross trade receivables 210,638       118,822       1,851           949              89,016         
Expected credit losses (92,000)        (184)             (1,851)          (949)             (89,016)        

Net trade receivables 118,638       118,638       -               -               -               

Less than 91 to 180 More than
Total       Current 90 days days       180 days            

BD BD BD BD BD

Expected credit loss rate 0.00% 0.00% 100.00% 100.00%
Gross trade receivables 189,257       56,159         41,098         1,791           90,209         
Expected credit losses (92,000)        -               -               (1,791)          (90,209)        

Net trade receivables 97,257         56,159         41,098         -               -               

10 BANK BALANCES, SHORT-TERM DEPOSITS AND CASH

2024 2023
BD BD

Cash in hand 2,069           1,057           
Bank balances 801,854       846,429       
Short-term deposits 3,573,658    6,216,675    

4,377,581    7,064,161    

-

-

-

Past due

2024

Past due

2023

At 31 December 2024, the Company had BD 17,788,496 (2023: BD 18,206,150) of undrawn
borrowing facilities.

The ageing analysis of trade receivables and allowance for expected credit losses as at 31 December
are as follows:

Bank balances are placed with financial institutions in the Kingdom of Bahrain in current and
saving accounts and denominated in Bahraini Dinar and US Dollar. Bank balances placed in
saving accounts earn interest at an average rate of 1% (2023: 1%).

Short-term deposits are made with financial institutions in the Kingdom of Bahrain for a period
ranging between 30-90 days at an average interest rate of 5.5% (2023: 5.95%).

Bahrain Flour Mills Company B.S.C.
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11 SHARE CAPITAL AND RESERVES

a) Share capital
2024 2023

BD BD
Authorised: 100,000,000 shares

2,483,250    2,483,250    
Treasury shares 6,930 (2023: 6,930 shares) (1,373)          (1,373)          

Net shares in public issue 2,481,877    2,481,877    

2024 2023
Performance per share at 31 December
Earnings per 100 fils share (fils) 17.43           100.75         
Net asset value per 100 fils share (fils) 1,082           1,090           
Stock exchange price per 100 fils share (fils) 360              341              
Stock exchange price to earnings ratio 20.7             3.4               
Total market capitalisation (BD) 8,939,700    8,467,883    

Additional information on shareholding pattern

(i)

Nationality No. of shares % holding

- Bahrain Food Holding Company - W.L.L. Bahraini 16,322,806  65.73
- Abdulhameed Zainal Mohammed Bahraini 1,848,000    8.25
- Kuwait Flour Mills and Bakeries Company K.S.C. Kuwaiti 2,048,877    7.44

- Bahrain Investment Holding Company - 
Istithmar W.L.L. Bahraini 16,322,806  65.73

- Abdulhameed Zainal Mohammed Bahraini 1,897,157    7.64
- Kuwait Flour Mills and Bakeries Company K.S.C. Kuwaiti 1,848,000    7.44

(ii)

(iii)

Categories*
Number of 

shares

% of total 
outstanding 

shares

Less than 1% 4,612,817    1,753           18.58%
1% up to less than 5% -               -               0.00%
5% up to less than 50% 3,896,877    2                  15.69%
50% and above 16,322,806  1                  65.73%

24,832,500  1,756           100.00%

Names and nationalities of the major shareholders who have an interest of more than 5% in the
Company and the number of equity shares held by them as at 31 December are as follows:

The Company has only one class of equity shares and the holders of these shares have equal
voting rights.

Distribution schedule of equity shares, setting out the number of holders and percentage in the
following categories:

Number of 
shareholders

Issued and fully paid: 24,832,500 shares of 100 fils each (2023: same)

2024

2023

2024
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11 SHARE CAPITAL AND RESERVES (continued)

a) Share capital (continued)

Categories*
Number of 

shares
Number of 

shareholders

% of total 
outstanding 

shares

Less than 1% 4,517,049    1,768           18.19%
1% up to less than 5% 247,488       1                  1.00%
5% up to less than 50% 3,745,157    2                  15.08%
50% and above 16,322,806  1                  65.73%

24,832,500  1,772           100.00%

*Expressed as a percentage of total shares of the Company.

b) Statutory reserve

c) Other reserves

12 EMPLOYEES' END OF SERVICE BENEFITS

2024 2023
BD BD

At 1 January 153,320       113,004       
Charge for the year 28,149         41,044         
Paid during the year to leaving employees (16,128)        (728)             
Paid during the year to Social Insurance Organization (18,810)        -               

At 31 December 146,531       153,320       

The other reserve has been made in accordance with the articles of association of the Company for
purposes to be determined by a General Meeting. This includes purposes such as the depreciation of
Company's assets, making up for any fall in the value thereof or converting in into capital. The Company
may resolve to use this reserve in the event of price fluctuation and future expansion. There are no
restrictions on the distribution of this reserve. 

2023

The total number of shares above consist of treasury shares of 6,930 shares as at 31 December 2024
(2023: 6,930 shares).

As required by the Bahrain Commercial Companies Law and the Company's articles of association, 10%
of the profit for the year is to be transferred to a statutory reserve every year. The Company may resolve
to discontinue such annual transfers when the reserve totals 50% of the issued and paid-up share
capital. In 2020, the shareholders resolved to discontinue further transfer of profit to statutory reserve as
the reserve equaled 50% of the paid-up capital of the Company.

The reserve cannot be utilised for the purpose of distribution except in such circumstances as stipulated
in the Bahrain Commercial Companies Law. 

The carrying amounts of the provision for employees’ end of service benefits and the movements during
the year are as follows:

Bahrain Flour Mills Company B.S.C.
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12 EMPLOYEES' END OF SERVICE BENEFITS (continued)

13 TERM LOAN

14 TRADE PAYABLES AND OTHER LIABILITIES

2024 2023
BD BD

Trade payables 86,601         279,970       
Dividends payable 54,276         54,415         
Contract liabilities 60,085         57,753         
Retention payables 51,615         102,557       
Interest accrued 23,874         27,927         
Accrued expenses and other payables 340,475       418,548       

616,926       941,170       

Terms and conditions of the financial liabilities are as follows:

  - Trade payables are non-interest bearing and are normally settled on 30 to 90 days terms.
  -

  -

  -

15

2024 2023
BD BD

At 1 January 2,210,479    8,169,905    
Loans availed during the year 10,299,937  3,299,948    
Loans repaid during the year (10,252,003) (9,259,374)   

At 31 December 2,258,413    2,210,479    

Effective 1 March 2024, pursuant to an Edict number 109 of 2023 issued by His Royal Highness the
Prime Minister of the Kingdom of Bahrain, certain portion of the end of service benefits liability has been
transferred to the SIO, representing the amounts paid by the Company to the SIO on a monthly basis
starting March 2024. Such portion of liability would be settled directly by the SIO when the relevant
employees leave the Company.

IMPORT FINANCE LOANS

The Company has obtained a loan to finance the mill expansion project as well as other operating needs
through a repo facility arrangement with a financial institution with an aggregate limit of BD 2,250,000
(the "Facility Amount"). The Board of Directors decided to utilise the proceeds from the term loan to
finance the mill expansion project only. The loan is secured against debt securities and as per the
arrangement the value of the collateral must always exceed the Facility Amount and a minimum
collateral ratio of 1.33x or a loan-to-value ratio ("LTV") of 75% or below is required to be maintained. At
31 December 2024, the fair value of debt securities held as collateral is BD 4,002,471 (2023: BD
2,738,134). The term loan is for a three-month period with a mutual option to rollover for further periods
of three months indefinitely. The loan carries annual interest rate of 3 month SOFR plus 2% being 6.36%
per annum at 31 December 2024 (2023: 7.29% per annum). Management of the Company intends to
rollover the term loan until 2030.

Interest accrued is paid within 30 to 180 days based on the terms of the underlying financial
instruments.

Retention payables are non-interest bearing and are normally settled after the completion of
respective project by the contractors.

Dividends payable represents unclaimed dividends for which the cheques issued to the
shareholders have become stale and are payable on demand.

80 81



Bahrain Flour Mills Company B.S.C.
NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS
At 31 December 2024

15

16 AMOUNT DUE TO THE GOVERNMENT

2024 2023
BD BD

At 1 January 2,083,158    -               
13,595,956  18,982,911  

(11,157,063) (17,751,926) 
10,476         -               

(2,093,634)   -               

2,438,893    1,230,985    

        463,776         852,173 

2,902,669    2,083,158    

17 REVENUE

The disaggregation of the Company’s revenue from contracts with customers is as follows:

2024 2023
 BD  BD 

a) Type of goods

Flour 5,029,133    5,139,534    
Bran 1,344,212    1,384,361    
Special products 1,156,391    1,153,330    
Bulk wheat 76,164         -               

7,605,900    7,677,225    

b) Geographical markets

Kingdom of Bahrain 7,605,900    7,618,058    
Kingdom of Saudi Arabia -               59,167         

7,605,900    7,677,225    

c) Timing of revenue recognition 

Recorded at a point in time 7,605,900    7,677,225    

The movement in amount due to the Government during the year is as follows:

Advance received
Advance adjusted

Payment made during the year

At 31 December

Subsidy payable to the Government

The Company has a facility arrangement with the financial institutions with an aggregate limit of BD 20
million. Import finance loans are unsecured and are re-payable within three to six months. The loans
carry an annual interest rate of 6 month BHIBOR plus 1.5% being 7.85% per annum at 31 December
2024 (2023: 7.90% per annum). Interest cost on these loans is recovered back from the Government
through the subsidy arrangement.

IMPORT FINANCE LOANS (continued)

The Company has entered into an arrangement with the Ministry of Finance and National Economy of
the Kingdom of Bahrain, to receive advance payment against the import of wheat. The main purpose of
such an advance payment is to support the payment of wheat shipments. As a part of the funding
mechanism, Government subsidy is adjusted against advance received from the Government and any
unadjusted balance is payable to the Government at year end.

Adjustment of finance costs

Bahrain Flour Mills Company B.S.C.
NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS
At 31 December 2024

18 COST OF REVENUE

2024 2023
 BD  BD 

Raw material- subsidised sales (note 19) 15,707,149  19,006,915  
Raw material- commercial sales 49,778         52,958         
Imported flour (note 19) -               2,273,525    
Landing costs on import of wheat and flour (note 19) 200,686       333,792       
Staff costs 821,484       806,859       
Depreciation on property, plant and equipment (note 4) 817,544       397,564       
Depreciation on right-of-use assets (note 6) 28,770         28,770         
Packing materials and additives 315,941       322,002       
Maintenance, repairs and utilities 737,847       539,973       
Charge for slow moving and obsolete inventories (note 8) 83,414         34,746         
Others 154,872       72,912         

18,917,485  23,870,016  

19 GOVERNMENT SUBSIDY

2024 2023
 BD  BD 

Actual cost of wheat used for products sold
subject to subsidy (note 18) 15,707,149  19,006,915  

Actual cost of imported flour sold (note 18) -               2,273,525    
Plus: landing costs on import of wheat and flour (note 18) 200,686       333,792       

15,907,835  21,614,232  
Plus: conversion cost per ton of wheat products sold subject

to subsidy 4,100,646    3,827,971    
Plus: execution fee of BD 7.5 per ton of imported flour sold -               78,136         

20,008,481  25,520,339  
Gross sales subject to subsidy (7,590,698)   (7,671,032)   

12,417,783  17,849,307  

Quantity sold during the year was 126,659 tons out of which 126,198 tons were subsidised and 461 tons
were commercial sales (2023: 128,364 tons out of which 127,940 tons were subsidised and 424 tons
were commercial sales).

The following table shows the details of the Government subsidy:

Government subsidy is available for most of the Company’s products sold locally and is calculated as the
difference between the actual cost of wheat and flour purchased and used for local sales plus
conversion cost of BD 31 per ton for flour or execution fee of BD 7.5 per ton for imported flour and a
range of BD 98 to BD 145 per ton for special products (2023: same) and the value of sales of these
products made during the year.
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20 OTHER OPERATING EXPENSES
2024 2023
 BD  BD 

Staff costs 886,042       798,115
General and administrative expenses 377,432       476,303
Depreciation on property, plant and equipment (note 4) 15,939         15,790
Amortisation of intangible assets (note 5) 20,487         -               
Deprecation on right-of-use assets (note 6) 236,517       62,663
Board sitting fees 63,000         83,200
Board of directors' remuneration 46,815         60,000
Professional fees 39,078         28,500

1,685,310    1,524,571

21

2024 2023
BD BD

Interest income 254,062       161,114       
Management fee (42,894)        (43,979)        

211,168       117,135       

22
2024 2023

BD BD

170,426       85,305         
83,801         94,669         

133,965       -               

388,192       179,974       

23 OTHER INCOME
2024 2023
 BD  BD 

Delivery income 21,522         20,912         
Income from shipment claims 41,609         32,312         
Interest income on bank balances and short-term deposits 221,113       254,381       
Others 100,477       33,192         

384,721       340,797       

Interest expense on lease liabilities (note 6)

Investment securities at amortised cost carry an average effective interest rate of 6.35% per annum
(2023: 7.4% per annum).

FINANCE COSTS

Interest expense on bank overdraft and import finance loans

INTEREST INCOME FROM INVESTMENT SECURITIES AT AMORTISED COST - NET

Interest expense on term loan

Interest income from investment securities at amortised cost consists of the following:
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24 EARNINGS PER SHARE

2024 2023

Net profit for the year (BD) 432,791       2,501,179    

Weighted average number of equity shares in issue 24,825,570  24,825,570  

Basic and diluted earnings per share (fils)             17.43           100.75 

25 RELATED PARTY TRANSACTIONS AND BALANCES

2024 2023
 BD  BD 

Government
Government subsidy (note 19) 12,417,783  17,849,307  

Other operating income 370,449       402,044       

Affiliates of Ultimate Parent
Finance costs on import finance loans 19,416         63,357         

Interest income on bank balances 5,530           11,769         

Other operating expenses 21,501         13,614         

Being an entity under the control of the Government of the Kingdom of Bahrain, the Company qualifies
as a government related entity under the definitions provided in International Accounting Standard 24
Related Party Disclosures ("IAS 24"). Accordingly, the Company considers Government departments,
ministries and other Government controlled organisations as its related parties. The Company purchases
electricity, receives subsidy against the sale of goods in the local market, receives grant against specific
expenses incurred, pays lease rentals and receives other services from various Government, semi-
Government organisations and other Government related entities in the Kingdom of Bahrain. Other than
the subsidy and grant, all such other transactions are not considered to be individually significant. All
related party transactions and balances are in the normal course of business.

Significant transactions with the Government and other related parties included in the statement of
comprehensive income are as follows:

Basic earnings per share is calculated by dividing the profit or loss for the year attributed to ordinary
equity holders of the Company by the weighted average number of ordinary shares outstanding during
the year and is as follows:

Basic and diluted earnings per share are the same since the Company has not issued any instruments
that would have a dilutive effect.

Related parties represent major shareholders (i.e. those who have control or significant influence over
the Company), key management personnel of the Company and entities controlled, jointly controlled or
significantly influenced by such parties. Pricing policies and terms of these transactions are approved by
the Company's management and Board of Directors.
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25 RELATED PARTY TRANSACTIONS AND BALANCES (continued)

2024 2023
BD BD

Government
2,902,669    2,083,158    

Affiliates of Ultimate Parent
-               1,591,024    

Accrued interest on import finance loans -               8,305           

134,617       181,128       

Compensation of key management personnel

2024 2023
 BD  BD 

Board of Directors:
Remuneration (note 20) 46,815         60,000         
Sitting fees (note 20) 63,000         83,200         
Other expenses 19,203         27,821         

Other members of key management:
Salaries and short-term benefits 495,477       405,238       
End of service benefits 15,648         16,510         

        640,143         592,769 

2024 2023
 BD  BD 

Salaries and short-term benefits 20,480         19,326         
End of service benefits 97,975         87,786         

118,455       107,112       

The balances of remuneration payable to the other members of key management included in the
statement of financial position are as follows:

The remuneration of key management personnel included in the statement of comprehensive income
are as follows:

Terms and conditions of transactions with related parties

Significant balances with the Government and other related parties included in the statement of financial
position are as follows:

Bank balances and short-term deposits

Transactions with related parties are made at normal market prices. Outstanding balances with the
Government at the year-end arise in the normal course of business, are unsecured, interest-free and
settlement occurs in cash. Outstanding balances with affiliates of Ultimate Parent arise in the normal
course of business, are unsecured, carry interest at market rates and settlement occurs in cash. For the
years ended 31 December 2024 and 31 December 2023, the Company has not recorded any allowance
for expected credit losses on amounts owed by related parties as management believes that these are
fully recoverable.

Key management personnel of the Company comprise of the Board of Directors and other members of
key management having authority and responsibility for planning, directing and controlling the activities
of the Company. 

Amount due to the Government

Import finance loans
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26. FINANCIAL RISK MANAGEMENT OBJECTIVE AND POLICIES

Introduction
The Company’s Board of Directors has overall responsibility for the establishment and oversight 
of the Company’s risk management framework. The Company’s executive management 
oversees the management of these risks. The Company’s executive management advises on 
financial risks and the appropriate financial risk governance framework for the Company. 
The Company’s executive management also provides assurance to the Company’s Board of 
Directors that the Company’s financial risk-taking activities are governed by appropriate policies 
and procedures and that financial risks are identified, measured and managed in accordance 
with Company policies and Company risk appetite.

The Company’s Audit, Compliance and Risk Committee (“Audit Committee”) oversees how 
management monitors compliance with the Company’s risk management policies and 
procedures and reviews the adequacy of the risk management framework in relation to the risks 
faced by the Company. The Audit Committee is assisted in its oversight role by internal audit. 
Internal audit undertakes both regular and adhoc reviews of risk management controls and 
procedures, the results of which are reported to the Audit Committee.

The Board of Directors reviews and agrees policies for managing each of these risks which are 
summarised below:

Credit risk
Credit risk is the risk that a counterparty will not meet its obligations under a financial instrument 
or customer contract, leading to a financial loss. The Company is exposed to credit risk from its 
operating activities (primarily for trade receivables) and from its investing activities, including 
bank balances, short- term deposits and investments in debt securities.

Trade receivables
The Company trades on credit only with recognised and creditworthy third parties. It is the 
Company’s policy that all customers who wish to trade on credit terms are subject to credit 
verification procedures. In addition, receivable balances are monitored on an ongoing basis with 
the result that the Company’s exposure to expected credit losses is not significant. Management 
believes that credit risk associated with other receivables is assessed to be low.

An impairment analysis is performed at each reporting date using a provision matrix to measure 
expected credit losses. The provision rates are based on days past due for various customer 
segments with similar loss patterns. The calculation reflects the probability-weighted outcome, 
the time value of money and reasonable and supportable information that is available at the 
reporting date about past events, current conditions and forecasts of future economic conditions. 
At the reporting date, the Company has recorded an allowance for expected credit losses of BD 
92,000 (2023: BD 92,000).

Bank balances and short-term deposits
With respect to credit risk on bank balances and short-term deposits with financial institutions, 
the Company’s exposure to credit risk arises from default of the counterparty. The Company 
limits credit risk by dealing only with reputable banks.
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26. FINANCIAL RISK MANAGEMENT OBJECTIVE AND POLICIES (CONTINUED)

Investments in debt securities
The Company limits credit risk on investments in debt securities by investing only in sovereign 
debt instruments. Management regularly reviews the fair value of the securities to assess the 
impairment.

Credit risk concentration
Concentration of credit risk arises when a number of counterparties are engaged in similar 
business activities, or activities in the same geographic region, or have similar economic features 
that would cause their ability to meet contractual obligations to be similarly affected by changes 
in economic, political or other conditions. Concentrations of credit risk indicate the relative 
sensitivity of the Company’s performance to developments affecting a particular industry or 
geographic location.

2024 2023
BD BD

3,918,414    2,647,061    
184,403       164,959       

4,375,512    7,063,104    

     8,478,329      9,875,124 

Less than 3 to 12 1 to 5 More than
3 months months years 5 years Total

BD BD BD BD BD

Trade payables 86,601         -               -               -               86,601         
Dividends payable 54,276         -               -               -               54,276         
Retention payables -               51,615         -               -               51,615         
Lease liabilities 82,718         248,154       1,698,695    7,080,536    9,110,103    
Term loan 2,237,311    -               -               -               2,237,311    
Import finance loans 1,727,051    568,297       -               -               2,295,348    

2,902,669    -               -               -               2,902,669    

     7,090,626         868,066 1,698,695    7,080,536       16,737,923 

The Company evaluates the concentration of risk with respect to trade receivables as low, as its
customers are located in several industries and operate in largely independent markets.

The Company sells its products to a large number of wholesalers, retailers and individual customers. Its
five largest customers account for 99% of the outstanding trade receivables at 31 December 2024
(2023: 99%).

Investment securities at amortised cost

The table below shows the maximum gross exposure to credit risk for the components of the statement
of financial position headings without taking account of any collateral and other credit enhancements.

Maximum exposure to credit risk

Liquidity risk
Liquidity risk is the risk that the Company will encounter difficulty in meeting the obligations associated
with its financial liabilities that are settled by delivering cash or another financial asset. The Company’s
objective when managing liquidity is to ensure, as far as possible, that it will have sufficient liquidity to
meet its liabilities when they are due, under both normal and stressed conditions, without incurring
unacceptable losses or risking damage to the Company’s reputation.

The Company limits its liquidity risk by ensuring adequate bank facilities are available at all times. The
Company's terms of sale requires amount to be paid in advance for walk-in customers and for corporate
customers within 60 to 90 days of the date of sale. Trade payables are non-interest bearing and are
normally settled within 30 to 90 days terms.

2024

The table below summarises the maturities of the Company’s financial liabilities at 31 December, based
on undiscounted contractual payment dates and current market interest rates.

Amount due to the 
 Government

Bank balances and short-term deposits
Trade receivables and other assets
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26

Less than 3 to 12 1 to 5 More than
3 months months years 5 years Total

BD BD BD BD BD

Trade payables 279,970       -               -               -               279,970       
Dividends payable 54,415         -               -               -               54,415         
Retention payable -               102,557       -               -               102,557       
Lease liabilities 34,718         104,154       599,608       1,458,678    2,197,158    
Term loan 1,883,851    -               -               -               1,883,851    
Import finance loans 1,712,214    535,544       -               -               2,247,758    

2,083,158    -               -               -               2,083,158    

     6,048,326         742,255         599,608      1,458,678      8,848,867 

At At
1 January 31 December

2024 Receipts Payments Others 2024
BD BD BD BD BD

2,210,479    10,299,937  (10,252,003) -               2,258,413    
1,832,871    369,220       -               -               2,202,091    

  the Government 2,083,158    13,595,956  (2,093,634)   (10,682,811) 2,902,669    
1,251,512    -               (311,937)      3,783,916    4,723,491    

54,415         -               (620,759)      620,620       54,276         

     7,432,435    24,265,113  (13,278,333)    (6,278,275)    12,140,940 

At At 
1 January 31 December

2023 Receipts Payments Others 2023
BD BD BD BD BD

8,169,905    3,299,948    (9,259,374)   -               2,210,479    
-               1,832,871    -               -               1,832,871    

  the Government -               18,982,911  -               (16,899,753) 2,083,158    
1,246,884    -               (136,802)      141,430       1,251,512    

54,415         -               (620,640)      620,640       54,415         

     9,471,204    24,115,730  (10,016,816)  (16,137,683)      7,432,435 

Cash flows 

Lease liabilities

Import finance loan

Dividends payable

Term loan
Amount due to 

Liquidity risk (continued)

Dividends payable

Amount due to 
Term loan
Import finance loan

Cash flows 

Lease liabilities

2023

FINANCIAL RISK MANAGEMENT OBJECTIVE AND POLICIES (continued)

Changes in liabilities arising from financing activities

Amount due to the 
 Government
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26

Increase (decrease) in basis points +100 (100) +100 (100)

(Decrease) increase in profit [in BD] (10,243)        10,243         (7,705)                      7,705 

Equity price risk

Interest rate risk
Interest rate risk is the risk that the fair value or future cash flows of a financial instrument will fluctuate
because of changes in market interest rates.

Market risk is the risk that the fair value of future cash flows of a financial instrument will fluctuate
because of changes in market prices. Market risk comprises of interest rate risk, foreign currency risk
and equity price risk.

Market risk

FINANCIAL RISK MANAGEMENT OBJECTIVE AND POLICIES (continued)

Foreign currency risk is the risk that the fair value or future cash flows of a financial instrument will
fluctuate because of changes in foreign exchange rates. The Company's exposure to the risk of changes
in foreign exchange rates relates primarily to the balances related to Company's operating activities
(when revenue or expense are denominated in a different currency from the Company's functional
currency).

The Company is not exposed to foreign currency risk on its financial assets and financial liabilities as
balances are denominated in Bahraini Dinar and US Dollars which is pegged to Bahraini Dinars and
hence is not considered to represent significant currency risk.

The Company’s investments in quoted equity securities and a managed fund are susceptible to market
price risk arising from uncertainties about future values of the investments. The Company through its
investment manager, manages the equity price risk through diversification and placing limits on
individual and total equity instruments. Reports on the equity portfolio are submitted to the Company’s
senior management on a regular basis. The Company’s Board of Directors reviews and approves all
equity investment decisions.

Management’s best estimate of the effect on profit or loss for the year due to 5% change in fair value of
investments at fair value through profit or loss, with all other variables held constant, is BD 646,775
(2023: BD 617,276).

The following table demonstrates the sensitivity of statement of comprehensive income to reasonably
possible changes in interest rates, with all other variables held constant. The Company's profit for the
year is affected through the impact of floating interest rates bearing import finance loans and term loan
as follows:

2024 2023

Foreign currency risk

Capital management
The primary objective of the Company’s capital management is to ensure that it maintains a strong credit
rating and healthy capital ratios in order to support its business and maximise shareholders' value. 
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26 FINANCIAL RISK MANAGEMENT OBJECTIVE AND POLICIES (continued)

Capital management (continued)

27

Classification

Fair value 
through 

profit and 
loss

Amortised 
cost

Total 
carrying 

value
BD BD BD

Financial assets
Investment securities 12,992,041  3,918,414    16,910,455  
Trade receivables and other assets -               184,403       184,403       
Bank balances, short-term deposits and cash -               4,377,581    4,377,581    

12,992,041  8,480,398    21,472,439  

Fair value 
through profit 

and loss
Amortised 

cost

Total 
carrying 

value
BD BD BD

Financial assets
Investment securities 12,558,284  2,647,061    15,205,345  
Trade receivables and other assets -               164,959       164,959       
Bank balances, short-term deposits and cash -               7,064,161    7,064,161    

12,558,284  9,876,181    22,434,465  

2024 2023
BD BD

Financial liabilities at amortised cost
Lease liabilities 4,723,491    1,251,512    
Term loan 2,202,091    1,832,871    
Trade payables and other liabilities 216,366       464,869       
Import finance loans 2,258,413    2,210,479    
Amount due to the Government 2,902,669    2,083,158    

12,303,030  7,842,889    

The Company manages its capital structure and makes adjustments to it, in light of changes in economic 
conditions. To maintain or adjust the capital structure, the Company may adjust the dividend payment to
shareholders or issue new shares. No changes were made in the objectives, policies or processes
during the years ended 31 December 2024 and 31 December 2023. Equity comprises of share capital,
share premium, statutory reserve, other reserves and retained earnings and is measured at BD
26,863,596 at 31 December 2024 (2023: BD 27,076,425).

CLASSIFICATION AND FAIR VALUE MEASUREMENT OF FINANCIAL INSTRUMENTS

The details of classification of financial assets and liabilities held by the Company at the reporting date
are as follows:

2024

2023
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27. CLASSIFICATION AND FAIR VALUE MEASUREMENT OF FINANCIAL INSTRUMENTS 
(continued)

Fair value measurement

Fair value of investment securities at fair value through profit or loss
Fair values of quoted equity investments and a managed fund are derived from quoted prices in 
active markets. The fair values are categorized into level 1 of the fair value hierarchy. There were 
no transfers between the different levels of the fair value hierarchy during the current year and 
prior year.

Fair value of other financial instruments
The fair values of other financial instruments are estimated based on the following methods and 
assumptions:
a. Trade and other receivables, bank balances, short-term deposits and cash, term loan, import 

finance loans, trade and other payables, and amount due to the Government approximate 
their carrying amounts at the reporting date largely due to the short-term maturities of 
these instruments.

b. Lease liabilities and investment securities at amortised cost are evaluated by the Company 
based on parameters such as interest rates. At the reporting date, the carrying amounts are 
not materially different from their fair values.

28. APPROPRIATIONS
At the Annual General Meeting of the shareholders held on 27 March 2024, a final cash dividend 
of 25 fils per share totalling BD 620,620 and charity of BD 25,000 for the year ended 31 December 
2023 were declared (2023: at the Annual General Meeting of the shareholders held on 28 March 
2023, a final cash dividend of 25 fils per share totalling BD 620,640 and charity of BD 25,000 for 
the year ended 31 December 2022 were declared).

The directors’ remuneration of BD 60,000 for the year ended 31 December 2023 was approved 
by the shareholders at the Annual General Meeting held on 27 March 2024 (2023: the directors’ 
remuneration of BD 60,000 for the year ended 31 December 2022 was approved by the 
shareholders at the Annual General Meeting held on 28 March 2023).

29. COMMITMENTS

At 31 December 2024, the Company had no capital commitments (2023: BD 771,435).

30. SEGMENTAL INFORMATION

A segment is a distinguishable component of the Company that is engaged either in providing 
products or services (business segment) or in providing products or services within a particular 
environment (geographical segment), which is subject to risks and rewards that are different 
from those of other segment. The Company’s current activities are primarily the production 
of flour and related products which are predominately sold in the local market. The revenue, 
expenses and results are reviewed only at a Company level and therefore no separate operating 
segment results and other disclosures are provided in the financial statements.
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